ANEXO |
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:

D NuUmero de meses de execucao contratual:

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Tipo de Unidade de Quantidade total a contratar (Em funcéo da unidade de
Servigo Medida medida)

Nota 1: Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne
as rubricas e suas respectivas provisfes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provis@es constantes desta planilha poderao ser desnecessérias quando se tratar de determinados
servigos que prescindam da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da Contratada para com a Administragéo.

1. MODULOS

Mao de obra

Ma&o de obra vinculada a execuc¢dao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a méo de obra

1 | Tipo de Servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificagdo Brasileira de Ocupagfes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional
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4 | Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Médulo 1 — Composicao da Remuneracao (Redacdo dada pela Instrugdo Normativan® 7, de
2018)

1 Composicdo da Remuneracédo Valor (R$)

A Salario-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo
de 12 meses.

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submdédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias

21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 13° (décimo terceiro) Salério

B Férias e Adicional de Férias

Total
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Nota 1. Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de
férias. (Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018).

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracao que
por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 23 de junho de
1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas
ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual, torna-se custo ndo renovavel.
(Incluido pela Instrucdo Normativa n°® 7, de 2018).

Submaddulo 2.2 — Encargos Previdenciérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%

B Salario Educacao 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco
médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1. (Redacdo dada pela Instrugao
Normativa n° 7, de 2018)
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Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicao/Alimentacédo
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucdo Normativa.

Quadro Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total

Mdédulo 3 - Proviséo para Rescisédo (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisado para Resciséo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

4/37



E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicGes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Mdédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1. Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as
previsdes estabelecidas na legislacédo. (Redacéo dada pela Instru¢édo Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais (Redacédo dada pela Instrucdo Normativa
n°7, de 2018)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Submdédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada (Redacédo dada pela Instrugcdo Normativan® 7, de
2018)

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo
Total
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Quadro Resumo do Mdédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente (Redacéo dada
pela Instru¢cdo Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

Total
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total
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Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma&o de obra vinculada a execugéo contratual Valor (R$)

(valor por empregado)

A | Mddulo 1 - Composicao da Remuneragéo

B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mdédulo 3 - Proviséo para Rescisao

D | Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

E | Moddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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ANEXO Il

DESCRIGAO DE TIPOS E FREQUENCIA DOS SERVICOS

Dependéncia

Frequéncia

Especificagao

Areas Internas
(escritorios)

Diaria

Remover com flanela o p6 dos méveis, grupos estofados, mesas,
estacdes de trabalho, cadeiras, armarios, prateleiras, poltronas,
balc6es, peitoris, caixilhos das janelas, guichés, espelhos, quadros,
magquinas de escritério, desodorizar aparelhos telefénicos, cinzeiros
de pé e de mesa, etc.

Aspirar o p6 das cortinas, piso acarpetado, passadeiras, limpeza de
capachos e de cestas coletoras de papéis.

Limpar e desinfetar todas as dependéncias sanitérias,
compreendendo pisos, azulejos, pias, vasos sanitarios, mictdrios,
metais, espelhos, saboneteiras e divisérias de sanitarios.

Manter abastecidos 0s sanitarios, colocando papel toalha, papel
higiénico, protetor sanitario, sabonete liquido, aromatizante de
sanitario e demais itens necessarios.

Varrer e polir, com vassoura de pelo, as salas, halls, corredores,
escadarias e pisos dos andares.

Coletar todo o lixo, se necessario, duas vezes ao dia e de materiais
imprestaveis para locais apropriados na fabrica da Nuclep,
devidamente definido pela Fiscalizagéo do Contrato.

Coletar todo o material reciclavel, quando houver, conforme
determinagéo da Area de Meio Ambiente da Nuclep.

Abastecer e higienizar todos os bebedouros da empresa com
utilizacédo de produtos antissépticos e inodoros.

Semanal

Lavar todos os sanitarios, copas, compreendendo pisos, paredes,
lougas, incluindo polimento dos metais, piso do Terminal Rodoviario
e passarelas, quando necessério.

Recolher e limpar as bituqueiras e coletores de
pilhas/baterias/eletrdnicos, levando para locais de coleta apropriados
na fabrica da Nuclep, devidamente definido pela Fiscalizagdo do
Contrato.

Vasculhar as paredes e tetos.

Polir com enceradeira salas, halls, corredores, escadarias e pisos dos
andares, incluindo remo¢cdo de manchas, respingos e objetos
estranhos.
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Quinzenal

Limpar todos os metais, cinzeiros, corrimaos, maganetas, pés de
cadeiras e mesas, conexdes, guarda-corpo e torneiras, utilizando
produto adequado.

Limpar todas as macas e placas sinalizadoras.

Mensal

Limpar e conservar todos os vidros, janelas e luminarias.
Limpar forracdes e persianas.

Aplicar lustra moéveis em todos os méveis e divisérias de madeira
envernizada.

Lavar todos os pisos das salas e areas de circulacéo.

Industriais
(Galpbes
oficinas)

e

Diaria

Coletar todo o lixo, materiais imprestaveis, residuos industriais,
madeiras para locais apropriados na fabrica da Nuclep, devidamente
definido pela fiscalizag&o do Contrato.

Varrer e extrair toda a poeira dos Galpdes: Principal e Auxiliar,
Containers, Oficina do Centro de Treinamento, Oficina Mecénica e
Autos e Carpintaria.

Limpar trilhos e bases de colunas dos Galpdes Principal e Auxiliar e
Centro de Treinamento.

Limpar os banheiros das pontes rolantes.

Lavar e limpar os veiculos da Nuclep, sendo a carroceria; lavagem e

aplicacéo de cera de polimento; interna, pisos, forros e painéis com
aplicagéo de silicone nas partes de plastico.

Abastecer e higienizar todos os bebedouros da empresa com
utilizacédo de produtos antissépticos e inodoros.

Semestral

Limpar os trilhos das pontes rolantes, canaletas de piso, estruturas
metdlicas, tubulacdes e tapamentos dos Galpdes: Principal e Auxiliar
e Centro de Treinamento.
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RELACAO DOS PREDIOS COM RESPECTIVA AREA UTIL, FREQUENCIA,

ANEXO Il

PRODUTIVIDADE E POSTOS ESTIMADOS

Classificacao Prodlzrt];\;)ldade Frequéncia ?r;??? Horas/més Egtlijrirz]atda
o area interna 800 diaria 3985,90 193,6 4,98
= area interna 800 semanal 421,75 35,2 0,10
% % area interna 1500 diaria 456,56 193,6 0,30
E £ | areainterna — banheiros 300 diaria 273,92 193,6 0,91
% area externa 1800 semanal 591,97 35,2 0,06
< area externa 1800 semestral 518,00 8,8 0,00
S 20 area interna 800 diaria 240,00 193,6 0,30
{1 © ®| area interna — banheiros 300 diaria 14,10 193,6 0,05
area interna 800 diaria 729,19 193,6 0,91
= .‘_g area interna — banheiros 300 diaria 45,70 193,6 0,15
T3 area interna 1000 didria 126,92 193,6 0,13
area externa 1800 semanal 451,53 35,2 0,05
S oW area hospitalar 450 diaria 506,71 193,6 1,13
SR area externa 1800 diaria 246,15 193,6 0,14
° area interna 800 diaria 480,38 193,6 0,60
‘;’" area interna — banheiros 300 diaria 7,94 193,6 0,03
3 area interna 1000 diaria 7,71 193,6 0,01
3 area interna 1200 diaria 363,11 193,6 0,30
o area interna 1200 quinzenal 391,80 17,6 0,03
@ area externa 1500 diaria 707,22 193,6 0,47
- area externa 1800 diaria 960,00 193,6 0,53
O area interna 800 diaria 190,50 193,6 0,24
E 2 | area interna — banheiros 300 diaria 27,10 193,6 0,09
2 area externa 1.800 diaria 412,38 193,6 0,23
23 area interna 800 diaria 16,37 193,6 0,02
2 E area interna 800 semanal 676,39 35,2 0,15
c—DU' E g area interna — banheiros 300 semanal 7,64 35,2 0,00
© o £ | &rea interna — banheiros 300 diaria 1,65 193,6 0,01
,§ _g § area interna 1500 semanal 15,00 35,2 0,00
g3 area externa 1800 diaria 7,92 193,6 0,00
g < area externa 1800 semanal 64,44 35,2 0,01
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- = . area interna 800 quinzenal 13,99 17,6 0,00

< 3 3 area interna 800 diaria 50,80 193,6 0,06
S & 2| areainterna — banheiros 300 diaria 5,12 193,6 0,02 —

T,g c_% S area interna — banheiros 300 quinzenal 2,76 17,6 0,00

= &rea interna 1500 diaria 292,50 193,6 0,20

o x | areainterna — banheiros 300 semanal 2,43 35,2 0,00
3 3 area interna 800 semanal 45,00 35,2 0,01 —

Qo area interna 450 semanal 456,95 35,2 0,18

g area interna 1500 semestral 466,38 8,8 0,00

[w area interna 800 diaria 493,54 193,6 0,62

g area interna 800 2X semana 70,99 70,4 0,03

§ area interna — banheiros 300 diaria 12,25 193,6 0,04
= area interna — banheiros 300 2X semana 8,62 70,4 0,01 4

3 area interna 1200 semanal 283,81 35,2 0,04

-~ area interna 360 2X semana 28,98 70,4 0,03

g area interna 1000 diaria 11,12 193,6 0,01

é area interna 1000 2X semana 8,94 70,4 0,00

a area externa 1.800 semanal 240,00 35,2 0,02
_g % area interna 300 diaria 22,96 193,6 0,08 4

S area externa 1.800 semanal 891,56 35,2 0,09

area interna 800 diaria 1465,68 193,6 1,83

area interna 1500 diaria 532,69 193,6 0,36
k=] area interna 1500 semanal 1973,02 35,2 0,24 ™

area interna — banheiros 300 diaria 145,36 193,6 0,48

area externa 1.800 diaria 143,75 193,6 0,08

- area interna 1500 semanal 10007,33 35,2 1,21

Z?:< area interna 1500 diaria 43,50 193,6 0,03
é’ area interna 800 diaria 1110,08 193,6 1,39 <

2 area interna 1000 diaria 638,47 193,6 0,64

C—QU' area interna — banheiros 300 diaria 113,06 193,6 0,38

© area externa 1.800 semanal 200,00 35,2 0,02

S area interna — banheiros 300 diaria 253,00 193,6 0,84

= area interna 360 semanal 80,54 35,2 0,04
05 < area interna 800 diaria 2448,17 193,6 3,06 S

ié- area interna 1000 diaria 1558,92 193,6 1,56

O area interna 1200 diaria 792,07 193,6 0,66
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area interna

1200

semanal

360,18

35,2

0,05

area interna

1500

diaria

817,60

193,6

0,55

area interna

1500

semanal

42046,56

35,2

5,10

area externa

1.800

semanal

537,50

35,2

0,05

Adm

esquadria externa - face
interna

300

semanal

571,98

35,2

0,35

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

300

quinzenal

1712,78

17,6

0,52

fachadas envidracadas

160

semestral

779,37

8,8

0,04

Es-

torio

esquadria externa - face
interna

380

mensal

51,88

8,8

0,01

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

333,58

17,6

0,08

Centro Médico| Social |cri-

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

semanal

6,36

35,2

0,00

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

158,88

17,6

0,04

Servigos

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

57,46

17,6

0,01

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

semanal

41,18

35,20

0,02

Refei-

torio

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

68,36

17,6

0,00

Termi-

p&o

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

199,45

17,6

0,05

Ba-

al

esquadria externa - face
interna

380

quinzenal

40,40

17,6

0,01

. |Raio X|lanc¢ [nal/Gall

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

4,08

17,6

0,00

Utilida-

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

quinzenal

158,97

17,6

0,04

fachadas envidracadas

160

semestral

126,44

8,8

0,01

Rodo-

viaria | des/Etedi

esquadria externa - face
interna e face externa
sem risco

380

guinzenal

7,31

17,6

0,00
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esquadria externa - face
- interna e face externa 380 quinzenal 462,19 17,6 0,11
= sem risco
fachadas envidracadas 160 semestral 98,40 8,8 0,00
esquadria externa - face
interna e face externa 380 semanal 35,28 35,2 0,02
sem risco
8 esquadria externa - face
interna e face externa 380 quinzenal 354,83 17,6 0,08
sem risco
fachadas envidracadas 160 semestral 697,85 8,8 0,03
esquadria externa - face
interna e face externa 380 semanal 186,60 35,2 0,09
sem risco
8— esquadria externa - face
interna e face externa 380 quinzenal 1331,77 17,6 0,32
sem risco
fachadas envidracadas 160 semestral 2211,56 8,8 0,10
AREA TOTAL 91319,10 TOTAL 40
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ANEXO IV

EFETIVO MINIMO SUGERIDO E CUSTO POR POSTOS DE TRABALHO

Funcao/Servico Efetivo Adicional Horario Valor posto/més Valor Total
Encarregado Adm — Responsavel por toda a
organizacdo documental dos emplfega(_jos Lo- Gratificacgo de fun- 07h00min as
tados na Nuclep, bem como da fiscalizagao 1 = .
. ) - . ¢éo 25% 16h48min

do efetivo e pelos servigos realizados na area
administrativa.
Encarregado Fabril — Responsavel pela distri-
bui¢&o de materiais, fiscalizando a correta uti- 1 Gratifica¢&o de fun- 07h00min as
lizagdo de EPI'S e pelos servigos realizados cao 25% 16h48min
na area fabril.
Limpador de Vidro — Limpador permanente de 07h00min as
vidros — (necessario atender NR 35 e NR 10) 2 Periculosidade 30% .

- ] 16h48min
- periculosidade.
AUX|_I|ar de Ser\(lgos Gerais — Atuagéo no re- 1 Insalubridade 40% O7h00m|n as
colhimento do lixo. 16h48min
Auxiliar de Servigos Gerais — Atuagdo no . 07h00min as
Centro Médico 1 Insalubridade 20% 16h48min
Auxiliar de Servigos Gerais — Atuagdo na su- 07h00min as
bestacdo elétrica - (necessario atender NR 1 Periculosidade 30% h .
10) 16h48min

. . . 07h00min as
Auxiliar de Servigos Gerais 34 - 16h48min
Auxiliar de Servicos Gerais — Lotado no Escri- 1 ) 07h00min as
tério Rio 16h48min

. . . . 19h00min as
Auxiliar de Servigos Gerais — Plantonista 4 - 07h00min

Total do efetivo 46 Valor total mensal

Valor total global (12 meses)
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ANEXO V

RELACAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Fornecimento Mensal

Produto

Descrigao

Unid.

Qtde.

Valor
Un.

Valor
Total

Alcool

Liquido, etilico hidratado, 70% INPM.
Composigao basica: alcool etilico.
Embalagem de plastico resistente,
contendo 1 litro, sem perfume. Prazo de
validade de no minimo 6 (seis) meses, e data
de fabricagdo ndo superior a 60 (sessenta)
dias, contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto com registro
no Ministério da Saude. Industria Brasileira.

Unidade

60

Amaciante

Amaciante de roupa, aspecto fisico liquido
viscoso concentrado, perfumado. Frasco de
2 litros, com tampa abre e fecha com lacre
de rosquear.

Unidade

Balde

De plastico, material ultra reforgado, com
alga metdlica — 10 litros

Unidade

Cera Incolor

Liquida polimentavel para todos os tipos de
pisos e superficies que requerem brilho e
protecdo. Frasco de pldstico resistente,
contendo 5 litros. Composi¢do: cera de
carnauba, parafina, resina fumarica, cera de
polietileno, emulsificantes,  pigmento,
perfume, conservante e agua. Prazo de
validade de no minimo 6 (seis) meses, e data
de fabricagdo ndo superior a 60 (sessenta)
dias, contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto notificado na
Anvisa/ Ministério da Saude. Industria
Brasileira.

Unidade

25
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Cera Preta

Liquida polimentavel para todos os tipos de
pisos e superficies que requerem brilho e
protecdo. Antiderrapante. Frasco de
plastico resistente, contendo 5 litros.
Composicdo: cera de carnaulba, parafina,
resina fumarica, cera de polietileno,
emulsificantes, pigmento, perfume,
conservante e agua. Prazo de validade de no
minimo 6 (seis) meses, e data de fabricacdo
nao superior a 60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na Anvisa/
Ministério da Saude. Industria Brasileira.

Unidade

35

Desinfetante

Liquido. Fragrancias pinho, eucalipto e
lavanda; pronto para uso, com acgdo
germicida/bactericida. Pode ser aplicado no
vaso sanitario, ralo, pia, tanque, azulejos,
pisos e outras superficies. Ingrediente ativo:
o-benzil-pclorofenol a 0,9%. Composigdo:
ingrediente ativo, conservante,
emulsificante, sequestrantes, corretor de
pH, solvente, perfume, corante e agua.
Embalagem plastica resistente, com tampa
“tipo rosca”. Industria Brasileira. Valido por
36 meses, a partir da data de fabricagao.
Produto notificado no Ministério da Saude.
Embalagem contendo 5 litros.

Unidade

100

Desodorante
Sanitario

Tipo pedra sanitaria, perfumado, nos
odores lavanda, pinho e marine, embalado
em celofane a prova de vazamento, com no
minimo 30 g, acdo bacteriostatica e
aromatizante, com suporte plastico. Prazo
de validade de no minimo 6 (seis) meses, e
data de fabricacdo ndo superior a 60
(sessenta) dias, contados retroativamente
da data da entrega do produto. Produto
notificado na Anvisa/ Ministério da Saude.
IndUstria Brasileira.

Unidade

300
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Desodorizador de
Ar

Ambiental, em aerossol, sem CFC, esséncias
suaves, efeito neutralizante, frasco de
400ml. Prazo de validade de no minimo 6
(seis) meses, e data de fabricagdo ndo
superior a 60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na Anvisa/
Ministério da Saude. Industria Brasileira.

Unidade

40

Detergente
Neutro

Sem cheiro e sem cor, liquido para pronto
uso, contendo tensoativo biodegraddvel.
Embalagem plastica resistente contendo 5
litros. Composicdo: tensoativos anibnicos,
coadjuvantes, sequestrante, derivados de
isotiazolinonas, espessante e agua. Prazo de
validade de no minimo 6 (seis) meses, e data
de fabricagdo ndo superior a 60 (sessenta)
dias, contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto notificado na
Anvisa/ Ministério da Saude. Industria
Brasileira.

Unidade

30

10

Disco Branco 350

Abrasivo, para enceradeira de 350mm.

Unidade

10

11

Disco Branco 510

Abrasivo, para enceradeira de 510mm

Unidade

10

12

Disco Preto 350

Abrasivo, para enceradeira de 350mm.

Unidade

70

13

Disco Preto 510

Abrasivo, para enceradeira de 510mm

Unidade

15

14

Escova de Mao

Para lavagem de roupas, base de madeira,
cerdas em nylon macio, dimensdes
aproximadas de 15 x 15cm.

Unidade

15

Esponja Dupla Face

Sintética, para lougas, com espuma de
poliuretano em uma das faces e com
abrasivo na outra. Formato retangular, com
acdo antibacteriana, Prazo de validade de
no minimo 12 (doze) meses, e data de
fabrica¢do ndo superior a 60 (sessenta) dias,
contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto notificado na
Anvisa/ Ministério da Saude. Inddustria
Brasileira.

Unidade

160

16

Flanela

Pano para copa, em flanela amarela com
medida minima de 57 x 26 cm (100%
Algod3o).

Unidade

100

17/37




17

Hipoclorito de
Sédio

Ativo, embalagem plastica resistente,
contendo 5 litros. Prazo de validade de no
minimo 6 (seis) meses, e data de fabricacdo
ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na
Anvisa/Ministério da Saude.

Unidade

70

18

L3 de Aco

Esponja de 13 de acgo-carbono, pacote
contendo 64 unidades cada, peso liquido de
60 gramas, com registro no Ministério da
Saude. Prazo de validade de no minimo 6
(seis) meses, e data de fabricacdo ndo
superior a 60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto.

Unidade

19

Limpa Vidros

Limpador de  vidros. Composigdo:
tensoativo anidnico, tensoativo ndo toénico,
alcool, éter glicdlico, hidroxido de amonio,
corante, perfume e agua. Embalagem
plastica, frasco contendo 500 ml. Prazo de
validade de no minimo 6 (seis) meses, e data
de fabricagdo ndo superior a 60 (sessenta)
dias, contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto notificado na
Anvisa/ Ministério da Saude.

Unidade

15

20

Limpador Multiuso

Instantaneo, para limpeza de cozinhas,
banheiros, pias, azulejos, plasticos e
esmaltados, fogdes e superficies lavaveis.
Indicado para remover gorduras, fuligem,
poeira, marcas de dedos e saltos, riscos de
ldpis. Embalagem contendo 500 ml.
Composi¢do: aquil benzeno sulfonato de
sodio, alcool toxilado, coadjuvantes,
sequestrante, esséncia e agua. Industria
Brasileira. Prazo de validade de no minimo
6 (seis) meses, e data de fabricacdo nao
superior a 60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na Anvisa/
Ministério da Saude.

Unidade

60
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21

Lustra Moveis

Brilho seco a base de cera natural, com
silicone, fragrancia de lavanda e jasmim,
frasco com 500 ml. Industria Brasileira.
Prazo de validade de no minimo 6 (seis)
meses, e data de fabricagdo ndo superior a
60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na
Anvisa/Ministério da Saude.

Unidade

30

22

Luva de Latex
Tam. G

Luva para Limpeza em latex natural. Com
cano médio, liso e com interior talcado.
Produto notificado na ANVISA/ Ministério
da Saude.

Par

80

23

Luva de Latex
Tam. M

Luva para Limpeza em latex natural. Com
cano médio, liso e com interior talcado.
Produto notificado na ANVISA/ Ministério
da Saude.

Par

100

24

Luva de Latex
Tam. P

Luva para Limpeza em latex natural. Com
cano médio, liso e com interior talcado.
Produto notificado na ANVISA/ Ministério
da Saude.

Par

40

25

Luva de Malha
Pigmentada

Fabricadas em fios de algoddo e poliéster.
Palma revestida com pigmentos de PVC
para maior aderéncia.

Par

70

26

Luva de Vaqueta

Luva de seguranca confeccionada em
vaqueta, com tira de reforco em vaqueta
entre os dedos polegar e indicador e reforgo
interno na palma.

Par

27

Madscara
Respiradora

Descartavel, semifacial, com valvula,
formato de concha, com 01 (uma) valvula de
exalacdo, confeccionada em manta. Com
grampos metdlicos, sendo dois de cada lado
por onde passam as pontas de 02 (dois)
tirantes elasticos.

Unidade

180

28

Muti-Inseticida

Para matar insetos, spray, inodoro,
composicdo: ingredientes ativos p/p
imiprothrim  0,1%, permetrina 0,15%,
butoxido de piperonila 2% ingredientes
inertes para 100%. Frasco contendo 300 ml.
Prazo de validade de no minimo 6 (seis)
meses, e data de fabricagdo ndo superior a
60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na Anvisa/
Ministério da Saude.

Unidade

30

29

Naftalina

Sacos de 25 Gramas com bolas brancas de
Naftalina

Unidade

40
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30

Oculos de
Seguranga

Em policarbonato resistentes a impacto e
choques fisicos de materiais soélidos e
liquidos como: fragmentos de madeira,
ferro, respingos de produtos acidos,
causticos, entre outros. Visor curvo para
protecdo lateral. Armacdo preta presa
altamente resistente. Apoio nasal no
préprio policarbonato para maior conforto
no uso. Hastes tipo espatula com ajuste de
comprimento para melhor conforto do
usuario. Protecdo contra raios UVA e UVB.
Acompanha corddo de seguranga.

Unidade

15

31

Pa de Lixo Plastica
Cabo Longo

Em plastico com medidas de 23x19x9cm,
cabo de madeira com 75 cm, revestido em
pldstico e com suporte suspensor.

Unidade

32

Pano de Chao

Saco alvejado, 100% algodao, fechado,
medindo 50x70cm.

Unidade

300

33

Papel Higiénico
Rolinho

Branco, folha dupla medindo 30m x 10cm,
maciez, acondicionado em embalagem
resistente, contendo pacotes com 64 rolos
de 30 metros cada, macio e absorvente. Ndo
causa irritagdes dérmicas e possui auséncia
de micro-organismos. Prazo de validade de
no minimo 6 (seis) meses, e data de
fabrica¢do ndo superior a 60 (sessenta) dias,
contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto notificado na
Anvisa/ Ministério da Saude. Industria
Brasileira.

Unidade

70

34

Papel Higiénico
Roldo

Branco, folha simples medindo 600m x
10cm, maciez, acondicionado em
embalagem resistente, com 8 rolos, macio e
absorvente. Nao causa irritagdes dérmicas e
possui auséncia de micro-organismos. Prazo
de validade de no minimo 6 (seis) meses, e
data de fabricagdo ndo superior a 60
(sessenta) dias, contados retroativamente
da data da entrega do produto. Produto
notificado na Anvisa/ Ministério da Saude.
IndUstria Brasileira.

Unidade

10
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35

Papel Toalha

Interfolhado, branco, com duas dobras, em
fibra de celulose 100% natural, folha dupla,
pacote com 1.000 folhas de 23x21cm. Nao
causa irritagdes dérmicas e possui auséncia
de micro-organismos. Prazo de validade de
no minimo 6 (seis) meses, e data de
fabricagdo ndo superior a 60 (sessenta) dias,
contados retroativamente da data da
entrega do produto. Produto notificado na
Anvisa/Ministério da Saude.

Unidade

800

36

Pasta Saponacea

Multiuso Desengordurante e
Desengraxante. Barrica com 25kg.

Unidade

37

Pasta Limpadora
Multidso

Pasta limpadora multiuso do tipo Limp-Tec.
Embalagem com 500gr

Unidade

10

38

Placa para Mictdrio
Perfumada

Higienizadora e odorizadora. Com medidas
Aproximadas de 19,5cm X 16,5cm.

Unidade

200

39

Protetor Auricular

Protetor auditivo tipo plugue,
confeccionado em silicone de grau
farmacéutico, do tipo insergdao, composto
de um eixo de trés flanges macicas e
coOnicas, todas de dimensbes variaveis,
contendo um orificio no seu interior,
moldavel a diferentes canais auditivos.

Unidade

20

40

Protetor Sanitario

Refil Papel Protetor de Assento Sanitario
Caixa com 40 Folhas.

Unidade

60

41

Rodo 40 cm

Com cabo revestido de plastico, com rosca
€ com suporte suspensor.

Unidade

42

Rodo 60 cm

Com cabo revestido de plastico, com rosca
e com suporte suspensor.

Unidade

43

Sabdo em Po

Sabdo em po, pacote com 1 kg, produto
disposto em embalagem plastica resistente.
Composigdo: tensoativo anibnico,
tamponantes, coadjuvante, sinergista,
branqueador éptico, corantes, alvejantes,
esséncia, carga. Contém alquilbenzeno
sulfonato de sddio. Industria Brasileira.
Prazo de validade de no minimo 6 (seis)
meses, e data de fabricagdo ndo superior a

60 (sessenta) dias, contados
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na

Anvisa/Ministério da Saude.

Unidade

10
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Branco, perolizado, antisséptico, com
fragrancia erva-doce. Galdo contendo 5
litros. Prazo de validade de no minimo 6
Sabonete (seis) meses, e data de fabricagdo ndo .
44
Liquido superior a 60 (sessenta) dias, contados Unidade 80
retroativamente da data da entrega do
produto. Produto notificado na
Anvisa/Ministério da Saude.
Saco de Lixo Preto | Para uso em lixeirinhas de escritorios. .
45 100L Pacote com 100 unidades. Unidade 30
Saco de Lixo Preto | Para uso em lixeirinhas de escritdrios. .
46 60L Pacote com 100 unidades. Unidade 50
Saco de Lixo Material de qualidade, permitindo correta
47 Transparente 100L identificacdo do tipo de residuo do seu | Unidade 50
P interior. Pacote com 100 unidades
. Material de qualidade, permitindo correta
Saco de Lixo . o . . .
48 identificagdo do tipo de residuo do seu | Unidade 10
Transparente 200L | . . .
interior. Pacote com 100 unidades
Saco de Lixo Material de qualidade, permitindo correta
49 Transparente 300L identificacdo do tipo de residuo do seu| Unidade 20
P interior. Pacote com 100 unidades
50 | Seladora I?esma seladora para piso. Galdo com 5 Unidade 4
litros.
. . .I . .~ : A’ .
51 | Tira Ferrugem Ser'n'orln lou similar. Composigdo: Acido Unidade | 150
oxadlico e dgua. Embalagem de 50ml.
52 | Vasculho Limpa teto com cabo alongador. Unidade 4
Vassoura de Pelo Com cabo revestido de plastico, com rosca .
53 Unidade 6
40 cm e com suporte suspensor.
54 Vassoura de Pelo Com cabo revestido de plastico, com rosca Unidade 12
60 cm e com suporte suspensor.
\Y% d E i tural bo d dei
55 gssoura e m p.l:.jgava natural com cabo de madeira Unidade 20
Piacava plastificado e com 120cm.
Vassourinha de Em piacava natural com cabo de madeira
56 o plastificado e com 18cm de cabo e 12cm de | Unidade 5
Sanitario cerdas
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Fornecimento Trimestral

. Valor Valor

ID Produto Unid. Qtde. Un. Total
1 | Alcool Gel 802 INPM bombona com 4,3 KG Unidade 2
2 | Bota de Borracha Preta Par 10
3 | Cabo Alongador para Vasculho Unidade 3
4 | Capade Chuva Tam. G e GG Unidade 10
5 | Capacete de Prote¢ao Completo Unidade 10
6 | Cerade Polimento em Pasta para Veiculos 500g Unidade 2
7 | Desentupidor de Sanitario Unidade 5
8 | Desentupidor de Pia Unidade 3
9 | Limpa Pneus para Veiculos 500 ml Unidade 3
10 | Mop Seco 40 cm Unidade 10
11 | Mop Seco 60 cm Unidade 15
12 | Mop Umido 60 cm (refil) Unidade | 10
13 | P4 de Lixo com Coletor Unidade 5
14 | Pano Multiuso tipo Perfex - Rolo com 300 m picotado Unidade 3
15 | Pulverizadores com 5L de Capacidade Unidade 8
16 | Removedor Multiuso tipo Faisca Sem Cheiro com 1L Unidade 2
17 | Saco Refil para Aspirador de P6 Unidade 6

Saco de Lixo Branco 100L para uso Hospitalar com Simbolo .
18 ‘Infectante’. Pacote com 10punidades. i Unidade !
19 Silicone Automotivo Liquido para uso em Painéis de Veiculos Unidade 5

500 ml

Relagao de Equipamentos de Utilizagao Permanente
) Valor Valor

ID Produto Unid. Qtde. Un. Total
1 | Aspirador de P6 — GT Profi 20 LTF Unidade 6
2 | Bicicleta de Carga Unidade 2
3 | Carrinho Multitso Completo Unidade 10
4 | Carrinho para Coleta de Lixo tipo Gari 240 litros Unidade 12
5 Carrint)o jcipo Plataforma com 4 rodas pneumaticas e grades Unidade 5

removiveis
6 | Cinta Ergon6mica Lombar com Suspensdrios Unidade 3
7 | Cinto de Seguranga com Duplo Talabarte Unidade 3
8 | Enceradeira Industrial 350 mm Bivolt Unidade 19
9 | Enceradeira Industrial 510 mm Bivolt Unidade 1
10 | Escada de 7 Degraus Unidade 4
11 | Extensdo Elétrica Reforgada 10A — 25 metros Unidade 5
12 | Kit Limpa Vidros com Extensor de 6 metros Unidade 2
13 | Kit Mop Umido Unidade 8
14 | Mangueira Plastica %5” com 50 metros Unidade 4
15 | Maquina Lavadora e Jateadora HD 585 Kacher Unidade 4
16 | Placa Sinalizadora Cavalete Unidade 30
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ANEXO VI

RESUMO DO CUSTO MENSAL UNITARIO POR M?

Areas Quant. m? Valor m? Valor Total
Areas Internas 75.143,01
Areas Externas 5.972,42
Esquadrias Face Int. e Ext 5.119,08
Fachadas Envid. E Ext. 4.577,89
Area Hospitalar 506,71
91.319,11
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RELACAO DAS CAIXAS D’AGUA PARA LIMPEZA E HIGIENIZACAO

ANEXO VII

Seq. Local Quant Tipo Litros
1 Portaria Principal 1 Fibra 500
2 Prédio Social Guarda 1 Fibra 1000
3 Prédio Social AEP 4 Fibra 1000
4 ADM 4 Fibra 1000
5 Centro Médico 1 Fibra 1000
6 Manutencdo Mecanica 1 Fibra 1000
7 Almoxarifado Geral 1 Fibra 500
8 Bunker Externo 1 Fibra 2000
9 Prédio de Servicos 4 Fibra 1000
10 | Subestagéao Principal 1 Fibra 1000
11 | Utilidades 1 Fibra 1000
12 | GA-Banheiro 3 4 Fibra 1000
13 | Conteiner ARH 1 Fibra 1000
14 | Posto Médico Avancado 1 Fibra 1000
15 | Conteiner Inflamaveis 1 Fibra 1000
16 | Almoxarifado Inflaméveis 1 Fibra 310
17 |GP-Banheiro1 4 Fibra 1000
18 | GP-Banheiro 2 4 Fibra 1000
19 |GP-Banheirodo | 1 Fibra 1000
20 |E.T.E. 1 Fibra 500
21 E.T.E. 1 Fibra 1000
22 | Portaria de Servigos-PV6 1 Fibra 1000
23 | Terminal Maritimo 1 Fibra 3000
24 | Terminal Maritimo 1 Fibra 1000

TOTAL

i
N
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LIMPEZA E HIGIENIZACAO DAS CAIXAS D’AGUA

1. A Contratada devera efetuar ou subcontratar o servico de limpeza e higienizacdo das
caixas d’agua de fibra, localizadas nos prédios da Nuclep, incluindo desinfecgéo e analise
bacterioldgica. Atendendo a Lei N° 1.893/91, que estabelece a obrigatoriedade da limpeza
e higienizacdo dos reservatorios de agua, para fins de manutencdo dos padrdes de
potabilidade e as instrugbes do MANUAL DE LIMPEZA E DESINFECCAO DE
RESERVATORIOS DE AGUA (MN-353.R-0) do INEA.

2. Além da méo de obra especializada para a execuc¢ao do servico, a Contratada fornecera
todo o material a ser utilizado na limpeza e higienizacdo das caixas.

3. A Contratada se responsabilizara por quaisquer danos causados durante a execucao dos
servigos, tais como:

* caixas d’agua ou suas tampas;
» telhas das coberturas;
* qualquer outro dano ao imovel.

4. Ao término de cada limpeza e higienizagcdo, a Contratada devera apresentar laudo de
analise bacteriologica e registro do laboratério junto ao INEA. As amostras serdo coletadas
em 17 pontos diferentes, conforme determinacédo da Contratante.

5. A Contratada devera atender a NR-35 — servicos em altura — para todos os empregados
que executardo o servigo, que também deverao portar os EPI’s basicos (capacete, éculos
de seguranca, botina e protetor auricular), e, também, cinto de seguranca do tipo
paraquedista.

5.1 Antes da execucao dos servicos, a Contratada devera elaborar e enviar os documentos
abaixo, que serdo conferidos pela Seguranca do Trabalho da Nuclep, antes do inicio dos
Servicos:

* PTA (Permissao de Trabalho em Altura);
* APR (Analise Preliminar de Risco);
» ASO (Atestado de Saude Ocupacional).

6. A Nuclep designard um funcionario para acompanhar a execucdo do servigco e
disponibilizar meios para facilitar o acesso aos locais onde seréo executados 0s Servigos.

7. Allimpeza das caixas devera ocorrer a cada 06 (seis) meses conforme determinacdo do
INEA.
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8. O servico devera obedecer as seguintes etapas:

8.1 Agendamento prévio: junto ao responsavel pela unidade onde serdo realizados os
servicos (Telefone, Fax ou correio eletrbnico), com a antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis. Cabera a Contratada estabelecer junto a fiscalizacdo do contrato da Contratante
a antecedéncia ideal, baseada no volume total dos reservatérios e no consumo médio diario,
de tal forma que sejam possiveis manobras com vistas a racionalizacdo ao maximo do
desperdicio de tempo e agua durante a limpeza,

8.1.2 Execucéo da limpeza e desinfecc¢éo do reservatorio, incluindo:

A- Esgotamento total do compartimento por processo de succdo com motobomba;
considerando-se que, atendida a ETAPA 01, tal reservatorio estara com a capacidade
minima de agua;

B- Limpeza das paredes, tetos e pisos com jateamento e escovacao interna para retirada
total de lodo, detritos, impurezas e outros residuos acumulados. Usar panos, baldes,
esponjas e etc. para remocédo dos residuos e jamais despejar sujidades na prépria rede de
agua potavel, para evitar entupimentos ou outros danos (bebedouros, chuveiros, valvulas
de descarga, etc.);

C- Higienizacao e desinfeccéo através de produto quimico bactericida (podendo ser usados:
hipoclorito de sodio (10%), hipoclorito de sodio (2,5%), cal clorada (25%) ou hipoclorito de
calcio (70%)), a fim de purificar paredes, pisos e tetos, eliminando completamente
microrganismos, germes, coliformes, bactérias etc. Por dltimo se far4 o preenchimento com
agua e a desinfeccao final.

8.1.3 Coleta de amostras para exames laboratoriais, compreendendo:

A- Exame de Clorometria e pH — Realizado todo o trabalho de lavagem de cada reservatério
da edificacdo, a Contratada devera proceder, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ao
exame de clorometria e pH, emitindo certificado;

B- Andlise Bacterioldgica — Do 4° (quarto) ao 8° (oitavo) dia apos a realizacdo da limpeza e
higienizag&do de um determinado reservatorio, a Contratada devera providenciar a coleta de
amostra da agua, de cada reservatorio, para andalise bacteriolégica a ser realizada por
Laboratério credenciado pelo INEA, conforme disposto na DELIBERACAO CECA N° 2.333,
de 28 de maio de 1991;

B-1 O resultado da analise bacterioldgica devera atender aos padrbes estabelecidos na
Portaria n°® 2914/2011 do Ministério da Saude;

B-2 Quando, apos a lavagem do reservatorio, forem ainda detectadas contaminagdes pelo
resultado da analise bacteriologica, a Contratada devera repetir a limpeza e higienizacéo,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias da ciéncia do referido resultado, repetindo todas as

27/37



etapas 01, 02 e 03 deste Termo de Referéncia, sem 6nus para a Contratante, a fim de que
seja constatada a efetiva potabilidade da agua;

8.1.4 A Contratada devera realizar a amostragem de agua de forma apropriada e de acordo
com o Manual de Amostragem de Qualidade de Agua - MN-707;

8.1.5 A Contratada deverd coletar as amostras de agua por equipes treinadas utilizando
meétodos certificados, com o0 servico executado sob a responsabilidade técnica de
profissional legalmente habilitado e registrado;

8.1.6 A Contratada deve utilizar frascos resistentes de vidro borosilicato (V), de vidro
borosilicato ambar (VB) ou polietileno (P). Estes, por sua vez, devem ser quimicamente
inertes e permitir a completa vedacdo. As tampas devem ser do tipo autolacraveis,
permitindo assim uma maior confiabilidade na amostra. Todos os frascos devem ser
devidamente limpos;

8.1.7 Os coletores da Contratada devem fazer a antissepsia has maos com alcool 70°GL e
nao fumar, ndo falar ou comer durante o procedimento da coleta de amostras. Deve-se
também adotar o uso de EPI's com vistas a protecdo da amostra e também do proprio
coletor no caso de 4guas suspeitas de contaminagdo. Deve-se utilizar um par de luvas de
procedimento para cada ponto de coleta, no caso das andlises fisico-quimicas as luvas ndo
deveréo ser lubrificadas com talco. Os frascos de coleta devem permanecer abertos apenas
0 tempo necessario para o seu preenchimento e devem ser mantidos ao abrigo do sol.

8.1.8 A Contratada deve adotar técnicas de preservacdo para minimizar alteracdes das
amostras, devendo adotar minimamente os preservativos descritos abaixo:

* Refrigeracdo — Manter as amostras entre 1°C e 4°C para preservacao das caracteristicas
fisicas, quimicas e biolégicas em curto prazo (< 24 horas). O gelo deve ser rapidamente
usado para resfriar amostras para 4°C antes do transporte;

Caso as amostras cheguem ao laboratorio fora das condi¢cdes ideais de preservacao e
identificacdo ou danificadas, previamente ao inicio dos servicos, a Contratante, devera ser
comunicada pela Contratada, e uma nova coleta devera ser realizada pela Contratada;

8.1.9 A Contratada, ap0s a coleta, deve acondicionar as amostras de forma devida, evitando
guebras e contaminacao;

8.1.10 A Contratada ficara responsavel por transportar até o laboratério todas as amostras
coletadas, dentro do tempo necessario para que sua andlise ocorra dentro do prazo de
validade da preservacéo. A Contratada devera utilizar para o transporte de amostras veiculo
em bom estado de funcionamento, fornecendo condi¢cdes seguras para o transporte;

O transporte das amostras deve ser realizado em caixas térmicas ou isopor com gelo, que
permitam o controle da temperatura e seu fechamento através de lacres. A Contratada
devera:
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a) Colocar os frascos na caixa de amostras de tal modo que fiqguem firmes durante o
transporte;

b) Nos casos em que se usar gelo para preservacao, cuidar para que os frascos, ao final
do transporte nédo fiquem submersos na agua formada pela sua fuséo;

c) Prender firmemente a tampa da caixa que contém as amostras;

d) Identificar a amostra, pelo lado de fora, indicando sua procedéncia, destino, data de envio
e outras datas que sejam importantes;

e) Enviar dentro da caixa, em envelope plastico lacrado, uma copia da ficha de coleta das
amostras enviadas;

O laboratorio subcontratado devera analisar as amostras de agua por equipes treinadas e
legalmente habilitadas, utilizando métodos certificados. Sendo seu servico executado sob
a responsabilidade técnica de profissional legalmente habilitado e registrado;

O laboratorio subcontratado devera disponibilizar materiais e equipamentos de qualidade e
em estado de bom funcionamento para realizagdo dos servicos, bem como com a
calibracdo em dia;

O laboratério subcontratado devera emitir os laudos analiticos, para cada amostra coletada.
Estes, por sua vez, devem conter minimamente:

a) Assinatura do profissional responsavel pelas analises;

b) Identificacdo do ponto de amostragem;

c) Data em que a analise foi realizada;

d) Identificacdo dos métodos analiticos adotados;

e) Equipamentos utilizados, e informacdes sobre a calibragdo dos mesmos;

f) Caracterizacdo final da agua analisada em conformidade com a Portaria MS n°
2914/2011.

8.2 Entrega:

Concluido o trabalho, a Contratada devera enviar a Nuclep, o respectivo comprovante de
execucao dos servicos de acordo com o disposto NOP-INEA-16 e os laudos de anélise de
cada caixa d’agua.

Todo servico insuficiente/defeituoso podera ser interrompido e/ou refeito quando solicitado
pela FISCALIZACAO, sem 6nus para a Nuclep.

Os servicos serdo prestados dentro dos parametros de qualidade e periodicidade
estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos, com emprego de pessoal,
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equipamentos e material suficientes para assegurar plena eficdcia na execucgéo, sob inteira
responsabilidade da Contratada, quer seja civil ou administrativa, observadas as diretrizes
emitidas pela Administracdo da Nuclep;

Os locais onde serdo executados os servicos deverdo ser mantidos limpos e organizados.
Apoés a concluséo, deverdo ser retirados todos os materiais, ferramentas e equipamentos,
devendo-se manter a area livre dos residuos provenientes dos servicos;

Na hipotese de contaminagdo de um reservatério ja limpo, em razdo de infiltragdes,
vazamentos ou por qualquer outra causa, apos a Contratante eliminar tais causas, através
da adocdo das medidas necessérias, a Contratada realizara, novamente, a limpeza e a
higienizacdo do reservatorio atingido, mesmo ja realizado o servico (limpeza e higienizacao
de acordo com cronograma), observando todos os procedimentos e apresentando todos os
documentos pertinentes exigidos;

A Contratada dara 06 (seis) meses de garantia para 0s servi¢os prestados.
9. Materiais e equipamentos a serem utilizados:

Quaisquer materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a plena execucao
dos servicos serao todos fornecidos pela Contratada, a qual devera:

A- Empregar produtos de limpeza que sejam de boa qualidade, in6cuos a saude humana,
gue estejam de acordo com a legislacdo ambiental vigente; ndo sendo ainda admissivel a
aplicacdo de materiais que causem danos aos reservatorios;

B- Identificar os equipamentos e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares porventura pertencentes a Contratante ou terceiros;

Ficara a cargo da Contratada disponibilizar todos os equipamentos de medicéo e controle,
de instalacdo permanente ou de uso eventual, junto a cada unidade pertencente ao
tratamento de retso. O encargo com a compra e transporte destes materiais é de
responsabilidade da Contratada;

A Contratada devera ser responsavel por qualquer dano causado aos reservatorios tais
como: caixas d’ agua ou suas tampas, bombas de recalque, telhas das coberturas ou
gualquer outro dano ao imével durante a execucao dos servicos.

Os servigos devem ser realizados com qualidade e eficiéncia. A Contratada devera refazer,
sem quaisquer 6nus para Nuclep, qualquer parte dos servicos decorrentes de erros
constatados de responsabilidade da Contratada.

10. Documentos a serem fornecidos pela Contratada:

O servigo a ser contratado ou subcontratado (limpeza, higienizacdo e coleta de amostras
dos reservatorios) devera ser prestado por profissional qualificado, consoante dispbe a
legislagéo pertinente, especialmente o artigo 3° e o paragrafo unico do artigo 4° da Lei n®
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1.893/91. A empresa devera apresentar as seguintes documentacdes:

A- CERTIFICADO DE REGISTRO- HIGIENIZACAO — CRH do laboratério, emitido pelo
INEA, dentro do prazo de validade, para realizar o servico de limpeza e higienizacdo de
reservatorios de agua.

A-1 A Contratada devera apresentar: certificado de credenciamento (CCL) do laboratério
subcontratado, expedido pelo 6rgdo ambiental estadual dentro do prazo de validade,
conforme DELIBERACAO CECA N° 707, de 12/09/1985; assim como o certificado de
acreditacdo do INMETRO, devidamente validado;

A-2 A Contratada deverd apresentar o Cadastro Técnico Federal — CTFA, do laboratério
subcontratado, emitido pelo IBAMA e este devera estar dentro do prazo de validade;

A-3 A Contratada devera apresentar cOpia do registro no conselho regional competente do
laboratorio bem como o registro no conselho profissional correspondente do responséavel
técnico. A Contratada devera apresentar a Anotacdo de responsabilidade técnica do
profissional responsavel.
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ANEXO VI
INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO

Durante a vigéncia do contrato, a Contratante adotara o Instrumento de Medicédo de Resul-
tados (IMR), de acordo com os parametros estabelecidos no ANEXO V-B da IN SE-
GES/MPDG N° 05/2017.

O Instrumento de Medic&o de Resultados (IMR) é definido como o ajuste escrito, anexo ao
contrato, entre a Contratada e a Contratante, que define, em bases compreensiveis, tangi-
veis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da pres-
tacdo do servigo e respectivas adequacdes de pagamento.

Este Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) é parte integrante do Contrato e seu
objetivo é garantir a qualidade dos servicos prestados, de acordo com os parametros esta-
belecidos pela Contratante em seu Termo de Referéncia.

1. Verificagédo da qualidade dos servigos

1.1 O preco a ser fixado em contrato para a realizacao dos servicos refere-se a execucao
com a maxima qualidade. Portanto, a execucao contratual que atinja os objetivos dos ser-
vigos contratados sem a méaxima qualidade, importard em pagamento proporcional pelo
realizado, seguindo os critérios descritos neste IMR.

1.2 Tais ajustes visam assegurar a Contratante e a Contratada o recebimento dos servicos,
mesmo diante de eventuais imperfeicdes em sua execucgao, com a deducdo aqui mensu-
rada.

1.3 E importante salientar que eventuais falhas e descumprimentos contratuais verificados
serdo devidamente apurados em processos administrativos proprios, podendo resultar em
aplicacdo de sancdo, sem prejuizo de possivel rescisdo do contrato, na forma prevista na
lei.

2. Metodologia adotada para verificagdo da qualidade:
2.1 Os servicos objeto deste contrato serdo periodicamente avaliados pela Fiscalizagcao.

2.2 Ao identificar alguma ocorréncia na execucao do servigco e no cumprimento das obriga-
¢Oes acessorias, o0 Fiscal comunicaréa imediatamente a Contratada, com o objetivo de solu-
cionar a situac&do no prazo mais curto possivel.

2.3 As ocorréncias podem ser identificadas a partir de diferentes instrumentos como, por
exemplo, reclamacdes de usuarios, inspecdes nas areas a serem limpas pela fiscalizagdo
do contrato, pesquisas de satisfacao e verificacdo da documentacéo da fiscalizacdo admi-
nistrativa. Cada um desses instrumentos terd uma diferente periodicidade de aplicagéo,
conforme tabela a seguir:
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Instrumento de Medicao

Periodicidade

Inspecdes nas areas a serem limpas pela Fiscalizacdo
do Contrato

Semanal

Pesquisa de satisfacéo

A critério da fiscalizacéo

Reclamacao de usuério

Quando houver

Verificagdo da documentacéo administrativa exigida na
contratacao (folha de pagamento, guias de FGTS e
INSS, garantia, dentre outros)

Conforme a natureza da obri-

gacéo

2.3.1 As ocorréncias serao classificadas em “técnicas” e “administrativas”.

2.3.1.1 As ocorréncias técnicas referem-se a execucao do contrato, ou seja, a prestacao do

servico em si, conforme exemplos abaixo:

* Uso de uniforme incompleto ou inadequado pelos funcionarios;

* Atraso na entrega do uniforme aos funcionarios;
* Funcionarios sem utilizar EPIs;

» Material de higiene entregue em desacordo com o estipulado em edital;
» Materiais de limpeza e produtos de higiene em quantidade insuficiente;

» Equipamentos em mau estado de uso;
* Ocorréncia de sujeira em diversos locais;

* Limpeza com frequéncia em desacordo com o previsto;

* Presenca de sujeira em ambientes;

2.3.1.2 As ocorréncias administrativas referem-se ao cumprimento de obrigacdes trabalhis-

tas e acessorias, conforme exemplos a seguir:

* Atraso no pagamento do salério dos funcionarios;

« Atraso no pagamento do vale-transporte e vale-refeicdo dos funcionarios;

* Atraso na apresentacao da garantia;

* Falta de recolhimento de encargos trabalhistas e previdenciérios.

2.4 Terminado o més de prestacao dos servi¢os, o Fiscal do Contrato elaborara e apresen-
tara a Contratada, “Relatério de Ocorréncias”, até o 5° dia til do més seguinte, preenchido

conforme modelo abaixo:

33/37



RELATORIO DE OCORRENCIAS

EMPRESA Contratada:
MES/ANO DA VERIFICACAO: NUMERO DO CONTRATO:
DATA DA OCORRENCIA | DESCRICAO

Fiscalizacdo Técnica

Fiscalizagdo Administrativa

QUANTIDADE TOTAL DE OCORRENCIAS

2.5 Os itens que compdem o modelo do “Relatério de Ocorréncias” nao sao exaustivos,
devendo a Fiscalizacao anotar e complementar o relatério com eventuais irregularidades.

2.6 O Relatério de Ocorréncias devera ser assinado pela Fiscalizacdo do Contrato e pelo
Preposto da Contratada.

3. A quantidade total de ocorréncias registrada no “Relatério de Ocorréncias” sera inserida
na tabela “Apuracao do Fator de Aceitagédo”, apresentada a seguir:

APURACAO DO FATOR DE ACEITACAO

Ocorréncias da Ocorréncias da
Descrigao Fiscalizagdo Fiscalizacao
Técnica Administrativa

Quantidade de Ocorréncias (O)
Tolerancia prevista/admitida (T) -3 0
Quantidade ajustada de Ocorréncias (O - T)
Fator de Aceitacao

3.1 Do valor registrado em cada tipo de ocorréncia (O) sera deduzido o respectivo valor da
tolerancia prevista/admitida (T), obtendo-se a quantidade final de ocorréncias ajustada.
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3.2 A Tolerancia (T) devera ser apurada separadamente considerando ocorréncias relacio-
nadas a fiscalizacao técnica e a administrativa. Exemplo: se no més ndo houver ocorréncia
técnica, a tolerancia de 3 eventos nao sera aproveitada pelas eventuais falhas apuradas na
fiscalizagdo administrativa do mesmo més.

3.3 O valor final do somatorio de todas as ocorréncias ajustadas sera chamado de “Fator
de Aceitagao”.

3.4 O “Fator de Aceitacao” definira o percentual de recebimento e remuneragao dos servi-
¢os prestados, conforme tabela a seguir:

Fator de Aceitaco Percentual d~e Recebimento e

Remuneracédo dos Servigos
Fator de aceitagdo = 0 100% do pre¢o mensal
Fator de aceitacdo entre 1 e 5 98% do preco mensal
Fator de aceitagdo entre 6 e 10 96% do preco mensal
Fator de aceitacdo entre 11 e 15 94% do preco mensal
Fator de aceitacdo entre 16 e 20 92% do preco mensal
Fator de aceitagdo acima de 20 90% do preco mensal

3.5 Para obtencéo do valor mensal do servico, devera ser aplicado o percentual de recebi-
mento e remuneracao dos servigcos, correspondente ao “Fator de Aceitagao”, ao valor con-
tratado mensal.

3.6 O exposto nas regras do Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) sdo complemen-
tares ao exposto na clausula décima do contrato que trata da glosa decorrente de auséncia
de funcionéarios da Contratada, cuja apuracado sera feita com base no custo do funcionario
constante da proposta da Contratada.
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ANEXO IX

MATRIZ DE RISCO

MATRIZ DE RISCO

Categoria Descricio Consequén Medidas Alocacéo Probab Impacto
do risco & cia Mitigadoras do risco ili-dade P
Aumento do | Diligéncia do
Atraso na execugdo do objeto | custo do | Contratado na | CONTRATA Média Maior
contratual por culpa do Contratado. produto e/ou | execugéo DA
do servico. contratual.
Fatos retardadores ou impeditivos da | Aumento do
execuc¢do do Contrato préprio do risco | custo do | Planejamento CONTRATA Baixa Maior
Risco ordinario da atividade empresarial ou | produto e/ou | empresarial. DA
. da execugdo. do servico.
atinente ao
Tempo de . i,
Ex ecpu céo Fatos retardadores ou impeditivos da
a2 o s, o | Aument o
como fatos do principe, caso fortuito custo do | Revisdo de | CONTRATA Baixa Maior
. produto e/ou | preco. DA
ou de forca maior, bem como o d :
. 0 servico.
retardamento  determinado  pela
NUCLEP, que comprovadamente
repercuta no preco da CONTRATADA.
Elevagdo dos custos operacionais
para o desenvolvimento da atividade | Aumento do
empresarial em geral e para a | custo do | Reajuste anual
Risco da execucgdo do objeto em particulas, tais | produto e/ou | de preco. NUCLEP Alta Menor
Atividade como aumento de pre¢o de insumos, | do servigo.
Empresa- | Prestadores de servico e méo de obra.
rial Elevagdo dos custos operacionais
definidos na linha anterior, quando Aumento  do .
- P L : custo do | Reajuste anual | CONTRATA
superior ao indice de reajuste previsto Alta Menor
. o s produto e/ou | de preco. DA
na clausula de Equilibrio Econdmico- d :
: ; 0 servico.
Financeiro do Contrato.
Ressarcimento
pelo
Responsabilizagdo da NUCLEP por Contratado, ou
recolhimento indevido em valor menor | Débito ou | retencdo  de
ou recolhimento, quando devido, sem | crédito pagamento e
e - N ~ CONTRATA -
_ que o0 necessario, ou ainda de | tributdrio ou | compensagédo DA Média Menor
_RIS<}9 auséncia de recolhimento, quando | fiscal (ndo | com valores a
Tr|b_utar|o e | devido, sem que haja culpa da | tributario). este devido, da
Fiscal NUCLEP. quantia
despendida
(Néo pela NUCLEP.
Tributario) Alteracdo de enquadramento
tributario, em raz&o do resultado ou de | Aumento ou
mudanga da atividade empresarial, | diminuigdo Planejamento CONTRATA Média Menor
bem como por erro do CONTRATADA | do lucro do | tributario. DA
na avaliagdo da hipotese de incidéncia | Contratado.
tributéria.
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IMPACTO FINANCEIRO

Probabilidad Ir13|gn| Menor Moderado Maior
e ficante
1 2 3 4
Elevag&o dos custos operacionais para
0 desenvolvimento da atividade
empresarial em geral e para a
execucdo do objeto em particulas, tais
como aumento de preco de insumos,
prestadores de servi¢co e méo de obra.
Alta
Elevacdo dos custos operacionais
definidos na linha anterior, quando
superior ao indice de reajuste previsto
na clausula de Equilibrio Econémico-
Financeiro do Contrato.
Responsabilizacdo da NUCLEP por
recolhimento indevido em valor menor
ou recolhimento, quando devido, sem Atraso na execu¢cdo do objeto
que o necessario, ou ainda de auséncia contratual por culpa do Contratado.
de recolhimento, quando devido, sem
que haja culpa da NUCLEP.
Média
Alteracdo de enquadramento tributério,
em razdo do resultado ou de mudanca
da atividade empresarial, bem como por
erro do CONTRATADA na avaliagdo da
hipétese de incidéncia tributéria.
Fatos retardadores ou impeditivos da
execucdo do Contrato que néo
estejam na sua alea ordinéria, tais
como fatos do principe, caso fortuito
ou de forca maior, bem como o
Baixa retardamento determinado pela
NUCLEP, que comprovadamente
repercuta no preco da CONTRATADA.
Fatos retardadores ou impeditivos da
execuc¢do do Contrato préprio do risco
ordinario da atividade empresarial ou
da execugédo
Descrigéo Descricéo
1 Insignificante Baixas perdas financeiras
2 Menor Perdas financeiras médias
3 Moderado Altas perdas financeiras
4 Maior Elevadas perdas financeiras
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