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TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO:
(SERVIGO CONTINUADO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)
1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servigo continuado de brigada e combate a incéndio, com
disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, para execug¢ao das
atividades de prevencao e combate a principio de incéndio, controle de panico, evacuacao,
salvamento, resgate em espagos confinados e em altura, primeiros socorros, nas
instalagbes da NUCLEP, no Terminal Maritimo e quando necessario no Escritério do Rio de
Janeiro, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

1.2. Caso haja interesse de ambas as partes na prorrogagao da contratagio, este
devera ser manifestado por escrito a parte contraria antes do término de vigéncia de cada
periodo contratual.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo prende-se a necessidade de prover a NUCLEP de
segurancga prevengao ostensiva no combate a incéndio e nos atendimentos de primeiros
socorros e pré-hospitalares, de urgéncia e emergéncia, aos seus empregados, prestadores
de servigos e visitantes, o que objetiva:

a) Suprir a necessidade de uma Brigada de Incéndio nas instalagdes da NUCLEP;

b) Atender as demandas da NUCLEP no que tange a prevengao e ao combate a incéndios,
ao abandono de area e a prestacdo de primeiros socorros, visando, em caso de sinistro,
proteger a vida e o patrimdnio publico e ao meio ambiente;

c) Atender ao disposto na Norma Regulamentadora n® 23 — Protecdo Contra Incéndios, que
trata da obrigatoriedade de instalagdes de proteg¢ao contra incéndio, das rotas de fuga, dos
equipamentos para combate a incéndio e do pessoal treinado no uso correto desses
equipamentos;

d) Atender ao disposto na Norma Técnica NBR 14276/2006 da ABNT — Programa de Brigada
de Incéndio que estabelece as condi¢gdes minimas para a elaboragdo de um programa de
brigada de incéndio;

e) Atender ao disposto na Norma Técnica NBR 14608/2007 da ABNT — Bombeiro Profissional
Civil, que estabelece os requisitos para determinar o niumero minimo de bombeiros
profissionais civis em uma planta, bem como sua formagao, qualificagdo, reciclagem e
atuacéao;

f) Consequentemente, torna-se necessaria a contratacdo de empresa prestadora de servigo
de bombeiro civil especializada na prevencido e combate a incéndio de modo a suprir sua
auséncia e atender as exigéncias legais, minimizar situagdes de risco e elevar os padrbes
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de protecao as vidas e ao patriménio da NUCLEP;

g) A contratacdo objeto deste Termo de Referéncia estda amparada na necessidade de
preservar, em tempo integral, todas as instalagdes fisicas da NUCLEP, assim como
atender legislacao que trata da obrigatoriedade da existéncia de equipe de Brigadistas
organizada e treinada para atuar na prevencao de incéndios, abandono e combate a
principios de incéndio, evacuagao e panico, devendo empresa prestadora contratada
responsabilizar-se integralmente pela realizagdo dos servigos, nos termos da legislagao
vigente.

2.2. O dimensionamento do quantitativo de bombeiros profissionais civis industriais —
BPC, para composicdo da equipe de brigada de incéndio da NUCLEP, foi obtido
considerando-se os instrumentos normativos oficiais:

2.2.1. Cdédigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico — COSCIP e suas normas
complementares utilizados para a regulagéo, estudo, analise, planejamento, exigéncias e
fiscalizacao dos Servigos de Seguranga Contra Incéndio e Panico em todo o territério do
Estado do Rio de Janeiro — Art. 3° e 233 do COSCIP.

2.2.2. Norma técnica NT 02-11 do CBMERJ, que normatiza os procedimentos para
formagéo, treinamento e atualizagdo de Bombeiros Civis e Brigadistas Voluntarios de
Incéndio, o credenciamento de Empresas Especializadas na formagao, treinamento e
prestadoras desses servigos, bem como o dimensionamento de Brigadas de Incéndio para
atuacao em edificagdes e eventos de reunido de publico.
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2.2.3. Distribuicao do quadro:
ITEM | POSTO DE SERVICO Qua}ﬂﬁ:“ LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICO
1 Supervisor de. Brigada 1 Fabrica — Terminal Maritimo — Escritério Rio
Industrial
2 Boml?elro Civil L|d_er da 4 Fabrica — Terminal Maritimo — Escritério Rio
Brigada Industrial
3 qubelro Civil (.ja 28 Fabrica — Terminal Maritimo — Escritério Rio
Brigada Industrial
TURM HORARIO Posto de . ~ .
A (Administrativo) Servico Quantidade | Local de prestagao de servigo
Supervisor de . . i
1 | 07:00as15:12hs | brigada 1 Fabrica — Terminal Maritimo —
. . Escritorio Rio
industrial
TURM HORARIO Posto de . - .
A (Diurno) Servico Quantidade | Local de prestagao de servigo
SOB REGIME DE ESCALA 12/36 HS
Bombeiro Civil o . "
08:00 as 20:00 hs | Lider da brigada 1 Fabrica — Terminal Maritimo —
; . Escritério Rio
industrial
A . —
Bombeiro Civil Fabrica — Terminal Maritimo —
08:00 as 20:00 hs da brigada 10 e
. . Escritério Rio
industrial
Bombeiro Civil L . .
08:00 &s 20:00 hs | Lider da brigada 1 Fabrica — Terminal Maritimo —
; . Escritorio Rio
industrial
B . —
Bombeiro Civil Fabrica — Terminal Maritimo —
08:00 as 20:00 hs da brigada 10 P
. . Escritorio Rio
industrial
TURM HORARIO Posto de . ~ .
A (Noturno) Servico Quantidade | Local de prestagao de servigo
SOB REGIME DE ESCALA 12/36 HS
Bombeiro Civil o . "
20:00 as 08:00 hs | Lider da brigada 1 Fabrica — Terminal Maritimo —
; . Escritério Rio
industrial
C . —
Bombeiro Civil Fabrica — Terminal Maritimo —
20:00 as 08:00 hs da brigada 4 e
. . Escritério Rio
industrial
Bombeiro Civil L . .
20:00 &s 08:00 hs | Lider da brigada 1 Fabrica — Terminal Maritimo —
. . Escritorio Rio
industrial
D . —
Bombeiro Civil Fabrica — Terminal Maritimo —
20:00 as 08:00 hs da brigada 4 T
. . Escritorio Rio
industrial
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2.2.4. Condigoes

O quantitativo do pessoal que integrara diariamente a equipe nunca sera inferior ao
estipulado, cabendo a CONTRATADA a substituicao imediata de qualquer
funcionario que venha a faltar ou se ausentar durante o expediente;

Ocorrendo falta ou atraso de seus empregados, sem a devida substituicdo, sera
deduzido do respectivo faturamento o valor correspondente.

a) Guarnecimento com 10 (cinco) postos de Bombeiros Profissionais Civis
Industriais para trabalharem no horario diurno e 05 (cinco) postos de Bombeiros
Profissionais Civis Industriais para trabalharem no horario noturno, durante 24
(vinte e quatro) horas, todos os dias da semana, inclusive sabados, domingos
e feriados;

b) Composicdo das turmas: 04 (quatro) turmas, que serdo da seguinte
maneira:

e 02 (duas) turmas no horario diurno - 08:00 as 20:00hs: 01 bombeiro civil
lider industrial, auxiliado por mais 10 (dez) bombeiros civis industriais, cada;

e 02 (duas) turmas no horario noturno - 20:00 as 08:00hs: 01 bombeiro civil lider
industrial, auxiliado por mais 04 (quatro) bombeiros civis industriais, cada.

¢ Totalizando 32 (tinta e dois) bombeiros civis industriais;

c) Guarnecimento com mais 02 (dois) postos de Bombeiros Profissionais Civis
nas mesmas condigdes da alinea a), opcionalmente, quando requisitados
pela NUCLEP;

d) Portanto os Bombeiros Profissionais Civis deverdo cumprir a escala de
servicos de 12X36 horas, nos horarios de 08:00 as 20:00 e de 20:00 as
08:00 horas e o Supervisor de Bombeiro Profissional Civil Industrial devera
cumprir o servigo nos horarios de 07:00 as 16:48hs e/ou outros horarios
diferenciados conforme necessidade da CONTRATANTE.

2.2.5. Definigoes

a) Brigada de Incéndio — Grupo de pessoas treinadas e capacitadas para atuar na
prevencdo e combate a incéndio, bem como no atendimento de emergéncia
setoriais, sendo compostas de Bombeiros Profissionais Civis — BPC.

b) BPC - aqueles devidamente habilitados no CBMERJ, para prestar servigos de
prevencao e combate a incéndio e atendimento de emergéncia setoriais, com
dedicacao exclusiva em Brigada de Incéndio.

c) Combate a Incéndio — Conjunto de agdes taticas destinadas a extinguir ou
isolar o incéndio com uso de equipamentos manuais ou automaticos.
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d) Prevencao de Incéndio — Uma série de medidas destinadas a evitar o
surgimento de um principio de incéndio, dificultar sua propagacao e facilitar sua
extingao.

e) Emergéncia — Situagao com potencial de provocar lesdes pessoais ou
danos a saude, ao meio ambiente ou ao patrimdnio, ou combinagao desta.

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CBO / CONVENCAO COLETIVA/ PISO SALARIAL.
Supervisor de Brigada Industrial / 5103-05/ CCT n° RJ000990-2023 / R$ 2.343,46

Descrigao sumaria das atribuigoes

Supervisiona, orienta e treina equipes de Bombeiros Civis da Industria, analisa
projetos de combate e extingdo de incéndios, adotando medidas preventivas e
corretivas. Programa simulado de emergéncia, elabora escala de servigos,
supervisiona atividades, postos de trabalho, locais e atividades de risco. Investiga
causas de ocorréncias, sugere medidas preventivas e corretivas, coordenando planos
de emergéncia. Controla e registra de forma informatizada, a utilizagdo e atualizacao
de equipamentos e ativos da brigada, atua diariamente em horario administrativo e/ou
flexivel.

Formacgao e experiéncia

Bombeiro Resgatista com formacdo de Bombeiro Profissional Civili — BPC, com
capacitacdo em emergéncias com produtos quimicos perigosos, resgate em altura
e em espacos confinados, com ensino médio completo, conhecimento do pacote MS
Office e das normas/CBMERJ.

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CBO / CONVENGAO COLETIVA/ PISO SALARIAL.
Bombeiro Civil Lider / 5171-10/ CCT n° RJ000990-2023 / R$ 2.170,48

Descricao sumaria das atribuicoes

Comandante de guarnicao em seu horario de trabalho. Previnem situagdes de risco e
executam salvamentos terrestres, e em altura, protegendo pessoas e patriménios de
incéndios, explosdes, vazamentos, ou qualquer outra situagdo de emergéncia, com o
objetivo de salvar e resgatar vidas; prestam primeiros socorros, verificando o estado
da vitima para realizar o procedimento adequado.

Formacgao e experiéncia
Bombeiro Resgatista com formacao de Bombeiro Profissional Civil — BPC, com
capacitagcdo em emergéncias com produtos quimicos perigosos, resgate em altura

e em espacos confinados. Nivel médio.

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CBO / CONVENCAO COLETIVA/ PISO SALARIAL.
Bombeiro Civil de Industria / 5171-10/ CCT n° RJ000990-2023/ R$ 1.855,77
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Descricao sumaria das atribuicoes

Previnem situacdes de risco e executam salvamentos terrestres, e em altura,
protegendo pessoas e patriménios de incéndios, explosdes, vazamentos, ou qualquer
outra situacdo de emergéncia, com o objetivo de salvar e resgatar vidas; prestam
primeiros socorros, verificando o estado da vitima para realizar o procedimento
adequado.

Formacgao e experiéncia

Bombeiro Resgatista com formacao de Bombeiro Profissional Civil — BPC, com
capacitagcdo em emergéncias com produtos quimicos perigosos, resgate em altura
e em espacos confinados. Ensino Fundamental.

2.2.6. Apoio para equipes de brigadistas

Para execucgao dos servigcos contratados, considerando a area total da NUCLEP e as
diversas edificacdes, as equipes deverdo ser apoiadas por veiculo com
identificacdo de brigada (VTR), com capacidade para locomogdao dos bombeiros e
dos equipamentos necessarios a execucao do combate e extingdo de incéndios. AVTR
devera ser dimensionada para executar o transporte de forma segura e adequada e
possuir engate para reboque, para conexao de engate munheca. A VTR também sera
importante na atividade de fiscalizacdo e atualizacdo dos ativos (Mangueiras,
extintores, valvulas, Abrigos, Hidrantes e etc...), facilitando o transporte e execugao
destes.

3. DO LOCAL E EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1. Os servicos deverdo ser executados na fabrica da NUCLEP, situada na Av. General
Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200/500, as margens da Rodovia Rio-Santos, km 18,5,
no Municipio de Itaguai, Rio de Janeiro, no Terminal Maritimo localizado no saco de Coroa
Grande, municipio de Itaguai, no escritério Rio de Janeiro localizado atualmente no
Edificio Londres, Avenida das Américas, 3500 — Bloco 1, Sala 613, Barra da Tijuca — Rio
de Janeiro.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGCAO DO
FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum de carater continuado com fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade
pregao, em sua forma eletrénica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas
no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.
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5. DESCRICAO DOS SERVIGOS

5.1. Os servicos continuados de prevencdo e combate a incéndio serdo
executados pelos bombeiros civis, que deverao:

a)

Zelar pela prevencdo contra incéndio e panico, abandono da edificacao,
bem como desenvolver e manter uma mentalidade preventiva na NUCLEP;

Conhecer todas as instalacdes da NUCLEP;

Conhecer os riscos de incéndio dos prédios que compdéem a NUCLEP e
Seus anexos;

Conhecer os locais dos sistemas preventivos e o principio de funcionamento e
operagéo dos mesmos;

Realizar inspecdes regulares e peridédicas nos equipamentos e sistemas
preventivos existentes e nas instalacdes fisicas;

f) Atender imediatamente a qualquer chamado de emergéncia dentro das
dependéncias da instituicdo de competéncia da area da brigada, e na area
externa quando necessario;

g) Verificar e garantir as condigcbes de operacionalidade dos equipamentos de
combate a incéndio e de protecao individual,

h) Conhecer e garantir que todas as vias de escape, por onde as pessoas possam
sair rapidamente em situagdo de emergéncia estejam desobstruidas;

i) Combater principio de incéndio, utilizando o plano preventivo do local,
efetuando salvamento e exercendo a prevencao de acordo com o referido
plano;

j) Combater incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados
por meio de extintores ou mangueiras de incéndio das proprias edificagoes;

k) Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de
Janeiro (CBMERUJ), independente de analise de situagao;

I) Estar sempre disposto em condi¢gbes de auxiliar o CBMERJ, por ocasido de sua
chegada, no sentido de fornecer dados gerais sobre o evento bem como,
promover o rapido e facil acesso aos dispositivos de seguranga;

m) Fazer com que o local de panico e/ou risco, seja evacuado no menor tempo
possivel, quando necessario;

n) Atuar no controle de péanico;

0) Ser o elemento multiplicador de mentalidade preventiva e sua importancia;
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p) Promover medidas de segurancga, proposta pelo responsavel técnico da
segurancga contra incéndio e panico ou outras autoridades responsaveis pelo
evento;

gq) Conhecer os locais de alarme de incéndio e o principio de acionamento dos
sistemas;

r) Agir de maneira rapida, enérgica e convincente em situagdes de urgéncia e
emergéncia;

s) Manter sempre atualizada as rotinas de emergéncias para caso de sinistro;

t) Inspecionar e testar periodicamente todas as dependéncias da NUCLEP,
visando detectar possiveis situagdes que possam pdr em risco a integridade
fisica dos servidores, visitantes e do patriménio publico;

u) Realizar os primeiros socorros;

v) Acompanhar os servigos de manutengdo, instalagdgo e reparo nas

dependéncias da NUCLEP e orientar quanto a necessidade de utilizacao
dos EPI’s e/ou outros sistemas;

w) Fornecer as informagbes necessarias a manutengao dos sistemas
preventivos de acordo com as normas pertinentes;

X) Registrar diariamente em livro de ocorréncia da NUCLEP, para
acompanhamento por parte da fiscalizacdo da NUCLEP, as falhas ocorridas
nos equipamentos, com indicacdo de horario de acionamento, forma inicial
de comunicacao utilizada, fato motivador e horario do saneamento dos
problemas bem como de qualquer anormalidade verificada;

y) Realizar detalhadamente através de relatério todos os atendimentos
realizados em caso de sinistro;

z) Realizar teste de performance de bomba de incéndio com emissao de laudo
técnico;

aa) Inspecionar e atestar periodicamente, o estado geral das mangueiras, EPR,
hidrantes e dos respectivos esguichos;

bb) Verificar e atestar visualmente as condigbes gerais de operagdo dos extintores, bem
como a sinalizacao e desobstrucio;

cc) Dar assisténcia pré-hospitalar aos empregados da NUCLEP, prestadores de servigo e
visitantes;

dd) Interagir com o Destacamento 1/10 - Itaguai, através de visitas reciprocas intercambio
de Informacoes;

ee) Realizar inspegdes mensais em equipamentos de combate a incéndio (extintores,
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hidrantes, mangueiras, esguichos, alarme de incéndio, valvulas, registros e etc.),
instalados na NUCLEP, com emissao de relatérios das inspecoes;

ff) Realizar substituicdo/reposigcdo de equipamentos de combate a incéndio (extintores,
mangueiras, esguichos, valvulas, registros chaves storz, etc), instalados na NUCLEP;

gg) Realizar acompanhamento nos servigos que oferegcam risco de incéndio:

hh) Planejar, desenvolver, promover, executar e participar de simulados de emergéncias
ambientais, evacuagdo e combate a incéndio em conjunto com a CONTRATANTE,
com os colaboradores da contratante, visando o atendimento de normas vigentes;

i) Promover limpeza, pintura, manutengcdo e conservagdo nas areas/equipamentos de
combate a incéndio;

i) Resgate de animais domésticos, em ambientes internos e de mata situados dentro do
site da NUCLEP, quando representar risco para a populacido interna e para a
manutencdo da vida do proprio animal e manter em local adequado, arejado,
garantindo o nao sofrimento do animal, para posterior envio para tratamento em
ambiente externo;

A programagado de retirada do animal doméstico e/ou silvestre da NUCLEP sera
realizado pelo setor responsavel pelo meio ambiente da CONTRATANTE;

O contato com érgaos externos para direcionamento e programacao de retirada do
animal doméstico e/ou silvestre da NUCLEP sera realizada pelo setor responsavel pelo
meio ambiente da CONTRATANTE;

kk) Resgate de animais domésticos quando estiverem em situagcéo de risco, aprisionados
em alguma estrutura no site da NUCLEP, para posterior soltura em ambiente interno
e/ou externo;

II) Resgate de animais silvestres em ambientes internos e/ou de mata situados dentro do
site da NUCLEP e manter em local adequado, arejado, garantindo o ndo sofrimento do
animal, para posterior soltura seja em ambiente interno ou externo;

mm) Compete a CONTRATADA o fornecimento de materiais de captura (Pingéo tipo
jacaré em acgo inox, lago cambao, caixa de contencédo para transporte de répteis e
serpentes, gaiolas, gancho herpetolégico para contengcdo e manejo de serpentes,
passagua ou puca em aluminio, rede de arremesso, caixa de transporte de animais
domeésticos);

nn) No caso de uso de gaiolas ou materiais para a captura/ acomodacao do animal até a
devida soltura, deverdo ser levados em consideracdo que o animal devera ficar em
ambiente com cobertura, para evitar a exposi¢ao ao sol forte, deve ser fornecido agua
até a sua soltura. O animal nao devera ficar aprisionado na NUCLEP de um dia para
outro;

00) A CONTRATADA devera executar o servigo de forma que ndo venha a provocar
injurias nos animais e, caso ocorra, ficara sob responsabilidade da CONTRATADA o
tratamento veterinario do animal até sua devida reintegracao ao ecossistema;
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pp) A CONTRATADA devera fazer registro mensal das capturas em formato de relatério e
encaminhar a CONTRATANTE.

5.2. Especificagao técnica do objeto em relacao ao meio ambiente e sustentabilidade

5.21. Os Critérios ambientais, sociais e de protecao ao meio ambiente e a saude deverao
estar inseridos na metodologia de prestacdo de servico executada para eventual
prestadora de servigo contratada a nova redacao do decreto n°® 7.746, de 2012, alterada
pelo decreto n® 9.178, de 2017;

5.3. De acordo com o capitulo I, Art. 4°, §1°, §2° da IN n° 1/2010, deve:

5.3.1. Ser priorizado o emprego de méo de obra de origem local de forma a garantir o
desenvolvimento sustentavel do entorno da NUCLEP; os Brigadistas deverao ser
sensibilizados a atuar em prol da preservagdo ao meio ambiente, de forma a coibirem
praticas de incéndio criminoso, cacga, exploracdo, apreensao, maus-tratos e abatimento de
animais silvestres e domésticos dentro do SITE da CONTRATANTE;

5.3.2. Os Brigadistas deverao compor a Brigada de Emergéncia Ambiental da NUCLEP e
do Terminal Portuario e participar dos treinamentos tedricos e praticos e simulados
previstos pela CONTRATANTE;

5.3.3. Os Brigadistas, sempre que possivel, deverao participar de treinamentos internos
que visem a preservacdo do meio ambiente, a preservacdo a vida e a seguranga do
trabalhador.

6. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

6.1. A execucao dos servicos devera ser iniciada em 10 dias contados da data de
assinatura do instrumento, no primeiro plantdo na forma que segue:

6.2. Apresentacao dos bombeiros civis que irdo compor a Brigada de Incéndio ja
devidamente uniformizados e identificados e direcionamento destes profissionais
aos postos em que irao iniciar a prestacao do servico.

6.3. Entrega dos equipamentos necessarios para a prestagcio de servigo tera que ser
acompanhada para conferéncia e atesto do representante da CONTRATANTE.

7. DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de (12) meses, com inicio em 10 dias
contados da data de assinatura do instrumento, no primeiro plantdo, podendo ser
prorrogado por mais (4 anos), conforme art. 71 da lei 13.303/2016.

7.2. Caso haja interesse de ambas as partes na prorrogacdo da contratacao, este
devera ser manifestado por escrito a parte contraria antes do término de vigéncia
de cada periodo contratual.
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7.3. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados no primeiro ano da contratacao serao eliminados na renovacao.

8. UNIFORMES

8.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo
CONTRATANTE, compreendendo pecas para todas as estacoes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

PECAS POSTO DE SERVICO QUANTIDADE
GANDOLA Confeccionada em tecido “Rip-Stop”, cor € modelo 65 unidades
padriao

CALCA Confeccionada em tecido “Rip-Stop”, cor e modelo 65 unidades

padrao
CAMISETA Camiseta em 100% algodao 65 unidades
CINTO Confeccionado em poliéster cor preta, modelo com fivela | 33 unidades

€ ponteira prata

COTURNO Cabedal em couro “nobuk hidrofugado”, espessura de

2mm, dublado com tecido de poliéster e colarinho de
couro pelica; forragao interna de acrilico automotivo, com
isolamento térmico em EVA; reforco interno de material 33 pares
termoplastico leve e resistente, no bico e calcanhar;
solado de borracha
macico, vulcanizado ao cabedal, resistente a corrente
elétrica, vedacgao resistente a agua ou 100%

impermeavel
MEIAO Liso, confeccionado em algod&o e elastano 33 pares
BOMBACHA Elastico resistente, na cor preta 33 pares
CAPACETE Liso vermelho 33 unidades

8.2.

8.3.

8.4.

Serao 32 (trinta e dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da
execugao do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de
uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, quando houver
necessidade por fatos supervenientes, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, apdés comunicacao escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢cdes minimas de apresentacio;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

O uniforme devera ser entregue, no proprio local da empresa CONTRATANTE,
mediante recibo discriminado, cuja cépia devera ser apresentada a NUCLEP
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de entrega.

9. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagbes do objeto e/ou
obrigagdes da contratada como requisito previsto em lei especial.
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10.VISTORIA

10.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execug¢do dos servigos, acompanhado por
empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 15 horas.

10.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagédo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

10.3. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagao para a realizagcao da vistoria.

10.4. Por ocasiao da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser
entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugao, contendo as
informacgdes relativas ao objeto da licitagéo, para que a empresa tenha condigbes de bem
elaborar sua proposta.

10.5. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagcbes de
desconhecimento das instalagcbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servigcos, devendo a licitante vencedora assumir os énus dos
servigos decorrentes.

10.6. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condigbes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagao.

10.7. O contato para agendamento de vistoria devera ser realizado através do e-
mail jairo.bastos@nuclep.gov.br e por telefone (21) 3781-4600.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por Empregado
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3. O fiscal designado nao devera ter exercido a fungao de pregoeiro na licitagao que
tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de fungbes (TCU, acordao
1375/2015 — Plenario e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

11.4. A designacgao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameagcar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 —
Plenario);

11.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas

ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢ao dos servigos, fixando prazo para a
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sua corregdo, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

11.6. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

11.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP
n. 5/2017;

11.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

11.10. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagéo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao

usuario;
11.11. Direcionar a contratacido de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
11.12. Promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.13. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

11.14. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

11.15. Realizar avaliacbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

11.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
segurancga e saude no trabalho, quando o servigco for executado em suas dependéncias,
ou em local por ela designado.

11.17. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagcdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

11.17.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for
devido;
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11.17.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participarem da execugéo dos servigos contratados, a
fim de verificar qualquer irregularidade;

11.17.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data de extingao do contrato.

11.18. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacado dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisédo do contrato.

12.0BRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por Empregado
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3. O fiscal designado nao devera ter exercido a fungao de pregoeiro na licitagao que
tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de fungdes (TCU, acordao
1375/2015 — Plenario e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

12.4. A designacgao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameagar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 —
Plenario);

12.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢ao dos servigos, fixando prazo para a
sua corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

12.6. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

12.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.8. Efetuar as retencgbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP
n. 5/2017;

12.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

12.10. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
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contratagéo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao

usuario;
12.11. Direcionar a contratacado de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
12.12. Promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.13. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

12.14. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.15. Realizar avaliacbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condigcdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,
ou em local por ela designado.

12.17. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.18. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

12.19. O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participarem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

12.20. O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data de extingao do contrato.

12.21. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisédo do contrato.

13.0BRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagoes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Prover a apresentagdo diaria a NUCLEP de Bombeiros Profissionais
Civis, utilizando-se somente de Bombeiros Profissionais Civis registrados em seu
quadro de pessoal, com treinamento especifico para o exercicio das funcdes
inerentes a prestagdo dos servigos objeto deste CONTRATO, aptos a prestar
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servicos nas areas indicadas pela NUCLEP. Os Bombeiros Profissionais Civis
deverao possuir credencial de Bombeiro Profissional Civil expedida por entidade
competente;

13.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administragao em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

13.6. Dotar os seus Bombeiros Profissionais Civis com radios de comunicacéo,
cada um com 0O seu respectivo carregador de baterias e uma bateria de reserva,
que deverao operar na mesma frequéncia das utilizadas na NUCLEP;

13.7. Prover cada Bombeiro de 01 (um) holofote portatil operado por bateria
recarregavel, ndo sendo aceitavel sua substituicdo por luz de emergéncia;

13.8. Responsabilizar-se pela manutencdo e guarda dos radios de comunicagao,
holofotes e acessorios;

13.9. Responsabilizar-se pelo transporte dos bombeiros Profissionais Civis de
suas residéncias ao local de trabalho e vice-versa;

13.10. A CONTRATADA devera garantir aos seus empregados optantes do vale-
transporte, que os mesmos sejam disponibilizados sempre antes do primeiro dia
util de cada més;

13.11. O pessoal da CONTRATADA dever sempre estar de cracha de identificagao;

13.12. A CONTRATADA devera instalar e manter na NUCLEP 01 (um) relégio de
ponto e também todos os equipamentos necessarios, de forma a permitir que a
fiscalizacdo do contrato possa fazer a verificacdo dos horarios de entrada e saida
dos empregados, através de coleta eletrbnica das informacdes, possibilitando o
controle de faltas e atrasos para aplicagdo de glosas, dando inclusive acesso full
time aos dados eletrénicos através da rede interna da empresa para que o Gestor
e Fiscal do Contrato que venham a realizar tal controle;

13.13. Nao permitir que seus Bombeiros Profissionais Civis efetuem dobra de
servigo para cobertura de faltas e dispensas do servigo;

13.14. Designar dentre os Bombeiros Profissionais Civis utilizados nos servicos, 04
(quatro) lideres de turno, com a devida qualificagao técnica, sendo 01(um) por
turma, que ficardo encarregados de verificar e comunicar a CONTRATADA,
qualquer alteracdo envolvendo pessoal e equipamentos (ex: faltas, atrasos,
alteracdes nos uniformes e/ou equipamentos, erros nos pagamentos dos salarios
dos Bombeiros Profissionais Civis, trocas de servigo, dispensas e outros);

13.15. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.16. No prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
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descumprimento das obrigagcdes relativas a execugdo do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia; atender as solicitacbes da NUCLEP quanto a
substituicdo dos empregados alocados,

13.17. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administracéo;

13.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo a CONTRATADA relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgao;

13.19. Tanto a empresa quanto os Bombeiros Profissionais por ela alocados, para a
execucao dos servicos, deverao estar com seus certificados de credenciamento
(CRD) e reciclagens dos cursos exigidos atualizados neste em vigor, durante todo
o prazo de vigéncia do CONTRATO;

13.20. Devera comprovar ainda, na data da assinatura do contrato que possui
Centro de Treinamento de Combate a Incéndio, devidamente legalizado para
realizacdo de treinamentos tedricos e praticos, de acordo com a NBR 14277 da
ABNT. No caso de nao possuir tal Centro de Treinamento, a CONTRATADA
devera comprovar através de documento legal (contrato ou convénio)
disponibilidade do mesmo;

13.21. Cumprir a legislagdo vigente sobre segurangca de trabalho, acatando
especificamente todas as recomendacodes feitas pela NUCLEP;

13.22. Fiscalizar o perfeito cumprimento dos servicos contratados, cabendo-lhe
integralmente os 6nus decorrentes, necessariamente ja incluidos no preco para a
execucao dos servigcos, independentemente da fiscalizagdo exercida pela
NUCLEP;

13.23. Apresentar com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas relagdo e copia
da identidade de empregados que atuardo na prestagdo dos servigos, visando a
realizacdo de treinamento/ambientacao a permissao de acesso dos mesmos junto
ao setor de Seguranca Patrimonial;

13.24. Realizar inspe¢des periddicas e registros dos sistemas e equipamentos de
combate a incéndio, avaliar a exigéncia de um sistema de registro/ controle/
inspecao e validade;

13.25. Realizar inspeg¢des periddicas das rotas de fuga, mantendo-as liberadas e
sinalizadas;

13.26. Realizar inspecao periddica nas instalacdes da empresa com a finalidade de
identificar riscos existentes;

13.27. Planejar aces pré incéndio;

13.28. Implementar plano de combate e abandono de acordo com a NT — Nota

Técnica da ABNT — Associagao Brasileira de Normas Técnicas;

13.29. A CONTRATADA devera apresentar o PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos e 0 PCMSO - Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional,;

13.30. A CONTRATADA devera apresentar APR (Analise Preliminar de Risco) das
atividades a serem exercidas;

13.31. A CONTRATADA devera executar suas atividades sujeitas e emisséao de PT
(Permissdo de Trabalho), liberadas pelo SESMT da NUCLEP, incluir fichas de
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EPI'S, ordem de servico e ART da prestagcao de servico;

13.32. A CONTRATADA, antes de iniciar suas atividades devera participar de um
DDSMS (Dialogo Diario de Seguranca, Meio Ambiente e Saude) realizado pela
area CONTRATANTE;

13.33. A CONTRATADA devera garantir que todos os profissionais envolvidos na
realizacdo das atividades inerentes ao contrato deverdo possuir contrato de
trabalho com a empresa especializada, portar identificacao visivel, uniformes
adequados a execugdo de suas atividades no combate a incéndio, possuir
todos os EPI’'s e equipamentos inerentes a atividade e estes deveréo ter seus
Certificados de Aprovagao (CA) aprovados junto ao Ministério do Trabalho;

13.34. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos e todas as ferramentas
necessarias para o desempenho das fungdes de bombeiro civil em resgate, salvamento e
evacuagao, kit primeiros socorros, 3 (trés) conjuntos completos de kit de resgate espago
confinado (NR33), trabalho em altura (NR35) e profissionais habilitados com treinamento
de espaco confinado (NR33), resgate e trabalho em altura (NR35) garantindo a seguranca
de seus funcionarios, de acordo com a legislagao vigente;

MATERIAL DE SEGURANCA (RESGATE E SALVAMENTO) QUANTIDADE
EQUIPAMENTOS
Alavanca 01 unidade
Alicate 02 unidades
Arco de serra 01 unidade
Chaves de mangueira 02 unidades
Fita zebrada para isolamento de area 03 rolos
Tesourao isolado 01 unidade
Lanterna de mao tipo farolete recarregavel ou com pilhas 01 unidade
carregadas
Luvas de borracha (protegao elétrica) 01 par
Martelo 01 unidade
Marreta 01 unidade
Mascara semi-facial (respirador) de protecéo descartavel 20 unidades
Oculos transparente de protecdo contra particulas 02 unidades
KIT (CONJUNTO) DE PRIMEIROS SOCORROS QUANTIDADE
MATERIAL
Agua oxigenada 10 volumes — 100 ml 2 frascos
Alcool — 1 litro 1 frasco
Algodéao hidréfilo (bolinha) — 100 gramas 2 pacotes
Antisséptico spray (50 ml) 2 frascos
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Ataduras de crepe (tamanhos diversos 10, 15 e 30 cm) 6 rolos
Bandagens triangulares em algodao cru (P, M e G) 6 unidades
gc))lar cervical regulavel (diversos tamanhos padronizados — P, M e| 3 unidades
Compressas de gaze estéril (tamanhos diversos) 20 unidades
Curativo descartavel auto-adesivo 20 unidades
Esparadrapo impermeavel (diversos tamanhos) 3 rolos
Fita microporosa (diversos tamanhos) 3 rolos
Ressuscitador manual (ambu) 1 peca
Soro fisiologico (500 ml) 2 frascos
Talas de imobilizagdo moldaveis (tamanhos diversos) 6 pecas
Tesouras (ponta romba, ponta reta) 2 pecas
Tintura de iodo ou povidine tépico (100 ml) 2 frascos
Mochila para primeiros socorros (bolsa de resgate) 1 unidade
Prancha rigida com imobilizador de cabega impermeavel revestido 1 peca
em espuma 1 peca Cortador de anel

Luvas de procedimento latex 50 unidades

13.35. A CONTRATADA devera emitir relatério de medidas preventivas;

13.36. Apresentar Atestado de Saude Ocupacional (ASO) e seus respectivos exames,
atualizado de todos os empregados, como exigéncia para o desenvolvimento do trabalho.
Os exames ocupacionais devem atender a NR-7 da portaria 3214 do Ministério do
Trabalho;

13.37. O exame médico periddico (ASO) devera ser feito rigorosamente a cada 12 (doze)
meses, acompanhados dos exames laboratoriais pertinentes, devendo a CONTRATADA
comprovar a realizagdo dos mesmos juntamente com a entrega do ASO;

13.38. Visando a permitir a emissdo de crachas para acesso dos empregados da
CONTRATADA as instalagdes da NUCLEP, apresentar ao Setor de Seguranca desta
ultima, a relagdo dos empregados da CONTRATADA que atuardo na prestagcdo dos
servicos objeto da presente contratagéo. Tal relacdo deve ser mantida permanentemente
atualizada, de modo a refletir as possiveis alteragées no contingente dos empregados da
CONTRATADA utilizados nos servigos contratados;

13.39. Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia, bem como todas as
atividades operacionais de emergéncia, bem como os procedimentos adotados conforme
NBR 14023;

13.40. Afastar imediatamente do local de trabalho qualquer empregado que venha a ser
considerado inidéneo ou inconveniente pela NUCLEP. A solicitagdo de afastamento sera
sempre feita por escrito, muito embora as razées do afastamento possam ser dadas
verbalmente ou por telefone ao representante da CONTRATADA,;

13.41. Fornecer todos 0s recursos necessarios para garantir a seguranca no trabalho de
todos os empregados utilizados na execugéo dos servigos;
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13.42. Responsabilizar-se pelo fornecimento de refeicées aos seus empregados utilizados
nos servigos, podendo usar o refeitéorio da NUCLEP, mediante prévio acordo com a
concessionaria do restaurante que presta servico a NUCLEP;

13.43. Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e encargos Federais, Estaduais
e/ou Municipais, que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do Contrato;

13.44. Responsabilizar-se por atos que contrariem as posturas municipais ou quaisquer
dispositivos legais, devendo arcar com as multas e penalidades que eventualmente,
venham a ser aplicadas por 6rgaos publicos;

13.45. Garantir e manter em perfeito estado de funcionamento os equipamentos de sua
propriedade, bem como os da contratante, a serem utilizados na prestacéo dos servicos;

13.46. E de responsabilidade da CONTRATADA suprir eventuais aumentos do nimero de
profissionais para cobrir os mesmos postos nos horarios estabelecidos, em decorréncia
das restri¢des legais da carga horaria de trabalho dos bombeiros;

13.47. Efetuar rendicdo nos postos de Brigada sempre que houver necessidade inclusive
em horarios de almoco, evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa a
perfeita prevengao de seguranga da NUCLEP;

13.48. Estas medidas, assim como outras que se julguem necessarias, deverdo ser
tomadas de acordo com a orientagao da NUCLEP, através da sua Geréncia de Seguranca
do trabalho ;

13.49. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas em caso de eventual auséncia, tais
como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.50. Submeter-se aos regimes de segurangas internas e Patrimonial da NUCLEP;

13.51. Indenizar eventuais prejuizos causados a NUCLEP, ao seu pessoal, bens e/ou
instalacbes ou a terceiros, provocados por ineficiéncia, irregularidades ou omissbes
cometidas na execugédo dos servigos contratados, autorizando a NUCLEP, desde ja, a
descontar o montante da indenizagcdo do valor da primeira fatura vincenda, se as
providéncias para a reparagao nao se efetuarem no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
da data da notificagao pertinente;

13.52. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990), ficando a NUCLEP autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.53. Nao se valer do CONTRATO para assumir obrigagbes perante terceiros, dando-o
como garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em quaisquer
operagoes de desconto bancario, sem prévia autorizacdo da NUCLEP;

13.54. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e obrigagdes oriundas
deste CONTRATO, sem prévia e expressa anuéncia da NUCLEP;

13.55. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo 6rgdao da NUCLEP,
administrador do CONTRATO, comunicando-os por escrito, incluindo também qualquer
anormalidade, tao logo verificada durante a execugao dos servigos;

13.56. Providenciar a imediata correcao de eventuais deficiéncias apontadas pela
NUCLERP, relativas a execugéo do objeto deste CONTRATO;

13.57. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do presente CONTRATO;

13.58. Atender as solicitagbes da NUCLEP quanto a substituicho dos empregados
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alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.59. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcgao;

13.60. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.61. Garantir e manter sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.62. Considerar todos os aspectos relevantes para o atendimento do objeto, assim
como, sua composigado do precgo.

13.63. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

13.64. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigcos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.65. Disponibilizar a NUCLEP os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

13.66. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.67. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdao no primeiro més de
prestagdo dos servigos, conforme alinea “g” do item 10.1 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017:

13.67.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso;

13.67.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada; e

13.67.3. Exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos;

13.67.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.68. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
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13.69. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagcdo do pagamento;

13.70. Autorizar a NUCLEP, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes previdenciarias e do FGTS,
quando n&do demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

13.70.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela
prépria Administracao (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes;

13.71. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.71.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com
o0 objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

13.71.2. Viabilizar a emissao do cartao cidadao pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

13.71.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

13.72. Fornecer, sempre que solicitados pela NUCLEP, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao da Contratante;

13.73. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagéo;

13.74. Nao se beneficiar da condi¢cao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.75. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de
servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusédo
obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme
previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 — Brisamar - Itaguai — RJ, CEP: 23825-410 22/67
+55 21 3781-4303 | www.nuclep.gov.br | presidencia@nuclep.gov.br



™
N NUCLEP

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

13.75.1. Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de
vedacao;

13.76. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacao;

13.77. Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasidao do encerramento da prestagéo
dos servigos contratados, podendo a NUCLEP utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagado do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de
prestagdo de servigos, nos termos do art. 65, paragrafo unico da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG N° 05/2017;

13.78. Os brigadistas civis profissionais deverédo, para fins de prevengao, realizar e
ministrar os cursos de brigadista voluntario, realizar simulados de evacuacdo e prestar
apoio nos cursos de NR33 e NR35 na parte tedrica.

13.79. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) Certidao de
Regularidade do FGTS - CRF; e 4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.80. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade a Contratante;

13.81. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.82. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugédo do empreendimento.

13.83. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

13.84. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
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13.85. Promover a organizacgao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram
este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.86. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigcos e nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.

13.87. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdbes do memorial
descritivo.

13.88. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.89. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

13.90. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

13.91. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.92. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos.

13.93. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao;

13.94. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

13.95. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.96. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.97. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragao Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como
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valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.98. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

13.99. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacgdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.100. No prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia; atender as solicitacbes da NUCLEP quanto a
substituicdo dos empregados alocados,

13.101. Atender as solicitagcbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.102. Atender a emergéncia de resgate no elevadores;

13.103. Cumeprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurancga e cédigo de conduta e integridade da contratante.

14.ITENS ENTREGAVEIS

14.1. Para controle de pagamento, gastos e execugdo regular do
contrato, a CONTRATADA deve emitir, mensalmente, o0s seguintes
relatérios gerenciais de acompanhamento e fornecer as copias dos
comprovantes de arrecadagdes, pagamentos e certidées:

14.1.1.Relatério da frequéncia dos bombeiros civis através do registro de ponto
eletrénico;

14.1.2.Relatérios mensais sobre as inspecdes nos Extintores, Hidrantes, EPR,
Equipamentos, Abrigos de incéndio e Equipamentos, este fornecido pelos
prestadores de servicos lotados na NUCLEP;

14.1.3.Nota fiscal referente a prestacdo de servico de prevencdo e combate de
incéndio;
14.1.4.No caso de opcgao pelo Simples Nacional devera apresentar a declaracao de

optante, o Anexo IV da Instrugdo Normativa SRF N° 480, de 15 de dezembro
de 2004,

14.1.5.DAS (Documento de Arrecadacao do Simples Nacional);
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14.1.6. DARF;

14.1.7.Guia de Previdéncia Social e seus respectivos recibos de pagamento;
14.1.8. Guia de recolhimento do FGTS e seus respectivos recibos de pagamento;
14.1.9.Relacéo do GEFIP/SEFIP;

14.1.10. Folha Analitica de Pagamento dos salarios dos prestadores de
servico e copia dos contracheques;

14.1.11. Certiddo Negativa de Deébitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido - VALIDAS;

14.1.12. Certidao de Regularidade do FGTS — CREF;

14.1.13. Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas;

14.1.14. Informar e Manter atualizadas as informagdes atualizadas no SICAF

evitando as pendéncias que possam impedir o pagamento da nota fiscal pelo
servico prestado.

14.1.15. Fornecer as documentagées que se encontram nos ANEXOS Il e Il
conforme descrito na periodicidade de cada uma.

14.1.16. Cumprir com o disposto nos itens 7 e 12.

14.1.17. Protocolo de envio de Arquivos Conectividade Social, emitido pela
Conectividade social (GFIP);

14.1.18. A apresentacgao dos itens acima expostos, ndo exime a Contratada no

cumprimento das especificidades expressas neste termo de referéncia.
15. DO PREPOSTO:

15.1. A contratada devera indicar formalmente um preposto, por ocasido da
assinatura do contrato, informando um numero de telefone e um endereco de e-
mail para contato, os quais servirdo de meio de comunicacao entre a contratante e
a contratada;

15.2. O preposto devera estar acessivel ao contratante, por intermédio de
telefones fixos e/ou celulares;

15.3. Caso haja dificuldade na comunicagao com o preposto, a contratada devera
nomear, imediatamente, novo preposto, apto a tomar todas as decisdes
necessarias ao perfeito cumprimento das obrigacdes contratuais;

15.4. A contratada devera informar previamente a fiscalizacdo do contrato a
necessidade de mudancga das indicagdes contidas no subitem anterior, de forma a
nao haver interrupcdo na comunicagao entre as partes. Em casos imprevisiveis, a
comunicacdo devera ser efetuada imediatamente apdés a constatacdo da

ocorréncia;
15.5. O preposto nao importara em 6nus adicional a NUCLEP;
15.6. O preposto devera ter capacidade para gerenciamento administrativo e

técnico visando agilizar os contatos com o representante da Administragdo
durante a execugao do contrato, emissao de relatérios e orgamentos que forem
solicitados pelo contratante;

15.7. Nao é obrigatéria a permanéncia do preposto no local da prestacdo do
servico, salvo quando demandado pela contratante;
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15.8. O preposto devera comparecer as instalagbes do contratante
periodicamente, ou sempre que solicitado, em tempo habil para tratar com o fiscal
do contrato, exclusivamente, de assuntos administrativos e operacionais
referentes ao contrato;

15.9. A contratante fixara o prazo para o comparecimento do preposto, quando
solicitada a sua presenca, o qual ndo sera inferior a 24 horas;

15.10. O preposto da contratada devera providenciar todas as documentacoes
solicitadas pela fiscalizacao, relacionadas a comprovagdo do cumprimento das
obrigacdes contratuais;

16.DAS OBRIGAGOES AMBIENTAIS, SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL:

16.1. CONTRATADA devera garantir o cumprimento da legislagdo ambiental, de
seguranga e medicina do trabalho vigente (normas, leis, decretos, resolugoes, etc.)
e dos procedimentos de SMS internos da NUCLEP, que tenham aplicabilidade ao
servico a ser executado;

16.2. A CONTRATADA devera colaborar e prestar as informagodes solicitadas
durante MNWS as inspecdes e/ou auditorias de SMS realizadas pela NUCLEP;

16.3. A CONTRATADA sera responsavel civil e criminalmente pelos atos de seus
empregados, e suas consequéncias, decorrentes de inobservancia da legislagcao
de segurancga trabalho, meio ambiente e medicina do trabalho vigente (normas,
leis, decretos, resolucdes, etc.);

16.4. A CONTRATADA devera apresentar, quando aplicavel, uma planilha de
aspectos e impactos ambientais, perigos e riscos a seguranca € saude
ocupacional, bem como as medidas de controle para esses aspectos, perigos e
riscos identificados;

16.5. Quando da utilizacdo de produtos quimicos e/ou materiais inflamaveis e
toxicos, a CONTRATADA devera providenciar estocagem de acordo com a
legislagéo vigente e prover medidas para prevenir acidentes ambientais, bem
como para realizar contencdo em caso de acidente;

16.6. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a geréncia de meio
ambiente, independente das comunicagbes obrigatdrias previstas na legislacao,
todo acidente, de trabalho e/ou ambiental ocorrido durante a realizacdo de suas
atividades na NUCLEP. A geréncia de meio ambiente em conjunto com o
responsavel de SMS da CONTRATADA devera realizar a apuracao do evento e
elaborar o relatério do acidente;

16.7. A CONTRATADA sera responsavel pelos custos e indenizagbes necessarios
para recuperacdo do meio ambiente, decorrente de impactos indesejados
causados devido a dolo ou culpa desta, de seus empregados conforme legislaciao
pertinente;

16.8. A CONTRATADA devera apresentar, quando aplicavel, um responsavel pelo
SMS que fara a interface entre a CONTRATADA e a NUCLEP, nos assuntos
pertinentes a Seguranca do Trabalho, Meio Ambiente e Saude Ocupacional,

16.9. A CONTRATADA devera fornecer a Seguranga do Trabalho, quando
aplicavel, o Relatdrio Estatistico Mensal (REM) até o 5° dia util de cada més,
conforme formulario da NUCLEP;

16.10. A CONTRATADA devera solicitar, obrigatoriamente para todos os seus
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colaboradores, antes do inicio de suas atividades dentro das instalagbes da
NUCLEP, Treinamento de Integracdo/Ambientac&do. Este treinamento devera ser
agendado com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, apds a entrega da
documentacdo minima (copias do CPF, RG e duas fotos 3x4) de cada colaborador
para registro e confec¢cao de cracha identificador, conforme Item 9:22;

16.11. A CONTRATADA devera promover a seguranga de seus colaboradores
disponibilizando e fazendo utilizar os Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPI),
conforme o escopo do trabalho a ser realizado dentro das instalacbées da
NUCLEP. Para acessar a area fabril da NUCLEP, o colaborador devera portar, no
minimo, os seguintes EPI:

o Capacete de seguranca com jugular/montanha com lanterna integrada;
e Oculos de seguranca/protegéo solar;

e Luva de vaqueta;

e Luva pigmentada;

e Protetor auricular;

¢ Camisa de manga comprida;

e Calga comprida em brim ou algodao;

¢ Cinto de seguranga contra queda;

o Bota de segurangca com biqueira de ago; e

¢ Roupa antichama (de aproximagéao), traje completo.

¢ EPR - Equipamento de protegao respiratério (minimo 03 conjuntos).

16.12. A CONTRATADA devera informar por escrito o nome e o0s contatos
atualizados (telefones, E-mail) do Médico Coordenador Responsavel ou substituto,
para agilizar a comunicacao entre os profissionais de saude envolvidos,
principalmente em casos de acidente de trabalho, mantendo sempre atualizada a
referida informacao;

16.13. A CONTRATADA devera garantir que os colaboradores envolvidos em
atividades especificas como, trabalho com eletricidade, movimentacao de cargas,
trabalho em espacgo confinado, trabalho em altura, entre outros, estdo capacitados
e qualificados, conforme normas pertinentes;

16.14. A NUCLEP podera, a seu critério, realizar inspegcdes em suas
CONTRATADAS objetivando verificar o cumprimento dos requisitos contratuais
pertinentes;

16.15. A CONTRATADA devera, sempre que possivel, adotar tecnologias mais
limpas em suas atividades, adotando o principio da ndo geragao e reducao de
residuos e desperdicios na fonte (energia, agua, matérias-primas etc.), bem como
utilizar produtos atoxicos, biodegradaveis e de material reciclavel;

16.16. Se durante as inspec¢bes e/ou auditorias for constatada alguma nao
conformidade, a CONTRATADA devera elaborar um Plano de Acao para correcao,
que sera monitorada pela NUCLEP;

16.17. N&o serao aceitas alegagdes de desconhecimento pela CONTRATADA das
normas e regulamentos de SMS, vigentes na NUCLEP, ainda que as mesmas nao
estejam anexas ao presente documento, pois tais informagdes estao disponiveis
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em cada 6rgao gerenciador do contrato.

16.18. A contrata devera integrar a brigada ambiental da NUCLEP, para que possa
dessa forma, cumprir com todas as suas responsabilidades sustentaveis e
ambientais.

17.CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

17.1. O Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) visa estabelecer
critérios de afericdo de resultados da contratagcdo, definindo, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas
adequacgdes de pagamento desta contratagcdo.

17.1.1. E requisito basico que a empresa prestadora do servico cumpra e
respeite as obrigagdes trabalhistas conforme Lei vigente.

17.2. Método de avaliagcdo dos servicos:

17.2.1.A NUCLEP utilizara formulario préprio como meio de analise, conforme
Instrumento de Medigcdo de Resultados (IMR), em consonancia com as
diretrizes da IN n° 05/2017, para definir e padronizar a avaliagao da qualidade
dos servigos prestados pela empresa responsavel pela Brigada de Incéndio.

17.2.2.0 IMR vinculara o pagamento dos servigos aos resultados alcangados
em complemento a mensuracao dos servigcos efetivamente prestados. As
adequacdes de pagamento originadas de insuficiéncia de resultados nao
devem ser interpretadas como penalidades ou multas.

17.2.3.0 procedimento de avaliacdo dos servicos sera realizado periodicamente
pela Fiscalizacao, com base em pontuagdes atribuidas a cada item conforme
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia (DESCRICAO E
CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS), gerando relatérios mensais de
prestacio de servigcos executados.

17.2.4.A avaliagdo corresponde a atribuicdo, no formulario de avaliacdao da
qualidade dos servigos, dos conceitos de “muito bom”, “bom”, “regular’ e
“péssimo”, equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item avaliado e as
respectivas justificativas, se necessario.

17.3. Serdo dez moédulos distintos a serem avaliados, cada um com seu
respectivo peso no cOmputo geral, formando a pontuacgao final que sera aplicada
na faixa de tolerancia:

MODULOS PESO DA AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA
1e?2 1 6
3a8 2 36
9e 10 3 18
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 60
17.3.1. As adequacdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte

faixa de tolerancia:
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Faixa de Pontuacao Obtida Percentual de Desconto
54 A 60 0%
48 A 53 2%
41 A 47 3%
31 A40 5%
18 A30 10%

17.3.2.Os servigos serao considerados insatisfatorios abaixo de 40 pontos;

17.3.3.0s dois primeiros meses de contrato sera objeto apenas de notificagdo
de modo a permitir o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servigo pela
contratada;

17.3.4.A empresa podera apresentar justificativa para a prestacido dos servigos
abaixo do nivel de satisfacao, que podera ser aceita pela NUCLEP, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

17.4. Havera rescisdo contratual nas seguintes condigdes:

17.4.1.Desconto de 10% por mais de trés vezes durante a vigéncia inicial do
Contrato ou nos ultimos 12 meses, se houver prorrogacao;

17.4.2. Pontuacao abaixo de 18 pontos;

17.4.3.Pontuacéao inferior a 40 pontos por trés meses consecutivos.

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS

MODULO 1: Treinamento e Escala de Trabalho

Os servigos sao executados por empregados capacitados e em

quantidades adequadas para a area. Mantém fixas as escalas dos 3
funcionarios.
Os servigos sao executados por empregados capacitados e em >

quantidades adequadas para a area. Nao mantém fixas as escalas dos
funcionarios.

Os servigos sao executados por empregados com capacitagao precaria
e/ou em quantidades inadequadas para a area. Ndo mantém fixas as 1

esca_llas _dos
funcionarios.

Os servigos sao executados por empregados com capacitagao precaria e/ou
em quantidades inadequadas para a area. Ocorrem atrasos e/ou
absenteismo, prejudicando o fluxo e a qualidade das atividades a serem
desenvolvidas; apresentam posturas inadequadas; desrespeitam as chefias 0
e demais profissionais da area; sdo agressivos no relacionamento com os
colegas, falam alto etc.

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS PONTOS

MODULO 2: Uniforme e Cracha

Uniformes completos conforme especificagdes. Uniformes limpos,
passados e integros e portando identificagdo funcional.

Uniformes incompletos, passados e limpos, com identificagio funcional.

Uniforme completo, rasgado, sujo, amarrotado

Uniformes incompletos. Usam pecgas de uso pessoal, apresentam
sujidades no uniforme.

O =N W
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DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS
MODULO 3: Assiduidade
Empregados comparecem ao servigco diariamente e ndo se ausentam dos 3
postos de trabalho durante o periodo de prestacao dos servicos.
Empregados comparecem ao servigco diariamente e se ausentam dos 5
postos de trabalho durante o periodo de prestacao dos servicos.
Empregados comparecem ao servigo e faltam aos postos de trabalho 1
pelo menos uma vez ao més.
Empregados faltam aos postos de servico, ndo apresentam atestados e 0
nao
comunicam a chefia imediata e ao Encarregado.
DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS
MODULO 4: Horario de chegada e saida

Empregados cumprem rigorosamente os horarios de chegada e saida, 3
assim como as escalas de trabalho determinados pela contratante.
Empregados cumprem os horarios de chegada/saida e escalas de 2
trabalho, utilizando o tempo de tolerancia tanto na chegada como na saida.
Empregados cumprem parcialmente os horarios de chegada e saida e
escalas de trabalho, apresentando alguns atrasos durante o més de 1
trabalho.
Empregados ndo cumprem os horarios de chegada e saida, assim 0
como as escalas de trabalho determinados pela NUCLEP.
DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS

MODULO 5: Fornecimento e Reposi¢cdo de Ferramental Minimo para

atividade / EPI / Arrombamento e Primeiros Socorros

Garantiu o fornecimento/reposicdo e/ou substituicdo dos materiais e
equipamentos necessarios para prestacao dos servigos dentro dos
prazos, em

quantidades e qualidades, previsto no contrato

Forneceu/Repbs e/ou substituiu materiais e equipamentos necessarios
para

prestacdo dos servigcos dentro dos prazos, mas em quantidade e
qualidade inferiores as previstas no contrato

Forneceu/Repbs e/ou substituiu materiais e equipamentos necessarios
para prestacido dos servigos fora dos prazos, mas em quantidades e
qualidades previstas no contrato

Forneceu/Repbs e/ou substituiu materiais e equipamentos necessarios
para prestacdo dos servicos, fora dos prazos e nas quantidades e
qualidades em desconformidade com as previstas no contrato

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

[ PONTOS

MODULO 6: Prazo para Reposicao de Mao de Obra

Garantiu a substituicao dos profissionais titulares ausentes, dentro do
prazo previsto no contrato, evitando interrupcdo dos servicos.

3

Garantiu a substituicdo dos profissionais titulares ausentes, fora do
prazo previsto no contrato, evitando interrup¢cdo dos servicos.

2

Garantiu a substituicdo dos profissionais titulares ausentes, fora do
prazo previsto no contrato, mas evitou a interrupcdo dos servicos.

1

N&o garantiu a substituicdo dos profissionais titulares ausentes, dentro do
prazo previsto no contrato, ocasionando a interrupgéo dos servicos.

0

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

PONTOS

MODULO 7: Empatia e Cordialidade

Os empregados sao cordiais e tem excelente relacionamento com as

| 3
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chefias imediatas, acatando as orientagcoes da NUCLEP.

Os empregados sao cordiais e tem bom relacionamento com as 2
chefias imediatas, acatando parcialmente as orientagbées da NUCLEP.

Os empregados sao cordiais e nao tem bom relacionamento com as 1
chefias imediatas, acatando parcialmente as orientagcbes da NUCLEP.

Os empregados nao sao cordiais, ndo tem bom relacionamento com as 0]
chefias imediatas e ndo acatam as orientacdées da NUCLEP.

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS

MODULO 8: Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO,
sem motivo justificado ou determinacao formal

Atendeu imediatamente, dentro do prazo determinado pela 3
FISCALIZACAO, aexecucdo dos servigcos previamente solicitados.

Atrasou a execucao dos servicos determinados pela FISCALIZACAO. 2
Cumpriu parcialmente os servicos determinados pela FISCALIZACAO. 1
Nao cumpriu a execucio dos servicos determinados pela FISCALIZACAO. 0
DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS

MODULO 9: Retirar funcionarios do servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia da Nuclep

Mantém a totalidade dos funcionarios durante os horarios de expediente e 3
nao ocorrem dispensas sem a prévia anuéncia da NUCLEP.

Mantém os funcionarios durante os horarios de expediente, mas 2
eventualmente ocorrem dispensas sem a anuéncia prévia da NUCLEP.

Mantém parcialmente os funcionarios durante o expediente e ocorrem 1
dispensas sem a anuéncia prévia da NUCLEP.

N&o mantém na totalidade os funcionarios durante os horarios de expediente 0
DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS | PONTOS

MODULO 10: Execugao de Rondas Periédicas e preventivas

As Rondas séo realizadas ao menos quatro vezes por plantdo, sendo
observados qualquer alteragcdo ou situagdo que envolva risco aos 3
empregados e a edificacdo em tempo habil, emitindo relatdrios de
inspecdo mensal.

As Rondas sao realizadas ao menos duas vezes por plantdo, sendo

observados qualquer alteragcdo ou situacdo que envolva risco aos 2
empregados e a edificacdo em tempo habil, emitindo relatérios de inspecgao
mensal.

As Rondas sao realizadas periodicamente, ndo sendo observados em

tempo habil qualquer alteragcdo ou situacédo que envolva risco aos 1

empregados e a edificacdo, ndo emitindo relatérios de inspecdo mensal.

As Rondas sao realizadas sem critérios, nao sendo possivel observar
qualquer alteragao ou situagcdo que envolva risco aos empregados e a 0]
edificagdo em tempo habil, ndo emitindo relatérios de inspecao mensal.

18.RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

18.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagido comprobatéria do cumprimento da
obrigacao contratual,
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18.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe
de fiscalizagdo apos a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

18.3.1. A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servicos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

18.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

18.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugédo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagao n&o atestar a ultima e/ou Unica medigao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

18.3.1.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusao de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

18.3.1.4. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado de recebimento provisério em consonancia
com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.3.1.5. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico empregado, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdao acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

18.3.1.7. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

18.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucgao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.4.1.Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
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despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas correcoes;

18.4.2.Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

18.4.3.Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢cdo de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

18.5. O recebimento da ultima etapa da execugdo equivale ao recebimento do objeto
como um todo, e sera realizado da seguinte forma:

18.5.1. 0 recebimento provisorio devera ser emitido pelo Fiscal Técnico do contrato, que é
o responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias corridos da
comunicagao escrita do contratado;

18.5.2. Definitivamente, pelo Gestor do Contrato ou comissao designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso
do prazo de observacéo, ou vistoria que comprove a adequacdo do objeto aos termos
contratuais.

18.5.3.0 prazo para recebimento definitivo sera de 10 (dez) dias corridos apds o
recebimento provisorio.

18.5.4.Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento.

18.5.5.0 recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.5.6.0s servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas
da Contratada, sem prejuizo da aplicagao de penalidades.

18.6. O objeto deste termo sera recusado pela NUCLEP, no todo ou em parte,
caso os padrées de qualidade e desempenho do mesmo estejam em
desacordo com as especificacdes constantes doe contrato, mediante o
registro proprio de ocorréncias e determinara o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

18.7. A contratada declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢des, métodos
e processos de inspecgao, verificagcdo e controle adotados pela fiscalizacao,
obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagdes,
esclarecimentos e comunicagdes de que esta necessitar e que forem julgados
necessarios ao desempenho de suas atividades.
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18.8. Antes da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, o fiscal administrativo
devera verificar a aderéncia do objeto aos termos definidos em contrato. Caso o fiscal
administrativo entenda que ha plena aderéncia do objeto aos termos contratuais, deve-se
entdo elaborar o Termo de Recebimento Definitivo. Do contrario, deve-se entdo indicar os
termos ndo aderentes.

18.9. O recebimento definitivo, realizado por servidor ou comissao, ocorre apos o prazo
estipulado no recebimento provisério para solugao das pendéncias, ndo podendo passar
de 90 (noventa) dias corridos.

18.10. O fiscal que realizar o recebimento provisoério ndo devera ser encarregado do
recebimento definitvo com exclusividade, mas pode integrar a comissdo na
condi¢do de membro.

19.DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Centro de Custo:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

20.PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera efetuado, pela NUCLEP, conforme cronograma fisico-financeiro
ou em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega da nota fiscal
eletrénica/fatura, apos a devida conferéncia e aprovagao desta pelo érgao da NUCLEP
administrador do contrato.

20.2. Para toda efetivagdo de pagamento, o CONTRATADO devera apresentar no
minimo 1 (uma) via do documento fiscal, quando emitido em papel, no Protocolo Geral da
NUCLEP, localizado na Av. General Euclydes de Oliveira Figueiredo, n°® 200, Brisamar,
Itaguai — RJ, no periodo compreendido entre 08h e 15h, ou encaminhar o documento
fiscal, quando emitido eletronicamente, a caixa do setor gestor do contrato no e-mail:
nfnuclep@nuclep.gov.br.

20.2.1.Salvo excegdes legais previstas na legislagdo e regulamentos pertinentes, a
CONTRATADA devera, obrigatoriamente, emitir nota fiscal eletronica.

20.2.2.Havendo erro na apresentagao da nota fiscal eletrbnica/fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer énus para a NUCLEP.

20.2.3.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracgdo se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:
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EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
| =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20.3. Os pagamentos serao efetuados através de ordem de pagamento bancaria,
devendo a CONTRATADA informar a Geréncia de Planejamento e Finangas (AF) da
NUCLEP o numero de sua conta, agéncia e o banco depositario.

20.4. Na hipétese de duvida quanto a exatiddo dos faturamentos emitidos pela
CONTRATADA a NUCLEP se reserva o direito de descontar da fatura ou da garantia
prestada até que a contratada comprove a sua exatiddo ou a CONTRATADA emitindo a
nota fiscal no valor exato autorizado, podera pleitear a restituicao, caso ndo concorde, no
més subsequente.

20.5. Nas hipoteses abaixo, a NUCLEP se reserva o direito de efetuar a retengao/o
desconto da fragdo inadimplida na nota fiscal eletrénica/fatura ou a glosa no pagamento,
sem prejuizo das sangodes cabiveis, quando a CONTRATADA:

20.5.1.Deixar de executar ou nao executar com a qualidade minima exigida para as
atividades contratadas;

20.5.2. Emitir a nota fiscal eletrdnica/fatura com qualquer erro detectado pelo érgao gestor
do contrato da NUCLEP;

20.5.3.Na hipotese de duvida quanto a exatiddao da nota fiscal eletrbnica/fatura emitida
detectado pelo 6rgao gestor do contrato da NUCLEP.

21.DO FATURAMENTO:

21.1. O pagamento sera processado, por objeto fornecido e aceito, de acordo com
a comprovagao do fornecimento do material realizado e a anuéncia da
Fiscalizacdo do Contrato, mediante a apresentacdo das notas fiscais
discriminativas apds o “aceite”, pelo setor requisitante.

21.2. A NUCLEP, ap6s a apresentagao da Nota Fiscal, encaminhara a mesma
ao setor responsavel pelo processamento do pagamento. Caso seja detectado
qualquer erro, vicio, defeito ou qualquer divergéncia, a nota nao sera aceita,
ficando a cargo do CONTRATADA a sua corregao ou reposi¢cdo, sendo
sustado o pagamento.

21.3. Na hipotese de duvida quanto a exatidao dos faturamentos emitidos pela
CONTRATADA a NUCLEP se reserva o direito de descontar da fatura ou da
garantia prestada até que a contratada comprove a sua exatiddo ou a
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CONTRATADA emitindo a nota fiscal no valor exato autorizado, podera pleitear a
restituicdo, caso ndo concorde, no més subsequente.

22.DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

221. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n.
5/2017 sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

22.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancgbes cabiveis.

22.2.1.Quando nado for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

22.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serao liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B
da referida norma.

22.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que serao
depositados pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentagdo e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas
retidas.

22.4.1.0s valores provisionados somente serao liberados nas seguintes condigoes:

22.41.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

22.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de
férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

22.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais € a indenizagcdo compensatoria porventura
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devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
e

22.41.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

22.5. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatodrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remunerag¢do, cuja movimentacido dependera de
autorizagao do 6rgao ou entidade promotora da licitagao e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigagdes:

22.5.1.13° (décimo terceiro) salario;

22.5.2.Férias e um tergo constitucional de férias;

22.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
22.5.4 . Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

22.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados
no item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
promotor desta licitagéo e instituicado financeira.

22.8. Eventual alteragdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagao Técnica.

22.9. Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste termo de referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

22.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagao da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

22.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

22.11.1. Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatodrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento.

22.11.2. Somente apds a confirmagao da ocorréncia da situacao pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatorios pela empresa.
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22.11.3. A autorizacdo de movimentagao devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

22.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

22.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23.PREGO

23.1. No preco deverdo estar incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugado do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes,
prémios de seguros, frete, assim como as despesas de quaisquer natureza, que
se fizerem indispensaveis ao cumprimento integral do objeto deste termo.

23.2. O preco devera ser discriminado, conforme ANEXO 1 (Planilha
Orgamentaria), contendo os itens, as descriminagdes dos servigos, de
forma que o pagamento devido a CONTRATADA dependera dos
quantitativos de servigos efetivamente prestados e atestados.

23.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto do TR.

24.REAJUSTE E REPACTUAGAO

24.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado
(perda inflacionaria), que solicitado pela CONTRATADA e observado o
interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguira, o valor consignado no Contrato sera recomposto, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando
memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao
da NUCLEP, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas
disposicdes aplicaveis da Instrucao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

24.2. A recomposicdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade dos precos da
contratacédo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra (repactuacao)
e os custos decorrentes dos insumos necessarios (reajuste) a execugao do
servico.

24.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste ou repactuacao
sera contado:
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24.3.1.Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

24.3.2.Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do
ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa;

24 3.3.Para os demais custos, sujeitos a variagcdo de pregos do mercado: a
partir da data-limite para apresentacado das propostas constantes do Edital.

24 .4, Nas recomposi¢des subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado a ultima repactuagao e/ou reajuste correspondente a mesma parcela
objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagao e/ou reajuste, a
data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

24.5. Nas recomposi¢cdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano
sera computado da ultima repactuagdo e/ou reajuste correspondente a mesma
parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como Uultima repactuagdo e/ou
reajuste, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

24.6. O prazo para a CONTRATADA solicitar a recomposicao encerra-se na
data da prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso n&do haja prorrogacéo.

24.7. Caso a CONTRATADA nao solicite a recomposigao tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

24 8. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
recomposicao s6 podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

24.8.1.Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencido coletiva anterior, em
relagcéo aos custos decorrentes de mao de obra;

24.8.2.Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na
planilha de custos e formacao de pregos que estejam diretamente vinculados
ao valor de prego publico (tarifa);

24.8.3.Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado;

24.9. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado
o0 novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda néo
tenha sido possivel a NUCLEP ou a CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorroga¢ao para
resguardar o direito futuro a repactuacgao, a ser exercido tao logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

24.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
data base diferenciada, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 — Brisamar - Itaguai — RJ, CEP: 23825-410 40/67
+55 21 3781-4303 | www.nuclep.gov.br | presidencia@nuclep.gov.br



™
N NUCLEP

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.

24.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

24.12. A NUCLEP nao se vincula as disposicoes contidas em acordos e
convencgoes coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

24.13. Quando a recomposicao referir-se aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovacgao da variagcao dos custos dos servicos
por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da
apresentagcdo do novo acordo, dissidio ou convencgio coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

24.14. Quando a repactuacido referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos e
comprovara o0 aumento dos pregcos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se:

2414 1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administragéo;

24.14.2. As particularidades do contrato em vigéncia,;

24.14.3. A nova planilha com variacao dos custos apresentados;

2414 4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de

referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

24.14.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos precos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacao de Precos da Contratada.

24.14.6. A NUCLEP podera realizar diligéncias para conferir a variagao de
custos alegada pela CONTRATADA.

24 .15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terao suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

24.151. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

24.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuacoes
futuras; ou

24.15.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdao do custo de mao de obra em que o proéprio fato
gerador, na forma de acordo, ou convengao coletiva, ou sentenga normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

24.16. Os efeitos financeiros da recomposicdo ficardo restritos exclusivamente
aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

24 .17. A decisdao sobre o pedido de recomposicao deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagcdo e da entrega dos
comprovantes de variacao dos custos.
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24 .18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada
pela NUCLEP para a comprovacao da variagao dos custos.

24.19. Na hipotese de reconhecimento de existéncia de diferentes formas de
composicao do preco contratual, ha que se optar pelo critério da preponderancia
chegando ao entendimento de que nos casos em que o prego contratual for
preponderantemente composto pelos custos da mao de obra promovendo-se a
recomposicao dos pregos por repactuacao. Por outro lado, prevalecendo os custos
de material, sendo adotado o reajuste.

24.20. As recomposigdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

24.21. Quando aplicavel, o prego contratado podera ser reajustado com base no indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mediante solicitagdo da
CONTRATADA, observada as condicbes constantes na Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG N° 05/2017.

24.22. O IPCA podera ser substituido por indice especifico ou setorial
relacionado ao objeto contratado, quando couber, desde que reconhecido por
orgaos oficiais.

25.EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

25.1.A revisao de precos podera ser solicitada pela CONTRATADA, a qualquer tempo, quando
ocorrer fato imprevisivel ou previsivel, porém, de consequéncias incalculaveis,
retardador ou impeditivo da execucao do contrato, ou ainda em caso de forca maior,
caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual, que onere ou desonere as obrigacdes pactuadas no presente Contrato,
respeitando-se o seguinte:

25.2.A CONTRATADA devera formular, por escrito, a NUCLEP requerimento para a revisao do
contrato, comprovando a ocorréncia do fato gerador;

25.3.A comprovacao sera realizada por meio de documentos, tais como, atos normativos que
criem ou alterem tributos, lista de preco de fabricantes, notas fiscais de aquisicao de
matérias-primas, de transporte de mercadorias, alusivas a época da elaboracdo da
proposta e do momento do pedido de revisao;

25.4.Com o requerimento, a CONTRATADA devera apresentar planilhas de custos unitarios,
comparativas entre a data da formulacao da proposta ou do ultimo reajuste e o
momento do pedido de revisao, contemplando os custos unitarios envolvidos e
evidenciando o quanto o aumento de precos ocorrido repercute no valor pactuado;

25.5.Independentemente de solicitacdo, a NUCLEP podera convocar a CONTRATADA para
negociar a reducao dos precos, mantendo o mesmo objeto, na quantidade e nas
especificacoes indicadas na proposta, em virtude da reducao dos precos de mercado, ou
de itens que compdem o custo, cabendo a CONTRATADA apresentar as informacoes
solicitadas pelo 6rgao da NUCLEP administrador do contrato.

26.GARANTIA DE EXECUGAO

26.1. Apods a celebragdo do contrato e no prazo de 5 (cinco) dias contados da
convocagao, prorrogavel por igual periodo, a CONTRATADA devera optar pela
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prestacao de uma das seguintes garantias, correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor do presente Contrato:

a) Caucgao em dinheiro, depositada em favor da NUCLEP, de acordo com as orienta¢des fornecidas
no momento da convocagao;

b) Seguro-garantia, mediante apdlice de seguro emitida por Instituicdo autorizada pela SUSEP a
operar no mercado securitario, que ndo se encontre sob regime de Diregdo Fiscal, Intervencéo,
Liquidacdo Extrajudicial ou Fiscalizacdo Especial, e que ndo esteja cumprindo penalidade de
suspensao imposta pela SUSEP; ou

c) Carta de Fianga Bancaria emitida por Instituicdo Financeira autorizada pelo Banco Central do
Brasil-BACEN para funcionar no Brasil e que ndo se encontre em processo de liquidacio
extrajudicial ou de intervengao do BACEN e que, por si ou pelos acionistas detentores de seu
controle, nao participem do capital ou da direcdo da CONTRATADA.

26.2. Quando a opg¢ao da CONTRATADA recair sobre seguro-garantia, o Instrumento de
Apdlice de Seguro deve prever expressamente:

I. Responsabilidade da seguradora por todas e quaisquer multas de carater sancionatdrio,
aplicadas a CONTRATADA em decorréncia do presente Contrato;

II. Vigéncia ao longo de todo o prazo contratual, observado o inciso lll, a seguir;

[ll. Limite de 90(noventa) dias, contados do término da vigéncia contratual, para apuragao de
eventual inadimplemento da CONTRATADA e para a comunicagao da expectativa de sinistro ou do
efetivo aviso de sinistro, observados os prazos prescricionais pertinentes.

26.3. Quando a opg¢ao da CONTRATADA recair sobre seguro-garantia, o Instrumento de
Apdlice de Seguro deve prever expressamente:

I. Renuncia expressa, pelo fiador, ao beneficio de ordem disposto no artigo 827 do Cadigo Civil;
. Vigéncia ao longo do prazo contratual, observado o inciso lll, a seguir;

[ll. Limite de 90 (noventa) dias, contados do término da vigéncia contratual, para apuragéo de
eventual inadimplemento da CONTRATADA e para a comunicagio da sua ocorréncia a Instituicao
Financeira, observados os prazos prescricionais pertinentes.

26.4. Toda e qualquer garantia prestada pela licitante vencedora:

I. Somente podera ser levantada 90 (noventa) dias apds a extingdo do contrato, e quando em
dinheiro, atualizada monetariamente;

Il. Podera, a critério da NUCLEP, ser utilizada para cobrir eventuais multas e/ou para cobrir o
inadimplemento de obrigagdes contratuais, sem prejuizo da indenizagdo eventualmente cabivel.
Nesta hipotese, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apds o recebimento da notificagao
regularmente expedida, a garantia devera ser reconstituida;

lll. Ficara retida no caso de rescisdo contratual, até definitiva solugdo das pendéncias
administrativas ou judiciais.
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26.5. A CONTRATADA deve obter do garantidor anuéncia em relagdo a manutencao da
garantia prestada, nos casos de alteragao do Contrato, sempre que este for garantido por
fianca bancaria ou seguro-garantia, observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a
assinatura do aditivo ou apostilamento, conforme o caso.

26.6. Se ocorrer perda ou insuficiéncia da garantia, por qualquer motivo, a
CONTRATADA devera providenciar a sua complementacdo ou substituicdo no prazo
maximo de 15 (quinze) dias apds o recebimento da notificacdo regularmente expedida
pela NUCLEP ou pactuado em aditivo ou em apostilamento, observadas as condigdes
originais para aceitagao da garantia estipulada nesta Clausula.

26.7. Sem prejuizo das sangdes previstas na lei, neste Contrato e seus anexos, a nédo
prestacado da garantia exigida sera considerada descumprimento de clausula contratual.

26.8. Apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera depositar, junto
a Geréncia Geral de Planejamento e Finangas (AF) da NUCLEP, a garantia ora
em questdo, impreterivelmente, até a data do pagamento da primeira nota
fiscal eletrénica pela NUCLEP.

26.9. A garantia, com o seu valor atualizado conforme o item anterior sera
restituido, apés a execucgédo plena e completa do contrato.

26.10. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratagao, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para
0 pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido na Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n. 05/17, observada a legislagao que rege a matéria.

27.CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

27.1. Durante a vigéncia deste Contrato o fornecimento do bem sera acompanhado e
fiscalizado pela Geréncia Geral de Seguranga Patrimonial e Brigada de Incéndio,
especialmente designada, na forma do Regulamento de Licitacbes e Contratos da
NUCLEP.

27.2. O acompanhamento contratual é pressuposto para o recebimento provisério ou
definitivo do seu objeto, mas nao exclui a responsabilidade civii da CONTRATADA pela
solidez e seguranga com relagcao ao objeto contratado, nem ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo Contrato.

27.3. Qualquer desconformidade quanto ao objeto contratado, apontada pela comisséo
ou pelo Fiscal (Gestor ou Executor) do Contrato, acarretara a rejeicao do objeto, devendo
a CONTRATADA providenciar as devidas corre¢gdes ou o correto adimplemento da
obrigacéo.

27 4. As irregularidades apontadas pela comissao ou pelo Fiscal (Gestor ou Executor) do
Contrato durante o acompanhamento da execucdo, ou no momento do recebimento,
deverao ser sanadas até o prazo previsto para o adimplemento da obrigacao, sob pena da
aplicacéo das penalidades cabiveis.
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27.5. A NUCLEP acompanhara e fiscalizara o fornecimento do material ou equipamento
descrito neste Contrato, anotando, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgao do objeto, determinando o que for necessario a regularizagao de vicios,
defeitos, imperfei¢des, falhas, irregularidades ou incorregdes observados, encaminhando
os apontamentos a autoridade superior competente para as providéncias cabiveis, de
modo a zelar pelo perfeito e integral cumprimento do objeto

27.6. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

27.7. A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e n&do apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

27.8. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.

27.9. As disposicbes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto da Instrugcéo
Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

27.10. A verificagado da adequacgéao da prestacao do servico devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

27.11. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados
no Art.47 da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017, quando for o caso. O
fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugcdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais.

27.12. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao detalhada
dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacbes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

27.13. O representante da NUCLEP devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

27.14. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais nas
contratagbes com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a,
dentre outras, as comprovagdes previstas no item 2 do Anexo VIIl — B da Instrugéo
Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

27.15. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes
documentos:
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a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
contratante;

b) coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de convengéo ou acordo coletivo
de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado;
e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

27.16. Tal solicitagdo sera realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo,
a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12
(doze) meses de execugao contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados
tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

27.17. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera instruir
seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencdo de tais
informacdes, bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

27.18. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacdes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizaco.

27.19. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatdrios da
realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentagdo em nome dos
empregados, relativos ao periodo de execugao contratual, para fins de conferéncia pela
fiscalizacao.

27.20. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagcdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
referentes a mao de obra alocada em sua execucgdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

27.21. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da NUCLEP.

27.22. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos ou em razdo da dispensa
de empregado vinculado a execugado contratual, a contratada devera entregar no prazo de
30 (trinta) dias a seguinte documentacao pertinente a cada trabalhador: a) termos de
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rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da
contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; c) extratos
dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

27.23. Os documentos necessarios a comprovagdao do cumprimento das obrigagdes
sociais, trabalhistas e previdenciarias poderao ser apresentados em original ou por
qualquer processo de coépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

27.24. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagles trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdao ser originais ou
copias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administragéo), no caso
de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT)

a) no primeiro més da prestacéo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacéo:

i. relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execug¢ao dos
servicos, quando for o caso;

ii. carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

ii.  exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

i. certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao (CND);

ii. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

iii. certiddao de Regularidade do FGTS (CRF); e
iv.  certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

i. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da A
CONTRATANTE;
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ii. copiada folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

iii. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depédsitos bancarios;

iv. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengéao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de
qualquer empregado; e

v. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

i. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

ii. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

iii.  extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

iv. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

27.25. A CONTRATANTE devera analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima
no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

27.26. O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutencado das
condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao contratual,
sem prejuizo das demais sancgoes.

27.27. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigac¢des trabalhistas ou suas condicbes de habilitagdo, sob pena de resciséo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

27.28. Além das disposigbes acima citadas, a fiscalizagao administrativa observara, ainda,
as seguintes diretrizes:

27.28.1. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagao de servigos € iniciada):

a) sera elaborada planilha resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes
dados: nome completo, niumero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario,
adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias
e horas extras trabalhadas;
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b) Todas as anotagbes contidas na CTPS dos empregados serao conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagbes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengéao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdao consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada devera apresentara seguinte
documentacéo:

v. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos,
quando for o caso;

vi.  CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

vii.  exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os
servigos; e
viii.  declarac&o de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

27.28.2. Fiscalizagao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacédo do servicgo;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.
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27.28.3. Fiscalizagao diaria: Eventuais reclamagbes ou cobrancgas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

a) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagcdo do servico, como a negociagao de
folgas ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta &
exclusiva da CONTRATADA;

b) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

27.29. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

27.29.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagao do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

27.30. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigcbes previdenciarias e do
FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes.

27.30.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos
avaliados.

27.31. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) coépia dos contra-cheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale- alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado.

28.PENALIDADES

28.1. A inexecucéo total ou parcial das condigbes pactuadas neste contrato sujeitara a
CONTRATADA as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
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b) multa;

c) Suspenséao temporaria de licitar e impedimento de contratar com a NUCLEP por prazo até
2 (dois) anos.

28.1.1.As nao conformidades detectadas na entrega do objeto e outros registros
considerados relevantes pela Fiscalizagdo da NUCLEP, que evidenciem a mora, o
descumprimento de obrigagdes ou a inexecugdo parcial ou total do contrato,
motivarao a aplicagdo das sang¢des/penalidades previstas nesta clausula.

28.2. Da Adverténcia:

28.2.1.A sancao de adverténcia de que trata a alinea “a” da subitem 21.1 tem previsao
legal no inc. | do art. 83 da Lei 13.303/16 e podera ser aplicada nos casos de
descumprimento das obriga¢des e responsabilidades assumidas neste contrato e/ou
outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos
servigos da NUCLEP, desde que nao caiba a aplicagdo de sangéo mais grave.

28.3. Da Multa de mora:

28.3.1.A Multa de Mora tem previsao legal no art. 82 da Lei 13.303/16, sendo aplicada a
CONTRATADA mediante desconto em garantia pecuniaria, se prevista no presente
contrato, ou em créditos da CONTRATADA, em decorréncia de perda de prazo,
atraso injustificado na entrega do objeto contratado ou do retardamento de alguma
obrigacgao inicial, ndo vinculados a interesses da NUCLEP.

28.3.2.Pelo atraso na entrega do objeto em relagédo ao prazo estipulado e/ou execugao de
obrigacao inicial: multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratado, por dia de
atraso, até o limite de 10% (dez por cento) do valor contratado.

28.3.3.A multa de mora nao impede que a NUCLEP rescinda unilateralmente o contrato e
aplique outras sang¢des previstas neste contrato.

28.4. Da Multa por descumprimento de obrigagoes:

28.4.1. A Multa por descumprimento de obrigacées tem previséo legal no Inciso Il do art. 83
da Lei 13.303/16, sendo aplicada a CONTRATADA mediante desconto em garantia
pecuniaria, se prevista no presente contrato, ou em créditos da CONTRATADA, da
seguinte forma:

a) pela recusa/demora na retirada/devolugao/substituicao/correcao do objeto rejeitado/defeito,
em relacéo aos prazos estabelecidos: multa de 1% (um por cento) sobre o valor do objeto
rejeitado/defeito, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento);

b) pelo atraso na manutengdo ou na substituicdo do objeto rejeitado/defeito, durante o
periodo de garantia: multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste contrato, por dia de
atraso, até o limite de 10% do valor;

c) pela recusa formal em fazer a manutengao ou substituir o objeto rejeitado/defeito, durante
o periodo de garantia: multa de 15% (quinze por cento) do valor contratado;
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d) pela omissdo em fazer a manutencdo ou substituir o objeto rejeitado/defeito, durante o
periodo de garantia, caracterizada apos o 10° (décimo) dia util do prazo estipulado para a
manutengao/substituicao: multa de 15% (quinze por cento) do valor contratado;

e) pelo ndo cumprimento de qualquer outra condigcéo fixada neste contrato e ndo abrangida
pelas alineas anteriores: multa de 1% (um por cento) do valor contratado, para cada
evento de descumprimento, ficando seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor
contratado.

28.4.2.0 valor das multas previstas nesta subcldusula esta limitado a 100% (cem por
cento) do valor do contrato.

28.5. Da Multa pela inexecugao do contrato:

28.5.1.Quando da inexecugao parcial ou total do contrato, a CONTRATADA se sujeitara ao
pagamento de multa compensatéria de até 15% (quinze por cento) do valor
contratado, incluindo—se valores de eventuais aditivagdes, sem prejuizo da resciséo
contratual e outras sang¢des legais.

28.5.2. A multa prevista neste item possui a natureza juridica de prefixagao de indenizagao
por perdas e danos e visa a compensar a Administragdo por eventuais prejuizos
causados pelo inadimplemento contratual.

28.6. Da suspensao de licitar e impedimento de contratar:

28.6.1.Sancao de maior rigor, que impde a CONTRATADA a suspensao temporaria de
participacao em licitagcdo e impedimento de contratar com a NUCLEP, com base no
art. 83 inc. lll da Lei 13.303/16, sem prejuizo da aplicagdo das multas e outras
sangdes legais cabiveis.

28.6.2.A NUCLEP adotara os eventos e prazos seguintes para impedimento da
CONTRATADA que:

a) ndo manter as condigdes habilitatorias vigentes a data da celebragdo contratual,
excetuando—-se as relativas ao porte da CONTRATADA, durante sua vigéncia — prazo de
06 (seis) meses;

b) nao recompor a qualidade e eficiéncia acordadas, quando esgotados os sancionamentos
préprios, regulares e inerentes aos monitoramentos técnicos—operacional e administrativo
do gerenciamento contratual — prazo de 12 (doze) meses;

c) falhar ou fraudar na execugao do contrato ensejando o retardamento de seu objeto — prazo
de 02 (dois) anos;

d) inexecugao contratual total ou parcial — prazo de 02 (dois) anos;

e) sofrer condenacgao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos — prazo de 02 (dois) anos;

f) tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagdo — 02 (dois) anos;
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g) demonstre n&do possuir idoneidade para contratar com o NUCLEP em virtude de atos
ilicitos praticados — prazo de 02 (dois) anos.

28.6.3. Para registro da penalidade no SICAF, a abrangéncia da penalidade sera no ambito
da NUCLEP.

28.7. Observagdes gerais acerca da aplicagao de penalidades:

28.7.1.As sancbes de adverténcia, suspensdo de licitar e impedimento de contratar
poderao ser aplicadas com a sancéo de multa.

28.7.2.As penalidades estao sujeitas a apresentagdo de defesa prévia do interessado no
respectivo Processo, no prazo de 10 (dez) dias uteis da notificagéo pela NUCLEP.

28.7.3.0 valor das multas aplicadas devera ser recolhido a conta informada pela NUCLEP,
apo6s o vencimento do prazo recursal, podendo a NUCLEP, para tanto, descontar da
garantia, se prevista no presente contrato, das notas fiscais vincendas e/ou ainda
cobra—las judicialmente, se julgar conveniente.

28.7.3.1. Podera a NUCLEP, se julgar conveniente, efetivar compensagdes e/ou
caucionamentos preventivos de multas e descontar de notas fiscais por ocasiao
dos seus pagamentos, ainda que inexista relacdo de causa e efeito entre o valor
faturado e o fato gerador da multa.

28.7.3.2. As multas e demais penalidades sao independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo do pagamento das perdas
e danos e da rescisio contratual.

28.7.4. A autoridade competente para decisao quanto a aplicacdo das sangdes levara em
consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a NUCLEP, observado o principio da proporcionalidade.

28.7.4.1. Os prazos para impedimento de licitar previstos no item 20.6.2 poderao ser
adequados por decisdo da autoridade superior, em razdo do histérico de
adimplemento do contrato.

28.7.5. As autoridades competentes no NUCLEP, para fins deste contrato, estao previstas
na Norma Interna de Aplicacao de Sangao.

28.7.6.As sangdes aplicadas pelo NUCLEP serao registradas no SICAF, apos esgotado o
processo de sancionamento.

29.SUBCONTRATAGAO

Nao sera admitida a subcontratagao do objeto licitatorio.

30.MATRIZ DE RISCOS

30.1. Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do
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equilibrio econbmico financeiro na execug¢do do contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratacgéo.

30.2. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, inclusive, sem limitagdo, conforme
estabelecido na MATRIZ DE RISCO - Anexo Il deste Termo.

30.3. A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados
ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido
na MATRIZ DE RISCO — Anexo | deste Termo.

30.4. As partes contratantes, tendo como premissa a obtencdo do melhor custo
contratual, mediante a alocacdo do risco a parte, com maior capacidade para geri-lo e
absorvé-lo, identificam os riscos decorrentes da relagao contratual e, sem prejuizo de
outras previsdes contratuais, estabelecem os respectivos responsaveis na Matriz de
Riscos.

30.5. A repactuacéo de precos aludida na Matriz de Riscos deve respeitar o disposto na
Clausula de Equilibrio Econémico-Financeiro deste Contrato.

MATRIZ DE RISCO

C:jategorla Descricao Consequéncia I_Vl_edldas Aloc_agao do Probabilidade | Impacto
orisco mitigadoras risco
Atraso na Diligéncia do
execucao do Aumento do Contratado na
objeto contratual |custo do produto EXEecuga0 CONTRA-
por culpa do e/ou do servigo. contratual TADA Média Maior
Contratado. )
Fatos retardadores
ou impeditivos da| Aumento do Planejamento
execucao do custo do produto| empresarial
Contrato préprio | e/ou do servico. CONTRA- Baixa Maior
do risco ordinario TADA
da atividade
empresarial ou da
execugao.
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Risco

atinente ao
tempo de
execugao

Fatos retardadores

ou impeditivos da
execugao do
Contrato que nao
estejam na sua
area ordinaria, tais
como fatos do
principe, caso

maior, bem como o
retardamento
determinado pela
NUCLEP, que
comprovadamente
repercuta no
preco da
CONTRATADA.

Aumento do

fortuito ou de forca|custo do produto
e/ou do servigo.

Revisao de
preco.

CONTRA-
TADA

Baixa

Maior

Risco da
atividade
empresarial

Elevagao dos
custos
operacionais para
o desenvolvimento
da atividade
empresarial em
geral e para a
execugao do
objeto em
particulas, tais
como aumento de
preco de insumos,
prestadores de
servigo e mao de

obra.

custo do produto
e/ou do servigo.

Aumento do

Reajuste anual

de preco.

NUCLEP

Alta

Menor

Elevacao dos
custos

Aumento do
custo do

Reajuste anual
de

CONTRA-
TADA

Alta

Menor

operacionais
definidos na
linha anterior,
quando superior
ao indice de
reajuste previsto
na clausula de
Equilibrio
Econémico-
Financeiro do
Contrato.

produto e/ou do
servigo.

preco.

Responsabilizaga
o da NUCLEP
por recolhimento
indevido em
valor menor ou

recolhimento,

Debito ou

Ressarci-
mento pelo
Contratado, ou
retencio de
pagamento e

compensa-
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Risco
tributario e
fiscal

(Nao
tributario).

quando devido,
sem que o
necessario, ou
ainda de
auséncia de
recolhimento,
quando devido,
sem que haja
culpa da
NUCLEP.

crédito tributario
ou fiscal (ndo
tributario).

cdo com
valores a este
devido, da
quantia
despendida
pela NUCLEP.

CONTRA-
TADA

Media

Menor

Alteragcéo de
enquadramento
tributario, em
razédo do
resultado ou de
mudanca da
atividade
empresarial, bem
como por erro do
CONTRATADA
na avaliacao da
hipotese de
incidéncia
tributaria.

Aumento ou
diminuicdo do
lucro do
Contratado.

Planejamen- to
tributario.

CONTRA-
TADA

Media

Menor
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31.ENCAMINHAMENTO

Em conformidade com descrigdes e informagdes acima, encaminhe-se ao Geréncia Geral de
Seguranga Patrimonial e Brigada de Incéndio (AP) para decidir sobre o prosseguimento da
contratacdo mediante despacho motivado.

Itaguai, 3 de maio 2024.

Assinado de forma

Ja i rO Si Iva digital por Jairo Silva

Bastos

Ba Sto S Dados: 2024.05.03

14:01:41 -03'00'

Elaborado por: Jairo Silva Bastos
Brigada de Incéndio - APB

Marcos Landeira de  Assinado de forma digital por

.. Marcos Landeira de Oliveira
Oliveira Dados: 2024.05.03 14:03:23 -03'00'

Autorizado por: Marcos Landeira de Oliveira
Geréncia Geral de Seg. Pat. e Brigada de Incéndio - AP
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ANEXO |

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos — ANEXO VII-D da IN 05/17 de
26/05/2017

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada fungao solicitada no Termo de
Referéncia.

N° Processo:

Licitacdao N°: /

Dia / / as : horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A [Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF:

B
C |Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:
D

Numero de meses de execugao contratual:

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

. . Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Tipo do Servico

(Em funcao da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisbes e/ou estimativas,
desde que haja justificativa;

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderao ser desnecessarias quando
se tratar de determinados servigcos que prescindam da dedicagéo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administragao.
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1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 |[Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacao Brasileira de Ocupacgdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

2
3
4 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
5

“Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico;

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % |VALOR (R$)
A [Saléario Base

B [Adicional Periculosidade

C |Adicional Insalubridade

D |Adicional Noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G |Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do
servigco no periodo de 12 meses;

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessao ou
concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago
sera inserido na remuneracao utilizando a alinea “G”.
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MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias o VALOR (R$)

A [13°(décimo terceiro) Salario

B |Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMODULO 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos € calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias;

Nota 2: O adicional de férias contido no Submoddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da
remuneragao que por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima;

Nota 3: Levando em consideracao a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°
8666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % |[VALOR (R$)

A |[INSS 20,00%
B |Salario Educacéao 2,50%
C |[SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

D |SESC ou SESI 1,50%
E [SENAI - SENAC 1,00%
F [|SEBRAE 0,60%
G |INCRA 0,20%
H “FGTS 8,00%

TOTAL SUBMODULO 2.2

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigcdes
sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente;

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco
leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave;

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 e Submaédulo 2.1.
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Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)

Transporte

Auxilio-Refeicao/Alimentacao

Assisténcia Médica e Familiar

Oo| O @W| »

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado);

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e
Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucéo
Normativa.

E DIARIOS

’QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

22 |GPS, FGTS e Outras Contribuicoes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 |[PROVISAO PARA RESCISAO % [VALOR (R$)

A [Aviso Prévio Indenizado

B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuicido Social sobre o Aviso Prévio
Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicbes sobre o

E Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e Contribuicido Social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado.
TOTAL DO MODULO 3
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Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o moddulo 4 se referem ao custo dos dias
trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo do
servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacao;

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS$)

Férias

Auséncias Legais

Licenga Paternidade

Auséncia por Acidente de Trabalho

Afastamento Maternidade

m| m| O] O W| >

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submaédulo 4.2 - Intrajornada % |VALOR (R$%)

A |Intervalo para Repouso ou Alimentacao

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 -
CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (RS$)

4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4
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MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

A Uniformes -
B Materiais -
C Equipamentos -

D Outros (especificar) -

TOTAL DO MODULO 5 -

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos Indiretos

Lucro

C |[TRIBUTOS

C.1.PIS

C.2. COFINS

C.3.ISS

TOTAL DO MODULO 6

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

A |[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS,
MENSAIS E
DIARIOS

c “MC’)DULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

B
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D |PROFISSIONAL

USENTE
E |[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

KODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO

Subtotal A+ B+ C + D + E)

F IMODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Servigo 2
(indicar) R$ RS R$
Servico 3
(indicar) R3$ R$ R$
Servico ...
(indicar) R$ RS R$

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + 11l + ...)

Anexo llI-D - Quadro Demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

A |Valor proposto por unidade de medida*

Valor mensal do servigco

Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo X n°
C |meses do contrato).

TOTAL

Nota(1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
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ANEXO Il
Item Documento Inicio do Mensal Anual Periédico
Contrato
Convencao Sim (cfme.
01 | Coletiva/Acordo/ Sentenga Sim Data base Sim
Normativa para reajuste)
02 Registro dos Sim A cada nova
Empregados contratacao
03 CTPS Sim A cada nova
contratacéo
04 ASO Admissional Sim A cada nova
contratacéo
A cada nova
05 Contrato de Trabalho Sim contratacao ou
alteracao de
funcao
Programa de Prevencgao Sim
06 de Riscos Ambientais Sim (renovacao
PPRA anual)
Programa de Controle Sim
07 Médico e Saude Sim (renovagéao
Ocupacional -PCMSO anual)
Sim , quando
08 | Laudo de Insalubridade atividade
insalubre
09 CIPA Sim Conforme
necessidade
Sim, recibo de | Sim,
10 |Equipamentos de recebimento | recibo
Protecao Individual de uso
Sim. Sim. Maio e
Certidao de Comprovante| Novembro
Nascimento ou de Vacinagao| Comprovante
11 Salario Familia Equiparado ou Obrigatéria | de Frequéncia
Invalido até 07 anos Escolar
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ANEXO lll
Item Documento Inicio do Mensal Anual Periédico
Contrato
01 ASO Periddico Sim* (cfme
PCMSO)
02 |ASO Retorno/Alteragcao de Sim
Funcgao
03 ASO Demissional Demissao
Atualizacao e
Comprovacgéao do
04 Vale-transporte Comprovagao Recibo Endereco
Endereco
05 Auxilio-alimentagao Recibo
Copias das
06 Controle da Jornada de Folhas de
Trabalho Ponto
07 Aviso de Férias 30 dias antes
08 Recibo Férias 02 dias antes
09 Recibo do Pagamento Sim
dos Salarios e Beneficios
10 Décimo Terceiro Salario 12 e 2°
parcelas™*
11 Cursos e Treinamentos Quando
Necessario
Cadastro Geral de Quando houver
12 Empregados e Admissao,
Desempregados-CAGED Demissao/
Alteracao
Sim. Em regra,
até o més de
Marco,
Relagado Anual de conforme
13 |Informagdes Sociais — Decreto que
RAIS estipula prazo
de entrega
anualmente
14 [**Guia de Recolhimento Sim
de FGTS-GRF
15 | **Guia da Previdéncia Sim
Social-GPS
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**GFIP/SEFIP(Relagao
de Empregados-RE,
Relacéo
Tomadores/Obras-RET,
16 | Protocolo de Envio de Sim
Arquivo e Comprovante
de Declaracao a
Previdéncia)
Certidao Negativa de Sim
Débitos Previdenciarios (validade
17 CND 180 dias)
Certidao de Sim
Regularidade do FGTS (validade
18 — CRF 30 dias)
Guia de Recolhimento Quando da
19 | Rescisorio do FGTS — Rescisao
GRRF
20 Aviso Prévio Quando da
Rescisao
Termo de Rescisdo do Quando da
21 | Contrato de Trabalho Rescisao
homologado
22 Comunicado de Ocorréncia de
Acidente de Trabalho — Acidente
CAT
Sim. Certidao Sim. Maio e
de Compro-vante | Novembro
23 Salario Familia Nascimento de Vacinacao | Comprovante
ou Obrigatdria até| de Frequéncia
Equiparado 07 anos Escolar
ou Invalido
24 | Folha de Pagamento Sim
Extrato Individualizado
da Conta do Fundo de
25 Garantia (FGTS) Trimestral

**As guias da Previdéncia Social — GPS e de recolhimento do FGTS — GRF deverao
ser “especificas” do contrato firmado com a Nuclep, ou seja, serdo calculadas somente
com os valores referentes aos postos contratados.

*** As GFIP/SEFIP deverao ser “especificas” para o contrato firmado com a NUCLEP
e referentes aos postos contratados.
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