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N N UCLEP MINISTERIO DE ﬁ LBRA”SM[L

MINAS E ENERGIA

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO N2 61497 Revisdo 2
SERVICO DE PRESTACAO DE SERVICO DE CAPACITACAO ERGONOMICA ITINERANTE,
GINASTICA LABORAL ITINERANTE E QUICK MASSAGE - SHIATSU

DO OBJETO

Contratacao de prestacdo de servico de Capacitacdo Ergondmica Itinerante, Ginéstica
Laboral Itinerante e Quick Massage — Shiatsu, a todos os empregados e/ou
colaboradores gue realizam atividades dentro do estabelecimento da NUCLEP, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

item Especificacéo Quantidade Dias e
Horarios
Capacitacao Ergondmica ltinerante Cerca de 1.400 (Um 28, 42 e 69,
1 (Em conjunto com a Ginastica Laboral mil e quatrocentos} | respeitando os
itinerante) participantes ao todo horérios de
cada turno.

a a a
Ginéstica Laboral ltinerante (Duracéo Cerca de 1.400 (Um 22, 42 e 62,

2 . 1P ! mil e quatrocentos) | respeitando os
UL @1 20 s Sael) participantes ao todo horérios de
cada turno.
. . - Minimo de 70 32e58
Quick Massage ~ Shiatsu (Duracao . . ’
3 . 1P . atendimentos respeitando os
miTliE R e pea da) marcados por dia horérios de
cada turno.
JUSTIFICATIVA

Com a mudanca do perfil de trabalho no século XXI, segundo o estudo Salude Brasil
2018, produzido pelo Ministério da Saude, o total de registros de Lesao por Esforco
Repetitivo (LER) e de Distdrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (Dort)
cresceu 184% entre 2016 e 2017, saltando de 3.212 casos para 9.122, e a falta de
controle quanto a salde do trabalhador, vem crescendo de forma exponencial as
doencas profissionais como a Lesdo por Esforco Repetitivo — LER e os Distlrbios
osteomusculares relacionados ao trabalho — DORT, porém com a implantacdo do
programa de Capacitacdo Ergondmica ltinerante, Ginastica Laboral Itinerante e Quick
Massage - Shiatsu, vai beneficiar os trabalhadores e as empresas.*

A Portaria n? 3.214, de 08 de junho de 1978, (Redacdo dada pela Portaria MTPS n.°
3.751, de 23 de novembro de 1990) que descreve a Norma Regulamentadora n® 17
NR-17, estabelece parametros que permitem a adaptacdo das condicdes de trabalho as
caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo
de conforto, seguranca e desempenho eficiente. Com o intuito de atender as exigéncias
legais descritas nesta Norma, contratamos o0s servicos de uma Consultoria

1 Extraido do site do Ministério da Saude dia 13/08/2021 —
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/noticias/ler-e-dort-sao-as-doencas-que-mais-acometem-os-
trabalhadores-aponta-estudo
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especializada, que realizou a Andlise Ergonémica dos Postos de Trabalho atuais da
NUCLEP.

O préximo passo, a fim de promover a salde dos trabalhadores é a implementacao
do Plano de Acdo, proposto pela Anadlise Ergondémica ja realizada, para isso faz-se
necesséria a implantacdo dos Servicos de Capacitacdo Ergondmica itinerante, Ginastica
Laboral Itinerante e Quick Massage — Shiatsu, sendo esta contratacao justificada pelo
cumprimento das exigéncias da Norma Regulamentadora 17, pela prevencado de
doencas funcionais, pela diminuicdo do absenteismo e pelo aumento da produtividade
de uma forma geral.

3 DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

3.1 Trata-se de servico comum de caracter continuado, sem fornecimento de mao de
obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante regime de
empreitada por menor preco global;

3.2 Os servicos a serem contratados enguadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das
atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada;

3.3 A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracao CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacao entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4 MODO DE EXECUCAO

4.1 DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1.1 A presente contratacao trata-se da prestacao de servico de Capacitacao
ErgonGmica ltinerante, Ginastica Laboral itinerante e Quick Massage — Shiatsu,
a todos os empregados e/ou colaboradores gue realizam atividades dentro do
estabelecimento da NUCLEP, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento;

4.1.2 Todo atendimento devera ser organizado de forma a ndo ocorrer lacunas de
atendimento entre setores ou empregados;

4.1.3 CAPACITACAO ERGONOMICA ITINERANTE

4.1.3.1 Deverd ser realizada em conjunto com a Ginastica Laboral itinerante,
em cada um dos turnos da empresa;

4.1.3.2 Orientar e capacitar os empregados conforme acordado em reuniao
prévia com o setor de Medicina do Trabalho, e de acordo com as
disponibilidades da empresa, tais como:
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4.1.3.2.1 Postura durante a atividade laboral;
4.1.3.2.2 Utilizacao adequadas dos eguipamentos;
4.1.3.2.3 Levantamento e manuseio correto de cargas;

4.1.3.2.4 Sensibilizacao e treinamento do trabalhador quanto da
importancia da ergonomia em seu dia a dia.

4.1.4 GINASTICA LABORAL ITINERANTE

4.1.4.1 Todo o servico deverd ser realizado nos trés turnos existentes na
empresa da seguinte forma:

4.1.4.1.1 012 Turno = Uma vez por turno, abrangendo a todos, ou de forma
gue seja disponibilizada a todos uma vez por turno;

4.1.4.1.2 Turno Administrativo = Deverd ser realizado ao longo de todo o
expediente de trabalho do Turno Administrativo, conforme horéario
descrito em item 4.2.4.2 deste instrumento;

4.1.4.1.3 02° Turno = Uma vez por turno, abrangendo a todos, ou de forma
gue seja disponibilizada a todos uma vez por turno;

4.1.4.2 Cada sessdo/grupo realizado de Ginastica Laboral, deverd ter duracédo
minima de 20 (vinte) minutos de atividades, sendo realizada toda segunda-
feira, quarta-feira e sexta-feira;

4.1.4.3 Caso nao haja planejamento para a realizacdo dos 12 e 292 turnos de
trabalho por parte da NUCLEP, o quantitativo de empregados que seriam
contemplados nestes {cerca de 50 (cinquenta) empregados cada), deverao
ser remanejados para o Turno Administrativo, devendo assim a
CONTRATADA redimensionar seus atendimentos para a cobertura
adequada destes;

4.1.4.4 Deverd o servico ser realizado nas seguintes dreas da empresa:

4.1.4.4.1 AREA INDUSTRIAL — SEDE ITAGUAI E TERMINAL PORTUARIO
PRIVATIVO

414411 Preferencialmente, o servico deverd ser prestado junto a
cada DDSS (Diadlogo Didrio de Salde e Seguranca) realizados pela
NUCLEP, guando o mesmo ndo abranger todo o efetivo da érea de
producdo, deverd ser feita visita as areas conforme cronograma, e
item 4.2.2 deste instrumento.

4.1.4.4.2 AREA ADMINISTRATIVA
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4.1.4.4.2.1 O servico deverd ser realizado ao longo de todo o
expediente de trabalho do Turno Administrativo de forma
ITINERANTE, sendo realizado assim, concomitantemente ao
realizado na Area Industrial;

41.4.4.2.1.1 A atividade deverd ser realizada por setor, dentro de
seus ambientes de trabalho, juntamente com a Capacitacao
Ergondmica itinerante.

4.1.5 QUICK MASSAGE — SHIATSU

4.1.5.1 Todo o servico deverd ser realizado nos trés turnos existentes na
empresa da seguinte forma:

4.15.1.1 012 Turno = Deverao ser realizados 10 (dez) atendimentos
marcados por turno;

4.15.1.2 Turno Administrativo = Deverao ser realizados 50 (cinquenta)
atendimentos marcados ao longo de todo o expediente de trabalho do
Turno Administrativo, conforme horario descrito em item 4.2.4.2 deste
instrumento;

4.1.5.1.3 029 Turno = Deverdo ser realizados 10 (dez) atendimentos
marcados por turno;

4.1.5.2 Deverd ter duracdo minima de 15 (quinze) minutos por servico, sendo
realizado toda terca-feira e quinta-feira;

4.1.5.3 O servico serd executado de forma FiXA e ITINERANTE:

4.1.5.3.1 FIXA = Serd disponibilizado um local para alocacao de cadeiras
para Quick Massage -~ Shiatsu para execucao do servico, em todos os
turnos da empresa;

41532 ITINERANTE = Deverd ser executado ao longo de todo o
expediente do Turno Administrativo, nas diversas areas da empresa;

4.1.5.4 O servico deverd ser elaborado e distribuido por setores, onde sera
fornecida listagem com horarios e vagas ofertados com antecedéncia, a
cada setor participante, visando a pronta marcacao dos empregados, além
de apresentar também, um planejamento para possiveis trocas, quando
necessario, visando o completo aproveitamento de tempo e espaco;

4.1.6 A CONTRATADA deverd dar ciéncia, por escrito, de todo o processo e
documentacao gerada, durante a execucao do objeto deste Termo de
Referéncia, ao setor de Medicina do Trabalho da NUCLEP, 6rgao administrador
do contrato;
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4.1.7 Todo o material necessario para a execucao e higienizacdo dos materiais
utilizados durante as atividades, bem como de uso individual pelos participantes
e profissionais que realizardo os servicos, deverao ser fornecidos pela
CONTRATADA, ficando a cargo dela estimar para melhor dimensionar sua
proposta durante a licitacdo para gue tais materiais estejam disponiveis para os
profissionais durante todo o periodo do contrato;

4.1.8 As despesas com deslocamento, estadia e alimentacdo necessarias a
realizacao do objeto contratado ocorrerd por conta da CONTRATADA vencedora;

4.1.9 A CONTRATADA deverd apresentar relatérios consolidados da produtividade
mensal a CONTRATANTE para que se efetuem conferéncias e avaliacbes
necessarias a comprovacao da qualidade e obediéncia do objeto contratado, ao
edital do certame e ao contrato;

4.1.10 Toda andlise gerada devido ao presente Termo de Referéncia, devera ser
entregue na sede da NUCLEP impresso, bem como disponibilizado em 1 (uma)
via digital;

4.1.11 Em caso de impedimento parcial ou total ao cumprimento do objeto deste
Termo de Referéncia, deverda a CONTRATADA comunicar IMEDIATAMENTE ao
setor de Medicina do Trabalho da NUCLEP, 6rgao administrador do contrato;

4.1.12 Verificada a desconformidade do objeto, a CONTRATADA vencedora devera
promover as correcdes necessarias no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da notificacdo recebida, sujeitando-se as penalidades previstas neste
Termo de Referéncia e respectivo contrato, arcando completamente com as
despesas decorrentes;

4.1.13 As atividades ofertadas deverdo estar de acordo com a capacidade fisica de
cada grupo, observando faixa etaria, tipo de atividade, compleicdo fisica e
possiveis doencas pré-existentes, para que nao venham a serem agravadas.

4.2 DOS LOCAIS E HORARIOS PARA EXECUCAO DO SERVICO CONTRATADO

4.2.1 Todo o servico contratado, objeto do contrato, deverd ser realizado na sede da
NUCLEBRAS EQUIPA-MENTOS PESADOS S/A — NUCLEP, situada na Av. General
Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 - Brisamar - ltaguai - CEP: 23825-410,
como também em seu Terminal Portuario Privativo, localizado na Rua Vinte,
276-367 - Brisa Mar, ltaguai/Rj, durante o expediente de trabalho da NUCLEP,
respeitando-se o inicio e término de cada turno existente, visando contemplar o
atendimento a todos os turnos disponiveis;

4.2.2 Segue abaixo os setores/locais gue receberao atendimento dentro da NUCLEP,
lembrando que devera, a CONTRATADA contabilizar na hora da elaboracdo dos
precos, quaisguer mudancas que porventura possam ocorrer referente aos
locais descritos a seguir, desde que estes ocorram dentro do descrito no item
4.2.1 deste Termo de Referéncia:

Pagina 5 de 17

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 - Brisamar - Itaguai — RJ, Cep: 23825-410
+55213781-4324 | www.nuclep.gov.br | medicina.trabalho@nuclep.gov.br



ﬁ p— PATRIA AMADA
N} NUCLEP wilisLass: P BRASIL

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO N2 61497 Revisdo 2

SERVICO DE PRESTACAO DE SERVICO DE CAPACITACAO ERGONOMICA ITINERANTE,
GINASTICA LABORAL ITINERANTE E QUICK MASSAGE - SHIATSU

4.2.2.1 Portaria (Entrada Principal) - Posto de Vigilancia (PV)-4;

4.2.2.2 Recepcdo — Entrada Social {diversos setores) — PV-3= O servico devera
ser realizado em cada uma das areas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.3 Portaria Social — Acesso Veicular - PV5;

4.2.2.4 Prédio Administrativo {(diversos setores} = O servico deverd ser
realizado em cada uma das areas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.5 Ponto de apoio (Prédio Administrativo) — PV-18;

4.2.2.6 Cozinha/Restaurante (diversos setores} = O servico devera ser realizado
em cada uma das areas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.7 Centro de Medicina Ocupacional;

4.2.2.8 Centro de Treinamento (diversos setores) = O servico deverd ser
realizado em cada uma das éreas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.9 Prédio de Servicos (diversos setores) = O servico devera ser realizado
em cada uma das areas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.10 Subportaria 8 - PV-8;
4.2.2.11 Almoxarifado Geral;
4.2.2.12 Edificacao 46 — Galpao de Arquivos;

4.2.2.13 Galpao Principal (Durante Didlogo Didrio de Seguranca e Salde -
DDSS);

4.2.2.14 Galpao Principal (diversos setores) = O servico devera ser realizado em
cada uma das areas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.15 Galpao Auxiliar (diversos setores) = O servico deverd ser realizado em
cada uma das areas/salas disponiveis do prédio;

4.2.2.16 Posto Avancado - RH;
4.2.2.17 Posto Médico Avancado (PMA);

4.2.2.18 Galpao de Inflamaveis;
4.2.2.19 Portaria 11 - PV-11;

4.2.2.20 Portdo intermediario - PV-6;
4.2.2.21 Posto de Vigilancia - PV-19;
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4.2.2.22 Terminal Portuério Privativo - PV-9.

4.2.3 Todo o servico contratado devera ser realizado utilizando-se equipamentos
adequados e devidamente calibrados, nos locais onde os empregados
desempenham suas funcodes;

4.2.4 O funcionamento da empresa segue da seguinte forma:
4.2.4.1 01°Turno (quando aplicavel) = De 23:55h as 08:10h;
4.2.4.2 Turno Administrativo = De 07:40h as 16:40h;

4.2.4.3 02°Turno (quando aplicadvel) = De 15:50h as 00:27h.
5 VIGENCIA E EXECUCAO

5.1 O prazo de vigéncia da contratacado sera de 24 (vinte e quatro) meses, com inicio 10
(dez) dias apds a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado limitando a sua
duracao a 05 (cinco) anos, conforme art. 71 da lei 13.303/16;

5.2 Caso haja interesse de ambas as partes na prorrogacao da contratacao, esta deverd
ser manifestada por escrito a parte contréria, em no maximo 90 (noventa) dias
antes do término de vigéncia de cada periodo contractual;

6 CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

6.1 Os servicos a serem contratados classificam-se como bens e servicos comuns, nos
termos da Lei n°® 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto
10.024, de 2019.

7 VISTORIA

7.1 A licitante podera solicitar vistoria do local onde serdo executados os servicos até o
Gltimo dia atil anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o
objetivo de inteirar-se das condicbes e grau de dificuldade existentes, mediante
prévio agendamento de horario junto ao setor de Medicina do Trabalho da NUCLEP,
pelo telefone {(21) 3781-4324 ou (21) 98872-5767, limitada a realizacdo da vistoria
a um interessado por vez;

7.2 A nao realizacdo da vistoria, facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacoes
de desconhecimento das instalacbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacao dos servicos devendo a licitante vencedora
assumir os 6nus dos servicos decorrentes.
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8 QUALIFICACAO TECNICA

8.1 A CONTRATADA deverd apresentar as documentacodes referentes as qualificacdes
técnicas da empresa e de todos os colaboradores gue realizardo os servicos na sede
da CONTRATANTE, pertinentes ao objeto do presente Termo de Referéncia, dando
assim sisudez ao processo, tais como:

8.1.1 Comprovante de conclusao do curso de NR35 de todos os profissionais que
realizardo servicos dentro da NUCLEP;

8.1.2 Todos os fisioterapeutas deverao apresentar comprovante de inscricao ativo e
valido junto ao CREFITO;

8.1.3 Todos os educadores fisicos deverdao apresentar comprovante de inscricdo
ativo e vélido junto ao CREF;

8.1.4 O Massoterapeuta deverd apresentar Certificado de Conclusdao de Curso
Técnico Especializado, bem como comprovante de atuacdo na atividade de
Quick Massage - Shiatsu;

8.1.5 O Ergonomista devera apresentar o Certificado de Conclusdao de pds-
graduacao em Ergonomia;

8.2 Todos os profissionais deverdo apresentar experiéncia minima comprovada de
06(seis) meses;

8.3 Comprovacao documental que Capacitacdao Ergon6mica Itinerante, Ginastica
Laboral itinerante e Quick Massage - Shiatsu sao atividades-fim da empresa;

8.4 Comprovacao de responsavel técnico no guadro de funcionarios da empresa;

8.5 Apresentacao de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica de realizacéo
da atividade objeto do presente Termo de Referéncia, com nUmero de participantes,
dentro do limite de 50% do solicitado nessa contratacdo nos Ultimos 24(vinte e
guatro) meses;

8.6 Visto que a vacinacdo é uma politica pUblica de salde coletiva que transcende os
limites individuais e das meras relacbes particulares, deverd a CONTRATADA
apresentar comprovante de imunizacao COMPLETA contra o virus SARS-CoV-2
(COVID-19) de todos os profissionais que realizarao atividades na CONTRATANTE,
priorizando assim a protecao de todos que estarao envolvidos diretamente ou nao
ao servico prestado.

9 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO E METODOLOGIA DE AVALIACAO

9.1 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
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9.1.1 O Acompanhamento e fiscalizacdo da contratacdo serd exercida pelo Gestor
do contrato, Daniele Rosa da Silva, Ficais Técnicos Ronaldo Fialho Miranda e
Cristiane Filgueira, e Fiscal Administrativo Estela Lima Lages Leite, aos quais
competird dirimir as dlvidas que surgirem no curso da execucado do contrato, e
de tudo dard ciéncia a NUCLEP;

9.1.2 A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
gue resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia
desta, nao implica em corresponsabilidade da NUCLEP ou de seus agentes e
prepostos;

9.1.3 O Acompanhamento e fiscalizacdo técnica do contrato avaliard
constantemente a execucao do objeto e, se for o caso, poderd utilizar o Acordo
de Niveis de Servico para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos;

9.1.4 O uso do Acordo de Niveis de Servico poderd ocasionar o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores nele estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

I Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

il Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

9.1.5 O fiscal técnico poderd realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, cujo
periodo escolhido a seu critério sera suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servigos;

9.1.6 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os
niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
serdao aplicadas as sancbdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas
na minuta de contrato anexa ao edital;

9.1.7 Suplementarmente, havera fiscalizacao administrativa realizada com base em
critérios estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o
contrato como um todo;

9.2 METODOLOGIA DE AVALIACAO

9.2.1 Os servicos deverao ser executados com base nos parametros minimos a
seguir estabelecidos:

9.2.1.1 O cronograma mensal das atividades por setores atendidos, contendo
horérios, quantidades, duracdo das atividades, dentre outros, deverd ser
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entregue no minimo 10(dez) dias antes do inicio do més subsequente,
priorizando sempre o inicio e término dos trabalhos ja em curso ou em
planejamento dentro da NUCLEP;

9.2.1.2 Devera ser apresentado lista com o quantitativo da assiduidade dos
empregados da NUCLEP, junto as atividades ergonémicas;

9.2.1.3 Deverd emitir relatério, conforme exigéncias futuras do e-Social efou
demais atualizacbes de legislacbes, com levantamento dos riscos
ergondmicos encontrados, identificando os possiveis causadores, e
orientacfes quanto aos procedimentos a sequir para evita-los. Lembrando
gue tais informacdes nao deverao ser transmitidas aos empregados da
CONTRATANTE;

9.2.1.4 Deverd ser emitido acompanhamento semestral do rendimento por
Dash Board:

9.2.1.4.1 Turn Over;
92142 Absenteismo:

9.2.1.4.3 Participacdo nas atividades ergon6micas.
10 RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1 O objeto deste Contrato serd recebido provisoriamente pelo fiscal técnico,
administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo do contrato, mediante a
assinatura, por ambas as partes, do Termo Circunstanciado, no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis, contados ao final de cada periodo mensal;

10.2 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal do contrato realizara:
|  Apuracao do resultado das avaliacGes da execucao do objeto (e, se for o
caso, a analise do desempenho e gualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos em anexo ao Termo
de Referéncia, que podera resuitar no redimensionamento de valores a
serem pagos a CONTRATADA), registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato;

it Verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

10.3 O objeto deste contrato sera recebido definitivamente pelo érgdo da NUCLEP
administrador do contrato, mediante a assinatura, por ambas as partes, do Termo
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Circunstanciado, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data da
emissao do Termo de Recebimento Provisério:

10.3.1 O Recebimento definitivo serd realizado pelo gestor do contrato,
mediante ato de ateste da execucdo dos servicos, apds:

I Andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada no
recebimento provisério pelo fiscal. Existindo irregularidades que impecam
a liguidacédo e o pagamento da despesa, serdao solicitados a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

Il Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacoes
apresentados; e

il Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pelo fiscal com base nas especificacbes deste Termo
de Referéncia e seus anexos, utilizando Acordo de Nivel de Servico, se for
0 Caso.

104 Apds o recebimento definitivo do objeto, serd atestada a Nota Fiscal para
efeito de pagamento;

105 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca da obra ou do servico, nem ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato;

10.6 Se a CONTRATADA deixar de entregar o servico ou a documentacao
necessaria ao recebimento dentro do prazo estabelecido sem justificativa por
escrito, aceita pela NUCLEP, sujeitar-se-& as penalidades previstas na minuta do
contrato anexo ao edital;

10.7 A NUCLEP poderd a seu exclusivo critério, por conveniéncia administrativa,
dispensar o recebimento provisério dos servicos.

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 Apods recebimento definitivo dos servicos o gestor do contrato devera instruir
o0 processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais documentos
comprobatérios da prestacao dos servicos e encaminhar para o setor competente
para pagamento;

11.2 O pagamento sera processado no prazo e na forma definida na minuta de
contrato anexo ao edital.
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12 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para
execucao dos servicos referentes ao objeto, quando necessério;

12.2 Prestar as informacdes e os esclarecimentos gue venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA,;

12.3 Fiscalizar a continuidade da prestacao dos servigos que, ressalvados 0s casos
de forca maior, justificados e aceitos pela NUCLEP, nao deve ser interrompida;

12.4 Emitir, por intermédio do Executor (Fiscal / Gestor) do Contrato, pareceres
sobre os atos relativos a execucao do contrato, em especial quanto ao
acompanhamento da prestacao dos servicos;

12.5 Disponibilizar as instalacbes e os eqguipamentos necessarios a prestacao dos
servicos, quando for o caso;

12.6 Relacionar as dependéncias, instalacbes e bens de sua propriedades

colocadas a disposicao da CONTRATADA durante a execucdo dos servicos, com a
indicacao do estado de conservacao, se for o caso.

13 OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Entregar, mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigacao contratual,
até o dia 05 (cinco) de cada més, a nota fiscal para fins de pagamento;

13.2 Executar de forma satisfatéria, todo o servico descrito no objeto deste Termo,
obedecendo inclusive, horarios e prazos estabelecidos neste;

13.2.1 No caso do nao cumprimento, estara a CONTRATADA sujeita as
penalidades definidas neste, bem como em cldusula especifica da minuta
contratual.

13.3 implantar, de forma adequada, a supervisao permanente dos servicos e de

seus colaboradores, de modo a obter uma operacao correta e eficaz:

13.4 Utilizar colaboradores habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdées em vigor,
além das ja descritas neste Termo de Referéncia;

134.1 Deverd a CONTRATADA obrigatoriamente ter em seu guadro de equipe
multidisciplinar, no minimo, um fisioterapeuta, um ergonomista, um educador
fisico, e um massoterapeuta, todos devidamente qualificados, para a execucao
das suas respectivas atividades;

Pagina 12 de 17

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 - Brisamar - Itaguai — RJ, Cep: 23825-410
+55213781-4324 | www.nuclep.gov.br | medicina.trabalho@nuclep.gov.br



ﬁ P PATRIA AMADA
N} NUCLEP witsisets P BRASIL

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO N2 61497 Revisdo 2

SERVICO DE PRESTACAO DE SERVICO DE CAPACITACAO ERGONOMICA ITINERANTE,
GINASTICA LABORAL ITINERANTE E QUICK MASSAGE - SHIATSU

13.4.2 Todos os profissionais descritos acima, deverao apresentar todas as
documentacbes obrigatérias descritas neste Termo de Referéncia sempre que
solicitado, em até 05 (cinco) dias Uteis;

13.5 Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos trabalhistas,
previdenciarios e obrigacbes sociais previstos na legisiacdo em vigor, obrigando-se

a saldéd-los na época prépria, vez que todos os seus empregados ndo manterdo

nenhum vinculo empregaticio com a NUCLEP, inexistindo qualguer possibilidade de

transferéncia de responsabilidade por tais encargos por ventura inadimplidos pela
empresa CONTRATADA,;

13.6 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conexao com eles, ainda gqgue acontecido na dependéncia da
NUCLEP;

13.7 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a execucao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexdo ou contingéncia;

13.8 A CONTRATADA deverd apresentar relatérios mensais a CONTRATANTE para
gue se efetuem conferéncias e avaliacdes necesséarias a comprovacao da qualidade
e obediéncia do objeto contratado, ao edital do certame e ao contrato;

13.8.1 Deverd a CONTRATADA realizar avaliacdo das condicbes fisicas dos
participantes antes de iniciar as atividades como base para os relatérios
exigidos durante toda a vigéncia do contrato.

13.9 Todo relatério e demais informacdes obtidas através da atuacdo dos servicos
prestados, deverao ser reportados direta e unicamente ao setor de Medicina do
Trabalho da NUCLEP, érgdo administrador do contrato;

13.10 Os colaboradores da CONTRATADA deverao manter o sigilo das informacdes
levantadas dos empregados da NUCLEP, bem como de quaisquer outras
informacdes obtidas através destes, com excecao dos relatdrios enviados a éarea
médica da CONTRATANTE conforme descritos no item 9.2 deste Termo de
Referéncia;

13.11 Atender as solicitacbes da CONTRATANTE quanto a substituicao dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigactes relativas a execucdo do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.12 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambitos Federal, Estadual ou
Municipal, as Normas de Seguranca da CONTRATANTE.
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14 REAJUSTAMENTO DE PRECOS

14.1 Quando aplicdvel, o preco contratado serd reajustado com base no indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - I[IPCA, mediante solicitacdo da
CONTRATADA,;

14.2 O IPCA podera ser substituido por indice especifico ou setorial relacionado ao
objeto contratado, guando couber, desde que reconhecido por érgaos oficiais.

15 SUBCONTRATAGCAO

15.1 E permitida a subcontratacdo parcial, até o limite de 30% (trinta) do valor total
do Contrato, nas seguintes condicdes:

15.1.1A subcontratacédo do objeto depende de autorizacdo prévia por parte da
NUCLEP, ao qual cabe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de
gualificacdo técnica necessarios para a execucao dos servicos;

15.1.2A relacéo que se estabelece na assinatura do contrato é exclusivamente entre a
NUCLEP e a CONTRATADA, nao havendo qualquer vinculo ou relacao de nenhuma
espécie com a autarquia e a subcontratada.

15.2 Quando permitida a subcontratacdo, o Contratado devera apresentar
documentacao do subcontratado que comprove sua habilitacdo juridica, regularidade
fiscal e a qualificacdo técnica necessaria a execucdo da parcela do objeto
subcontratado.

16 PENALIDADES

16.1 Segue abaixo descricao das penalidades a serem aplicadas, de acordo com a
Matriz de Risco (ANEXO 1});

16.2 Serao também aplicadas as penalidades definidas em cldusula especifica da
minuta contratual.

GRAU CORRESPONDENCIA

MUITO BAIXO 0,5% sobre o valor mensal do contrato, por cada obrigacao descumprida
BAIXO 0,7% sobre o valor mensal do contrato, por cada obrigagao descumprida
MEDIO 5% sobre o valor mensal do contrato, por cada obrigacao descumprida
ALTO 10% sobre o valor total do contrato, por cada obrigacao descumprida

MUITO ALTO 15% sobre o valor total do contrato, por cada obrigacao descumprida
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17 MATRIZ DE RISCOS

A CONTRATADA e a NUCLEP, tendo como premissa a obtencao do melhor custo
contratual, mediante a alocacdo do risco a parte que detenha maior capacidade para
geri-lo e absorvé-lo, identificam os riscos decorrentes da relacdo contratual e, sem
prejuizo de outras previstes contratuais, estabelecem os respectivos responsaveis, na
MATRIZ DE ALOCACAO E GESTAO DE RISCOS (ANEXO 1).

18 ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

Em conformidade com descricbes e informacbes acima, encaminhe-se ao Gerente
Geral, Sr. Alvaro Acatauassu Camelier, para decidir sobre o prosseguimento da
contratacao mediante despacho motivado, nos termos do art. 14, Il do Decreto n®
10.024/2019.

itagual, 18 de janeiro de 2022.

Elaborado por:

Assinado de forma digital ssinado de forma
RO be rta por Roberta Alves Suarez Estela LI ma 3igital?)ordEsftela Lima
Dados: 2022.02.03 . Lages Leite
Alves Suarez 1754 o300 Lages Leite baos xzzozor
Roberta Alves Suarez Estela Lima Lages Leite
Sup. de Pessoal Aux. Administrativo

Ronaldo Assinado de forma
digital por Ronaldo

. Assinado de f digital .
Daniele ROSa 5, Sanele rosa ca sive Fialho QahoMianda
. Dados: 2022.02.02 . : V2.
da Silva s o300 Miranda 10:09:09 -03'00°
Daniele Rosa da Silva Ronaldo Fialho Miranda
Aux. de Pessoal Ger. de Seq. do Trabalho

E autorizado por:

Alva ro Assinado de forma
digital por Alvaro

Acatauassu Acatauassu Camelier
. Dados: 2022.02.11
Camelier 08:48:16 -03'00"

~ Gerente Geral de SMS
Alvaro Acatauassi Camelier
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ANEXO | — MATRIZ DE RISCO

MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA

PATRIA AMADA

% . BRASIL

GOVERNO FEDERAL

Revisao 2

ANALISE DO RISCO RESPOSTA AO RISCO
) Estratégla de Plano e
Identificacao do Risco Consequéncia Probabilidade Impacto Nivel do Risco Responsdvel Resposta Continaenciamento
Nio obedecer os horirios Deixar de executar na sua
predefinidos com a tolalidade o servigo 1 3 BAIXO CONTRATADA Mitigar e':?;;:’::’(‘g?;s“o
CONTRATANTE determinado pr
Disseminar doengas entre
Nao reaizar a higienizacdo dos | os empregados da NUCLEP
equipamentos/materias e da CONTRATADA, que 1 5 ALTO CONTRATADA Mitigar A;_:hur sangbes
utilizados, ou nio disponibilizar possam colocar a vida previstas no contrato
material de higienizagdo pessoal | destes e demals pessoas
em risco
Nao realizar o servigo por
molives externos, que nao .
possam ser contornados pela "“o’:::::;':;:"‘;‘;:;;‘ ol 1 2 MUITO BAIXO | CONTRATADA Mitigar et'i’s';‘:s'::’(‘f,if:m
CONTRATADA, com autorizacao pr
ou ciéncia da CONTRATANTE
Nido realizar o servico Delxar de executar
parcialmente, sem justificativa | o cyimente o servico 3 4 ALTO CONTRATADA Eliminar Aplicar sancBes
exposta e aceita pela contratado previstas no contrato
CONTRATANTE
Nao realizar o servigo 2
totalments, sem Justificativa totabminte & servito 3 5 MUITO ALTO | CONTRATADA Eliminar Aplicar sancbes
exposta e aceita pela contratado ¢ previstas no contrato
CONTRATANTE
Transmitir informacgdes aos Disseminar informacses
empregados da NUCLEP sem " L N Aplicar sangBes
autorizacdo do Setor responsdvel ahhelas as desejadas pela 4 S MUITO ALTO CONTRATADA Efiminar previstas no contrato
CONTRATANTE
pelo contrato
Possibilidade de riscos a
Manter profissional sem "
qualificacBo para executar os s““": do ‘:'a°°'a"°' que 3 a ALTO CONTRATADA Mitigar Aplicar ”"be‘
servicos contratados estard recebendo o servigo previstas no contrato
prestado
Realiza atividades que
Causar danos a CONTRATANTE, possam causar danos . Aplicar sangdes
materiais ou fisicoslempregados) | fisicos aos envolvidos, bem 2 5 MUITO ALTO CONTRATADA Eliminar previstas no contrato
como materials a NUCLEP
N&o substituir profissional que | oerar qualquer tipo de
esteja se conduzindo de forma Inu:vev'\;%n!e :través e 2 4 ALTO CONTRATADA Mitigar Aplicar sangbes
inadequada com o ambiente de 'ea :'sd al :c:r: s:;t?::‘LEP 9a previstas no contrato
trabalho da NUCLEP preju P
ou qualquer outro
Nio apresentacio dos Nio comprovacio da
certificados e demals aptidaoc aos servigos
documentos exigidos durante a | prestados, bem como sua 1 4 MEDIO CONTRATADA Mitigar etf;;:’::::’)ﬁf:mo
execucao dos servigos reqgularizacao durante a pr
contratados execucdo dos mesmos
Deixar de apresentar o
cronograma de execucao
Deixar de apresentar os do servigo, bem como os
relatérios solicitados, bem como | relatdrios exigidos dentro Aplicar sangbes
T
as relagdes dos servigos a serem | dos prazos descritos em 2 & NEDNO CONTRATADA Mitigar previstas no contrato
executados com antecedéncia contrato, prejudicando
assim a execugac do objeto
do contrate
a X O atraso do envio da nota X
Ao BP0 0 mo® PGl fiscal, podera acarretar 1 2 MUITO BAIXC | CONTRATADA Mitigar B e s
P atraso no pagamento pr
Cometer excessivas
Cometimento reiterado de falhas/faltas que impegam Aplicar sancBes
faltas/falhas na execugdo do parcial ou totalmente o 4 5 MUITO ALTO CONTRATADA Mitigar P v

servigo

cumprimento do objeto do
contrato

previstas no contrato
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ANEXO | — MATRIZ DE RISCO

= 1
2
o 2
-
m 3
<
m
(o) 4
&

5

1 2 3 4 5
IMPACTO

DESCRICAO DAS PENALIDADES

GRAU CORRESPONDENCIA
MUITO BAIXO 0.5% sobre o valor mensal do contrato, por cada obrigac¢do descumprida
BAIXO 0.7% sobre o valor mensal do contrato, por cada obriga¢do descumprida
MEDIO 5% sobre o valor mensal do contrato, por cada obrigacdo descumprida
ALTO 10% sobre o valor total do contrato, por cada obrigagao descumprida
MUITO ALTO 15% sobre o valor total do contrato, por cada obrigacdo descumprida
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