PATRIA AMADA

MINNAIQLSEEFSF?G[I)E /; GOVERN 0 FED EIR AL
NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENQAO PREVENTIVA, CORRETIVA E
PREDITIVA NAS INSTALACOES PREDIAIS

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S/A — NUCLEP

Processo Administrativo n°

1. DO OBJETO

1.1 Contratacao de empresa especializada na prestacao de servico de carater
preventivo e corretivo nas instalacbes prediais, além de pequenas obras civis,
envolvendo consertos, recuperacao (alvenaria, carpintaria, marcenaria, serralheria,
pintura, hidraulica, telefonia e elétrica) e manutencao e conservacao de bens mdveis,
com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva, conforme
condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 A planilha de quantitativos encontra-se no anexo |l deste termo de referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 A presente contratacao justifica-se pela necessidade do atendimento e da
prestacao de servicos de manutencao predial nos diversos setores da NUCLEP, com
rapidez e eficiéncia necessérias ao bom atendimento dos trabalhos.

2.2 A manutencao predial pretendida visa executar um conjunto de atividades para
garantir plena capacidade e condicdes de funcionamento continuo, seguro e confiavel
dos ambientes de trabalho, preservando as caracteristicas e desempenhos, mantendo
o estado de uso ou de operacao, bem como na recuperacao desse estado, e ainda
manter o patriménio da NUCLEP.

2.3 A NUCLEP, nas suas instalacdes localizadas em ltaguai e Rio de Janeiro, utiliza
varios sistemas, madquinas e eguipamentos gue exigem conhecimento técnico
especializados em manutencao predial, de forma a garantir seu perfeito
funcionamento. Entre esses sistemas, as instalacbes prediais elétricas, hidraulicas,
sanitarias e outras no mesmo nivel de complexidade devem ser inspecionadas
periodicamente para garantir adequadas condicGes de funcionalidade, seguranca e
conforto aos usuédrios, mantendo um adequado padrao operacional.

2.4 Essa contratacao constitui-se na alternativa mais eficiente e eficaz para a

Administracao, na sua tarefa de zelar pelo patriménio puUblico e manté-lo funcionando
adeqguadamente para atender as atividades afins.
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2.5 Considerando que a NUCLEP ndo dispde em seu quadro funcional de pessoal
especifico para execucao rotineira dos servicos descritos, justifica-se a contratacao da
prestacao dos servicos visando a execucao das atividades de manutencao - preventiva
e corretiva -~ de forma ininterrupta e continuada, com disponibilidade de servicos de
plantdao, emergenciais e eventuais, prezando pela economicidade dos investimentos, a
seguranca e conforto dos usuarios, das instalacdes, dos sistemas e dos equipamentos.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

3.1 Trata-se de servico comum de carater continuado com fornecimento de méao de
obra em regime de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na
modalidade pregao, em sua forma eletronica.

3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades,
previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

3.3 A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes
gue caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

3.4 Os servicos contratados classificam-se como bens e servicos comuns, nos
termos da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n°® 3.555, de 2000, e do Decreto 10.024,
de 2019.

4. MODO DE EXECUGCAO

4.1 O servico principal e continuado sera executado nas dependéncias da NUCLEP,
compreendendo a Fabrica e o Terminal Maritimo, situados no bairro Brisamar,
municipio de itaguai/R}, e, eventuais servicos no Escritério Sede, localizado no centro
da cidade do Rio de Janeiro/R].

4.2 A execucao dos servicos devera ser iniciada impreterivelmente em 16/10/2021
devendo ser compativel com a necessidade, a natureza e a complexidade do objeto.

4.3 A relacao dos prédios com suas respectivas areas em M2 constitui o ANEXO | -
CARACTERISTICAS GERAIS DOS IMOVEIS, deste Termo de Referéncia.

4.4 O horédrio normal de trabalho serd de 22 a 62 feira, de 7:30 as 17:18,
correspondendo a 08 (oito) horas e 48 (quarenta e oito) minutos diarios, totalizando 44
horas semanais, podendo ultrapassar apds o expediente normal, e com previsdo de
horas extras nos fins de semana e feriados, conforme necessidade da NUCLEP.

4.5 Os servicos a serem executados fora do horério normal de trabalho, servicos
extraordinarios, serdo definidos e autorizados pela Fiscalizacao da NUCLEP.
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4.6 A CONTRATADA devera disponibilizar e manter nas dependéncias da NUCLEP,
toda a mao de obra necessdria para a realizacdo dos servicos continuos objeto deste
Termo de Referéncia, observadas todas as normas trabalhistas aplicaveis.

4.7 A equipe de servico sera composta por profissionais qualificados e
especializados, cuja funcao sera executar os servicos considerados indispensdaveis,
rotineiros, preventivos, corretivos e/ou emergenciais.

4.8 Manter preposto, sem 6nus para a CONTRATANTE, 1x por semana, no local de
prestacdo de servico, o qual deverd se reportar ao fiscal ou gestor do contrato, para
representa-los na execucao do contrato. A funcao de preposto deverd ser de
supervisionar e nao poderd ser acumulada com uma das funcées do contrato.

4.9 A atribuicao dos profissionais, bem como quantitativos minimos exigidos para a
equipe técnica, encontram-se descritos no ANEXO Il - TABELA DO EFETIVO MINIMO
NECESSARIO PARA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA.

4.10 Devera ser previsto 1 (hum) vidraceiro como efetivo eventual de manutencao.
Para esse posto de trabalho deverd ser estimado 16 h mensais que serao utilizadas
quando houver necessidade e forem solicitadas pela CONTRATANTE.

4.11 Os treinamentos necessarios e quantidades encontram-se descritos no ANEXO
lll - TABELA DE CAPACITACAO EXIGIDA

4,12 A demanda das atividades tem como base as seguintes caracteristicas:

4,12.1 Manutencdo Preventiva: Servicos de cardter permanente, que obedecem a
uma programacao previamente estabelecida e aprovada pela fiscalizacao,
cujas etapas sao cumpridas obedecendo a uma periodicidade pré-
determinada;

4.12.2 Manutencdo Corretiva: Servicos esporadicos, ausentes de programacao
previa, a serem executados em cardter eventual e/ou especial, de acordo
com o surgimento de solicitacdes de servicos emitidas pelo SIN - Sistema
Integrado Nuclep. Estas solicitacbes podem ser emitidas pelos empregados
gue necessitam dos servigcos em seu setor de trabalho, ou pela fiscalizacao,
guando perceber alguma necessidade em gualquer drea da NUCLEP;

4.12.3 Obras Civis de Pequeno Porte: Entende-se por obras civis de pequeno porte
aquelas cuja area de intervencdo nao supere a area de piso 36m? (trinta e
seis) metros gquadrados, drea de parede de 200m? (duzentos) metros
guadrados, linear de 300 (trezentos) metros e pequenas fundacdes com no
maximo 2 (dois) metros de profundidade e 2m? de drea incluindo elementos
estruturais (vigas, lajes, pilares e etc.). Entendem-se também como Obras
Civis de Pequeno Porte intervencdes para melhorias nas instalacbes das
edificacoes.
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4.13 Deverao ser adotadas as rotinas de manutencao preventiva e corretiva
padronizadas em todos os sistemas, instalacdes e equipamentos, conforme descrigao
abaixo:

4.13.1 Hidrdulica: Manutencdo e conservacdo dos banheiros, vestidrios, e outros;
remoc¢do, montagem, manutencao e conservacao dos sistemas hidrdulicos
gue abastecem as edificacbes dos prédios; manutencédo e conservacao dos
sistemas de aguas pluviais, rede de esgoto sanitario, sistemas de irrigacao e
drenagem; instalacao e reparos de encanamentos, caixas d'dgua e troca de
loucas, registros, torneiras, caixas de descarga, boias, ralos, sifées,
elementos filtrantes de polipropileno e outros; reparos de rotina das redes de
agua; outros servicos hidrdulicos que se facam necessarios, bem como apoio
nas obras civis de pequeno porte e limpeza periddica de calhas pluviais.

4.13.2 Elétrica: Manutencdo, montagem, conservacdo e reparos de instalacbes
elétricas prediais; instalacdo, manutencado e conservacdo de disjuntores, fios
condutores, interruptores, tomadas, lumindrias, reatores, lampadas, quadros
gerais e de distribuicao, circuitos de distribuicdo, caixas de passagem,
eletrodutos, e outros servicos elétricos que se facam necessdrios, como
instalacao de novas tomadas e circuitos de baixa tensao, bem como apoio
nas obras civis de pequeno porte.

4.13.3 Telefonia: instalacdo e manutencao de linhas telefénicas e ramais internos,
instalacao de fio FDG, fita de aco, suportes e roldanas, rede interna e
externa, Fio FE/FI, aparelhos, tomadas e acessorios, anéis guia AGS, manobra
de par e contagem em rede / armario metdlico, éptico e caixas dreas TAR e
CEV, passagem de cabos de telecomunicacdes e redes (cabeamento
l6gico/internet).

4.13.4 Civil: Manutencao, conservacao, demolicdo e reparos de alvenaria das
edificacbes, muros, telhados, estruturas em geral e outros; confeccao de
elementos diversos de concreto; abrir e reaterrar valas, limpeza de obras;
colocacao (assentamento), manutencao, conservacao e reparos de azulejos,
ceramicas e outros tipos de pisos e revestimentos; demolicdes e recuperacao
de paredes; raspagem de paredes para reparos de alvenaria e pintura;
remocdo de forro; remocao de divisérias (madeira, PVC, etc.); outros servicos
de alvenaria que se facam necessarios.

4.13.5 Pintura: Manutencao e recuperacao de pintura das edificacbes (paredes
externas e internas, batentes, rodapés, esquadrias, portas, janelas, pisos,
forros etc.), muros, muretas, portbes e outros; raspagem de paredes e
preparo para pintura (aplicacao de massa e lixamento); qualquer tipo de
pintura sobre alvenaria (com massa corrida ou concreto), madeira, ferro,
estruturas metalicas, fibrocimento; outros servicos de pintura gue se facam
necessarios.

4.13.6 Carpintaria: Manutencao e recuperacao de portas, janelas e esquadrias
danificadas por cupim ou pelo tempo, conserto de mesas, cadeiras e
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armarios, conserto do madeiramento de telhados; fabricacdo, montagem e
desmontagem de embalagens provenientes de entrada ou saida de pecas
para atendimento a area fabril da NUCLEP; outros servicos de carpintaria que
se facam necessarios.

4.13.7 Montagem: Manutencdo de esquadrias de aluminio / ferro e acessoérios
(fechaduras, dobradicas, molas, cadeiras e afins); colocacdo de telas em
janelas e grades, colocacao de guadros, trincos, porta cadeado e ferrolhos;
montagem de andaimes e linhas de vida para trabalhos em altura,
cercamento.

4.13.8 Chaveiro: Confeccao de copias de chaves para fechaduras e cadeados em
geral, abertura de portas, armérios, gavetas e cadeados utilizando chave
micha; instalacdo e manutencdo de molas hidrdulicas para portas, seja de
piso, média altura ou aérea.

4.13.9 Cobertura: Colocacao, remocao, manutencao e conservacao da cobertura em
geral (telhas, calhas, rufos, elementos de fixacao, aplicacdo de
impermeabilizantes, mantas etc.).

4.13.10 Outros Servicos: Apoio logistico para realizacdo de eventos, feiras e
exposicbes internas e externas, movimentacao de moveis, caixas de
arquivos e utensilios entre os setores da empresa, montagem e
desmontagem de mobiliario.

4.13.11 Vidraceiro: manuseio, corte e instalacao de vidros em esquadrias de portas,
janelas e divisoérias.

4.13.12 Serralheiro: servicos de pequeno porte de solda e conserto de mobiliario.

4.14 Deverdo ser apresentados os seguintes relatérios, conforme modelo e revisdes
a ser fornecido pela Contratante:

4.14.1 Relatério Mensal de Manutencdo, a fim de apresentar os resultados
alcancados na execucao dos servicos de manutencao preditiva, preventiva,
corretiva e manutencao desenvolvidos pela CONTRATADA,;

4.14.2 Relatério Didrio de Atividades, a fim de informar quais atividades estdo em
atendimento;

4.14.3 Relatério Mensal Limpeza de Calhas, a fim de informar a periodicidade da
execucao da limpeza das calhas da NUCLEP;

4.14.4 Outros relatorios gue, porventura, se fizerem necessarios.

4.14.5 Os relatérios acima deverao ser entregues até o 52 dia Util de cada més,
exceto o relatério diario que é realizado todos os dias.

4.15 Havendo necessidade de ordem emergencial ou excepcional, a equipe técnica,

no todo ou em parte, poderd ser convocada ou mobilizada a qualquer tempo, inclusive
aos sabados, domingos e feriados, em regime de Horas Extras.
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4.16 A Insalubridade serd paga aos funcionarios conforme conclusao do laudo
pericial elaborado pela Contratada. O laudo deverd ser apresentado em até 30 dias
apods a assinatura do contrato, sendo submetido ao SESMT da NUCLEP, que validara o
resultado apresentado. O pagamento de insalubridade se dard através de termo de
aditamento posterior a validacao pelo SESMT.

4.17 A Convencdo Coletiva a ser seguida devera atender as categorias profissionais
gue tenham abrangéncia na cidade de ltaguai - R].

5.  UNIFORMES

5.1 Os uniformes NOVOS a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante,
compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem gualguer repasse
do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
2 (duas) calcas compridas tipo “jeans” ou sarja;

2 (duas) camisetas ou camisas;

2 (dois) jalecos;

2 (dois) botinas de seguranca com biqueira de aco;

4 (quatro) pares de meia;

5.3 As pecas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa
gualidade, duraveis e que nao desbotem facilmente, compativel com o clima do Rio de
Janeiro e, se for o caso, com o disposto no respectivo Acordo, convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

5.4 Apos a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los todos
por novos, de 06 (seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se
encontrem.

5.5 Os uniformes deverdao conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel,
preferencialmente, no blazer ou na prépria camisa, podendo para isso conter um bolso,
do lado esquerdo, para sua colocacao.

5.6 Em hip6tese alguma, os custos de qualguer um dos itens de uniformes e
materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

5.7 A CONTRATADA devera substituir as pecas do uniforme, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas ap6és a comunicacao escrita da Contratante, que apresentarem
defeito ou desgaste independentemente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer
onus a CONTRATANTE ou aos empregados.

5.8 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
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5.9 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacao do contrato.

5.10 Fornecer além do uniforme acima, equipamentos de protecao individual - EPi a
todos 0s empregados cujas atividades os exijam por normas de seguranca em vigor.

5.11 Fica a contratada ciente que gualguer descumprimento das clausulas acima do
item 5, o fiscal poderd realizar glosas na rubrica de uniformes da Planilha de Custos e
Formacao de Precos.

6. VIGENCIA E EXECUCAO

6.1 O prazo contratual serd de 12 (doze) meses, com inicio em 16/10/21, podendo
ser prorrogado, por periodos sucessivos de até 12 meses, limitando a sua duracao a 05
(cinco) anos, conforme art. 71 da lei 13.303/16.

6.2 Caso haja interesse de ambas as partes na prorrogacao da contratacao, este
deverd ser manifestado por escrito a parte contréria antes do término de vigéncia de
cada periodo contratual.

7. CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

7.1 Os servicos contratados classificam-se como bens e servicos comuns, nos
termos da Lei n°® 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto 10.024,
de 2019.

8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO

8.1 O acompanhamento e fiscalizacdo da contratacdo sera exercida pelo(a)
Executor (Fiscal e Gestor), ao qual competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso
da execucao do contrato, e de tudo dard ciéncia a NUCLEP.

8.2 A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeic6es técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da NUCLEP ou de seus agentes e prepostos.

8.3 O Acompanhamento e fiscalizacdo técnica do contrato avaliara constantemente
a execucao do objeto e, se for o caso, poderd utilizar o Acordo de Niveis de Servico
para afericao da qualidade da prestacao dos servicos.

8.4 O uso do Acordo de Niveis de Servico poderd ocasionar o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores nele estabelecidos, sempre que a contratada:
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a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b} Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.5 O fiscal poderd realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, cujo periodo
escolhido a seu critério sera suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

8.6 A hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, serao
aplicadas as sancbes a contratada de acordo com as regras previstas na minuta de
contrato anexa ao edital.

8.7 Suplementarmente, haverd fiscalizacdo administrativa realizada com base em
critérios estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato
como um todo.

9. RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1 O objeto deste Contrato serd recebido provisoriamente pelo fiscal
administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizacao do contrato, mediante a
assinatura, por ambas as partes, do Termo Circunstanciado, no prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis, contados ao final de cada periodo mensal.

9.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
do contrato realizara:

| - apuracao do resultado das avaliacbes da execucao do objeto (e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no Anexo V, gque
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada),
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

If — verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacbes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

il - As Certidbes de Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista como
Conectividade Social, CRF (Certificado de Regularidade do FGTS), CND -
(Certiddao Negativa de Débitos), GRF - (Guia de Recolhimento de FGTS),
Comprovante de pagamento da GRF, GPS (Guia da Previdéncia Social),
Comprovante de pagamento da GPS, GEFIP/SEFIP Relacdo de Trabalhadores,
Comprovante de pagamentos (Folha pagamentos / Contra-cheque) e SICAF
deverao ser entregues impressas pela Contratada ao fiscal do contrato.
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9.2 O objeto deste Contrato sera recebido definitivamente pelo érgao da NUCLEP
administrador do contrato, mediante a assinatura, por ambas as partes, do Termo
Circunstanciado, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados da data da emissao
do Termo de Recebimento Provisério.

9.2.1 O Recebimento definitivo sera realizado pelo gestor do contrato, mediante ato
de ateste da execucao dos servicos, apos:

I — analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada no
recebimento provisério pelo fiscal. Existindo irregularidades que impecam a
liguidacdo e o pagamento da despesa, sera solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes.

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacado apresentados.

Il - comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pelo fiscal com base nas especificacbes deste Termo de
Referéncia e seus anexos, utilizando o instrumento de Medicao de Resultados
(IMR).

9.3 Apéds o recebimento definitivo do objeto, serd atestada a Nota Fiscal para efeito
de pagamento.

9.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca da obra ou do servico, nem ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

9.5 Se a licitante vencedora deixar de entregar o servico ou a documentacao
necessaria ao recebimento dentro do prazo estabelecido sem justificativa por escrito,
aceita pela NUCLEP, sujeitar-se-& as penalidades previstas no contrato.

9.6 A NUCLEP podera a seu exclusivo critério, por conveniéncia administrativa,
dispensar o recebimento provisério dos servicos.

10. VALOR

10.1 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros gue incidam
direta ou indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o
preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos (ANEXO Vil).

10.2 O valor destinado para horas extras representara 05% (cinco por cento) do

valor global mensal do contrato, nao podendo ultrapassar este valor. O valor pago
pelas horas extras sera baseado no que rege a CCT vigente.
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10.3 Serao descontados de tais pagamentos as faltas e os atrasos, medidos em
minutos, com tolerancia maxima de 10 (dez) minutos, dos empregados da contratada
utilizada na prestacao dos servicos, bem como o valor destinado para horas extras
caso esta ndo seja utilizada durante o més de trabalho, e também caso seja
identificado que os colaboradores nédo estejam prestando os servicos pré-determinados
pela fiscalizacao.

11. FATURAMENTO
11.1 O faturamento serd realizado pela CONTRATADA ao término de cada més.

11.2 A NUCLEP, apés a apresentacao da Nota Fiscal, encaminhard a mesma ao setor
responsavel pelo processamento do pagamento. Caso seja detectado qualquer erro,
vicio, defeito ou qualquer divergéncia, a nota ndo sera aceita, ficando a cargo do
CONTRATADA a sua correcao ou reposicao, sendo sustado o pagamento.

11.3 Quando o documento fiscal for emitido eletronicamente, devera ser
encaminhado a caixa de e-mail dos responsaveis pela gestdo do contrato e para
nfnuclep@nuclep.gov.br.

11.4 Na hipétese de duvida quanto a exatidao dos faturamentos emitidos pela
CONTRATADA a NUCLEP se reserva o direito de descontar da fatura ou da garantia
prestada até que a contratada comprove a sua exatiddao ou a CONTRATADA emitindo a
nota fiscal no valor exato autorizado, podera pleitear a restituicdo, caso ndo concorde,
no més subsequente.

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento serd efetuado pela NUCLEP no prazo de até 30 (trinta) dias a
contar da data de entrega da fatura da CONTRATADA no Protocolo Geral da NUCLEP,
localizado nas dependéncias da Fabrica, em ltaguai e, apdés a emissao do Termo de
Recebimento Definitivo do objeto pela NUCLEP.

12.2 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados por fatos
imputados exclusivamente a NUCLEP, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados com base na TR
— Taxa Referencial “pro rata die” entre a data do vencimento da obrigacao e a data do

efetivo pagamento.

12.3 O pagamento sera efetuado através de Ordem de Pagamento Bancaria,
devendo a CONTRATADA informar a NUCLEP por meio da Geréncia Geral de
Planejamento e Financas - AF o nUmero de sua conta, agéncia e o banco depositério.

12.4 Para possibilitar o pagamento da fatura por parte da NUCLEP, a CONTRATADA,
deverd estar em situacdo de regularidade perante o INSS, FGTS e justica do Trabalho,
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devendo comprovar essa situacdo providenciando, durante o prazo de vigéncia do
Contrato, a atualizacao das certidées negativas apresentadas na habilitacao para a
licitacao, devendo as certiddes depositadas na NUCLEP estar sempre dentro do seu
prazo de validade. O ndo cumprimento do disposto nesta cldusula constituir-se-a8 em
fator impeditivo para o recebimento de seus créditos junto a NUCLEP.

13. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

13.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xil da IN SEGES/MP n.
5/2017 sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracao contratante, no momento
da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.

13.2.1 Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela prépria
Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS
decorrentes.

13.3 A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 139 salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados
pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, blogueada para movimentacao, conforme disposto no anexo Xii da Instrucao
Normativa SEGES/MP n® 5, de 2017, os quais somente serao liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no
item 1.5 do anexo Vii-B da referida norma.

13.4 O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da

IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisées a seguir

discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de

autorizacao do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente

para o pagamento das respectivas obrigacdes:

13.4.1 132 (décimo terceiro) salario;

13.4.2 Férias e um terco constitucional de férias;

13.4.3 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa;

13.4.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

13.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de céliculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xii da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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13.5 O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado
entre o promotor desta licitacao e instituicao financeira. Eventual alteracao da forma
de correcao implicard a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

13.6 Os valores referentes as provisdées mencionadas neste edital que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

13.7 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao
da conta-depdésito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

13.8 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

13.9 Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6s a confirmacao da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depédsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao dos
documentos comprobatérios pela empresa.

13.10 A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

13.11 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo
méximo de 3 (trés) dias (teis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacodes trabalhistas.

13.12 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds
a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

13.13 Os custos e taxas necessarias para a abertura da conta vinculada serdo de
responsabilidade da Contratada.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1 Permitir acesso os empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para
execucao de servicos referentes ao objeto, guando necessario.
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14.2 Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA.

14.3 Fiscalizar a continuidade da prestacao dos servicos que, ressalvados 0s casos
de forca maior, justificados e aceitos pela NUCLEP, nao deve ser interrompida.

14.4 Emitir, por intermédio do Executor (Fiscal / Gestor) do Contrato, pareceres
sobre os atos relativos a execucdo do contrato, em especial gquanto ao
acompanhamento da prestacao dos servicos.

14.5 Disponibilizar as instalacées e os equipamentos necessarios a prestacao dos
servicos, quando for o caso.

14.6 Relacionar as dependéncias, instalacdes e bens de sua propriedade colocados a
disposicao da CONTRATADA durante a execucao dos servicos, com a indicacao do
estado de conservacao, se for o caso.

14.7 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

14.7.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-salde, quando
for devido;

14.7.2 O recolhimento das contribuicbes previdencidrias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucao dos servicos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;

14.7.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato.

14.8 A fiscalizacao observard as seguintes diretrizes mensais (a ser feita antes do
pagamento da fatura):

14.8.1 Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a
prestacao do servico;

Deve ser consultada a situacao da empresa junto ao SICAF;

Serdao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos nao estejam regularizados no Sicaf.

(]
P
o oo
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14.9 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.
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15. OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 Implantar, de forma adequada, a supervisao permanente dos servicos e de seus
empregados, de modo a obter uma operacao correta e eficaz.

15.2 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor.

15.3 Assumir a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios
e obrigacbes sociais previstos na legislacdo em vigor, obrigando-se a saldd-los na
época prépria, vez que todos os seus empregados ndaoc manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a NUCLEP, inexistindo gualqguer possibilidade de transferéncia de
responsabilidade por tais encargos por ventura inadimplidos pela empresa
CONTRATADA.

15.4 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigaces
estabelecidas na legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexao com eles, ainda que acontecido na dependéncia da NUCLEP.

15.5 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a execucao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou contingéncia.

15.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor {Lei n? 8.078,
de 1990), ficando a NUCLEP autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

15.7 Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcéo de confianca no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

15.8 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacao exigidas na
licitacao.

15.9 Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

15.10 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excec¢des previstas no
§ 59-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins
de exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacao, conforme previsao do art.17, Xli, art.30, §1°, Il e do art. 31, i, todos da LC
123, de 2006.
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15.10.1 Para efeito de comprovacdao da comunicacdo, a contratada devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdao de méao de obra, até o
Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

15.11 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto iniciaimente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacao.

15.12 Afastar imediatamente do local de trabalho qualquer empregado que venha a
ser considerado inidéneo ou inconveniente pela NUCLEP. A solicitacao de afastamento
sera sempre feita por escrito, muito embora as razoes do afastamento possam ser
dadas verbalmente ou por telefone ao representante da CONTRATADA.

15.13 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo 6rgdao da NUCLEP
administrador do Contrato, por escrito, durante a vigéncia do contrato.

15.14 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a

CONTRATADA relatar a NUCLEP toda e gualqguer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao.

15.15 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto contratado, cabendo-lhe
integralmente os 06nus decorrentes, necessariamente ja incluidos no preco para
execucao dos servicos, independentemente da fiscalizacao exercida pela NUCLEP.

15.16 indenizar eventuais prejuizos causados a NUCLEP, ao seu pessoal, bens e / ou
instalacbes ou a terceiros, provocados por ineficiéncia, irregularidades ou omissoées
cometidas na execucao dos servicos contratados, autorizando a NUCLEP, desde ja, a
descontar o montante da indenizacao do valor da primeira fatura vincenda, se as
providéncias para a reparacao nao se efetuarem no prazo de 72 (setenta e duas) horas
da data da notificacao pertinente.

15.17 Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e obrigacdes
oriundas do contrato, sem prévia e expressa anuéncia da NUCLEP.

15.18 Atender, prontamente, a todas as observacdes, reclamacdes e exigéncias que
se facam, no sentido de cumprimento do contrato e da melhoria dos servicos
executados, permitindo a NUCLEP todas as facilidades para fiscalizacdo dos mesmos.

15.19 A CONTRATADA deverd manter na NUCLEP relégio de ponto digital e
equipamentos necessarios de forma a permitir a NUCLEP fazer a verificacdo dos
horarios de entrada e saida dos empregados, através de coleta eletronica das
informacodes, permitindo o controle de faltas e atrasos para aplicacao de glosas. A
instalacdo destes equipamentos deverd ser realizada em até 2(dois) apds o inicio do
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contrato. Caso 0os mesmos venham apresentar defeito durante a execucao do contrato
também devera ser substituido em 2(dois) dias.

15.20 No caso de afastamento dos empregados da CONTRATADA, por motivos de
licenca médica ou falta, esta deverd substitui-los em até 72 (setenta e duas) horas
corridas a partir do primeiro dia de afastamento.

15.21 No caso de afastamento dos empregados da CONTRATADA por motivo de
férias, esta deverd ser planejada e comunicada previamente a fiscalizacao da NUCLEP,
e a substituicdo devera ser feita a partir do primeiro dia de afastamento.

15.22 Nas situacbes de afastamento a CONTRATADA devera entregar a
documentacao exigida no contrato sob pena de nao ser autorizado o acesso.

15.23 Os funcionarios que desempenharem as funcbes de Mestre de Obras e
Encarregado de Turma, sao considerados lideres e, ndo poderdo gozar de férias no
mesmo periodo, uma vez que suas atividades, muita das vezes, requerem um
conhecimento prévio da NUCLEP. Para que o desempenho da equipe na fique
comprometida por liderancas contratadas temporariamente para cobertura de férias, a
CONTRATADA devera promover colaborador ja integrado a equipe temporariamente
para cobertura de férias, e contratar profissional temporério para cobertura do posto
vago devido a substituicao.

15.24 A CONTRATADA devera acatar orientacao da NUCLEP “de como proceder”, nas
situacdes especiais em que o expediente da NUCLEP precisar ser reduzido para atender
necessidades especificas, em datas préximas a feriados e recessos, inclusive com
dispensa de jornada ou reducao do efetivo. Podendo inclusive ser glosada no valor
equivalente destas medidas as rubricas referentes a vale-transporte e vale-
alimentacao.

15.25 Atender as solicitacbes da NUCLEP quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacbes relativas a execucao do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia.

15.26 instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas
da Administracao.

15.27 Submeter-se aos regimes de segurancas internas: Patrimonial e de Seguranca
do Trabalho da NUCLEP.

15.28 Fornecer todos os recursos necessarios para garantir a seguranca no trabalho
de todos os empregados utilizados na execucao dos servicos, obrigando-se, inclusive,
ao fornecimento de EP! (Equipamento de Protecao Individual), quando necessario.

15.29 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
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15.30 A CONTRATADA deverd se responsabilizar pelo cumprimento das obrigactes
previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes da
categoria abrangidas do contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nado transfere responsabilidade a CONTRATANTE.

15.31 Responsabilizar-se pela alimentacdao dos empregados utilizados nos servigos,
respeitando-se a legislacao pertinente, sendo facultativo o fornecimento dentro das
dependéncias da NUCLEP, podendo usar o refeitério do Prédio de Servicos, mantendo-o
dentro dos padrdes de qualidade e higiene, zelando pelos equipamentos e mobilidrio.

15.32 A CONTRATADA nao podera lucrar sobre o valor oferecido de beneficios
alimenticios aos seus funcionarios devendo a mesma comprovar os valores custeados.

15.33 Caso a CONTRATADA ofereca aos seus empregados alguma modalidade de
vale-refeicdo ou vale-alimentacdo, o crédito desse beneficio deverd ocorrer sempre
antes do primeiro dia Util de cada més. Atrasados decorrentes das empresas
prestadores de servicos de cartao de refeicao ou alimentacao devem ser considerados
no planejamento da contratada garantindo que o empregado receba no prazo
informado.

15.34 Providenciar o transporte dos seus empregados utilizados nos servigos de suas
residéncias até o local de trabalho e vice-versa.

15.35 A CONTRATADA deverd garantir aos seus empregados optantes do vale-
transporte, que os mesmos sejam disponibilizados sempre antes do primeiro dia Util de
cada més. Atrasados decorrentes das empresas prestadores de servicos de cartdo de
transporte devem ser considerados no planejamento da contratada garantindo que o
empregado receba no prazo informado.

15.36 Visando permitir a emissao de crachas para acesso as instalacdes da NUCLEP,
apresentar a relacao dos empregados da CONTRATADA que atuarao na prestacao dos
servicos, bem como cépia dos documentos individuais necessarios ao cadastro. Tal
relacdo deve ser mantida permanentemente atualizada, de modo a refletir as possiveis
alteracdes no contingente dos empregados da CONTRATADA utilizados nos servicos
contratados.

15.36.1 Na ocasiao do desligamento do empregado o cracha devera ser devolvido a

Nuclep.

15.37 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT) deverao apresentar a seguinte documentacao:

15.37.1 Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horério
do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucado dos servicos, quando for o caso;

15.37.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;
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15.37.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S Servicos.

15.38 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

15.38.1 Estes documentos deverao ser entregues em até 1 (um) dia antes do
colaborador iniciar as atividades na Nuclep sob pena de nao ter a entrada
liberada.

15.39 A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos
pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato os
seguintes documentos:

15.39.1 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

15.39.2 Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

15.39.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

15.39.4 Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;

15.39.5 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

15.39.6 Relatério do Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF

15.40 Fornecer, sempre que solicitados pela NUCLEP, os comprovantes do
cumprimento das obrigacbes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicao da NUCLEP.

15.41 A NUCLEP, a seu exclusivo critério, podera vetar a admissao de qualquer
profissional que nao demonstrar habilitacao necessaria para o desempenho da funcao,
e ou solicitar a CONTRATADA a substituicdao ou o afastamento do empregado que
apresente conduta pessoal ou profissional indevida.

15.42 Disponibilizar a NUCLEP os empregados devidamente uniformizados além de
prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso, e o
fornecimento de bolsas para transporte de ferramentas e equipamentos aos
funcionarios de nivel profissional.

15.43 Quando os funcionarios forem solicitados para trabalhos no Escritério Sede,
localizado no centro do Rio de janeiro, os custos de transporte até o local deverdo
ocorrer por conta da contratada, prevalecendo os horarios de entrada e saida do
Escritério para composicdo da jornada de trabalho, independente se a jornada sera em
dia util ou em servico extraordinario.
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15.44 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente.

15.45 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a NUCLEP toda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcao.

15.46 Relatar a NUCLEP toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos.

15.47 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados.

15.48 Elaborar os relatérios solicitados, conforme modelos fornecidos pela
CONTRATANTE.

15.49 A Contratada deverd ser responsavel pela impressao das Solicitacées de
Servicos. Estas Solicitacbes deverdo ser entregues assinadas pelo requisitante a
fiscalizacdo no maximo em 24 (vinte e quatro) horas de concluido os servicos. Na
ocasiao de depender de material para a execucao do servico, as solicitacbes também
deverado ser entregues a fiscalizacao com os materiais necessarios no mesmo prazo.

15.50 Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

15.50.1 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

15.50.2 Cépia da folha de pagamento analitica de qualguer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

15.50.3 (Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, guando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

15.50.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

15.50.5 Comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

15.51 A Contratada devera entregar a cépia da documentacao abaixo relacionada,
guando da extincdo ou rescisao do contrato, apds o Ultimo més de prestacdao dos
servicos, no prazo definido no contrato:

15.51.1 Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;
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15.51.2 Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

15.51.3 Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

15.51.4 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16. DAS OBRIGAGOES AMBIENTAIS, SEGURANGCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL

16.1 A CONTRATADA deverad garantir o cumprimento da legislacdo ambiental, de
seguranca e medicina do trabalho vigente {(normas, leis, decretos, resolucdes, etc.} e
dos procedimentos de SMS internos da NUCLEP, que tenham aplicabilidade ao servico a
ser executado.

16.2 A CONTRATADA deverd realizar programa de treinamento dos empregados em:
coleta seletiva, reducdo de consumo e energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo
de producao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

16.3 A CONTRATADA devera, sempre que possivel, adotar tecnologias mais limpas
em suas atividades, adotando o principio da ndo geracao e reducao de residuos e
desperdicios na fonte (energia, dgua, matérias-primas etc.), bem como utilizar produtos
atéxicos, biodegradaveis e de material reciclavel.

16.4 Dar preferéncia uso de equipamentos que atendam aos requisitos ambientais
para a obtencao de certificacao do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacao e
Qualidade industrial - INMETRO, como produtos sustentaveis ou de menor impacto
ambiental em relacdo aos seus similares.

16.5 A CONTRATADA devera priorizar emprego de mao-de-obra, materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local para execugado, conservacao e operacao.

16.6 A CONTRATADA devera apresentar, quando aplicavel, uma planilha de aspectos
e impactos ambientais, perigos e riscos a seguranca e salde ocupacional, bem como
as medidas de controle para esses aspectos, perigos e riscos identificados.

16.7 Na hipétese de necessidade de armazenamento na NUCLEP de produtos
guimicos e/ou materiais inflamaveis e/ou téxicos da CONTRATADA serd necessario
previamente a obtencao de licenciamento ambiental para este fim.

16.8 Na hipétese da utilizacdo de produtos quimicos e/ou materiais inflamaveis e/ou
téxicos, a CONTRATADA devera:

16.8.1 Prover de medidas para prevenir acidentes ambientais apresentando Plano
de Emergéncia contendo simulacao de atuacdo no pior cendrio e dos casos
mais corriqueiros ou provaveis;

16.8.2 Apresentar plano de acao com os responsaveis pela atuacao em cada etapa;
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16.8.3 Apresentar certificado de treinamento ou documento equivalente de seus
funcionarios (com contelddo programatico, quantidade de horas por assunto,
periodo de realizacdo, nome do funcionario e do estabelecimento que o
promoveu) quanto sua habilitacdo na contencédo de acidentes e tratamento
adequado aos residuos gerados;

16.8.4 Deverd apresentar ao SESMT da NUCLEP cépia das Fichas de informacao de
Seguranca dos Produtos Quimicos - FISPQ, bem como Fichas de
Emergéncias;

16.8.5 Este Plano devera ser entregue e apresentado na Reunido inicial de Contrato

16.9 A NUCLEP poderd, a seu critério, realizar inspecées em suas CONTRATADAS
objetivando verificar o cumprimento dos requisitos contratuais pertinentes.

16.10 A CONTRATADA devera paralisar, por determinacao da NUCLEP, qualquer
atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas e/ou do meio ambiente.

16.11 A CONTRATADA sera responsavel pelos custos e indenizacbes necessarios para
recuperacao do meio ambiente, decorrente de impactos indesejados causados devido a
dolo ou culpa desta, de seus empregados ou de empregados de suas
SUBCONTRATADAS conforme legislacao pertinente.

16.12 A CONTRATADA sera responsavel civil e criminalmente pelos atos de seus
empregados e pelos empregados de suas SUBCONTRATADAS, e suas consequéncias,
decorrentes de inobservancia da legislacao de seguranca do trabalho, meio ambiente e
medicina do trabalho vigente (normas, leis, decretos, resolucdes, etc.).

16.13 Nao serao aceitas alegacdes de desconhecimento pela CONTRATADA das
normas e regulamentos de SMS, vigentes na NUCLEP, ainda gue as mesmas nao
estejam anexas ao presente documento, pois tais informacfes estdo disponiveis em
cada 6rgao gerenciador do contrato.

16.14 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente as geréncias AS (Geréncia-
Geral de Seguranca do Trabalho, Meio Ambiente e Salde) e AST (Geréncia Setorial de
Seguranca do Trabalho), independente das comunicacdes obrigatérias previstas na
legislacao, todo acidente de trabalho e/ou ambiental ocorrido durante a realizacao de
suas atividades na NUCLEP, como também, encaminhar um representante do SESMT
para providenciar a analise e investigacdo do referido acidente e apresentar o
resultado da analise e investigacédo dentro do prazo de 15 (quinze) dias corridos.

16.15 A CONTRATADA sera responsavel pelos custos e indenizacfes necessarios por
supostos acidentes do trabalho que seus funcionarios venham a sofrer, assim como,
sera responsavel pelos custos e indenizacbes necessarios para recuperacaoc do meio
ambiente, decorrente de impactos indesejados causados devido a dolo ou culpa desta,
de seus empregados ou de empregados de suas SUBCONTRATADAS conforme
legislacao pertinente.

16.16 A CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos para o controle da
saude ocupacional, prevencao de riscos e acidentes do trabalho referentes as
atividades a serem executadas:
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16.16.1 PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

16.16.2 PCMSO - Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional;

16.16.3 PGR - Programa de Gerenciamento de Risco;

16.16.4 ASO - Atestado de Salde Ocupacional;

16.16.5 APR - Andlise Preliminar de Risco;

16.16.6 NR 33 - Certificados de treinamento para trabalhos em Espacos Confinados;

16.16.7 NR 35 - Certificados de treinamento para trabalhos em Altura;

16.16.8 NR 10 - Certificados de seguranca nos servicos em eletricidade {(somente
para eletricistas);

16.16.9 NR 18 - Certificados de montagem de andaimes para os montadores;

16.16.10 NR 11 - Certificados de treinamento para os oepradores de equipamento;

16.16.11 Plano de Emergéncia {(quando for o caso).

16.17 O PPRA, PCMSO, PGR e ASO deverao ser entregues 5 (cinco) dias antes do inicio
da prestacao dos servicos.

16.18 Nos casos de afastamento por motivos de licenca médica ou falta, os ASO’s dos
colaboradores substitutos deverdo ser entregues até 24 horas antes dos mesmos
iniciarem as atividades na Nuclep, sob pena de nao ter a entrada liberada.

16.19 A capacitacdo exigida dos colaboradores encontra-se descrita no ANEXO Il -
TABELA DE CAPACITAGCAO EXIGIDA.

16.20 No inicio da prestacao dos servigos os treinamentos deverao seguir o descrito
no ANEXO IV - TABELA DE PRAZO PARA CAPACITACAO.

16.20.1 Os certificados dos treinamentos deverdo ser entregues logo apés a
conclusdao dos mesmos e enquanto nao forem apresentados nao sera
autorizada nenhuma atividade que dependa dessa comprovacao.

16.20.2 A CONTRATADA devera apresentar cronograma de treinamento de cada
colaborador no inicio do contrato.

16.20.3 Os treinamentos deverao ser ministrados fora das dependéncias da NUCLEP
e na contratacao de novos colaboradores os certificados deverao ser
entregues antes dos mesmos iniciarem as atividades na Nuclep, sob pena de
nao ter a entrada liberada.

16.21 E responsabilidade da CONTRATADA, a elaboracdo do LTCAT (Laudo Técnico
das Condicbtes Ambientais do Trabalho) viabilizando a analise aos seus funcionarios
guanto a exposicao a agentes nocivos, insalubridade e para questdes de aposentadoria
especial ou nado, visto que, o LTCAT tem obrigatoriedade instituida pala IN 77 (Instrucao
Normativa do INSS) para subsidiar informacdes a serem utilizadas no preenchimento do
PPP, este também tende a avaliar as condicbes do ambiente de trabalho ao qual os
prestadores de servico estarao expostos contribuindo dessa forma com os Laudos de
insalubridade e Laudo de Periculosidade quando houver necessidade.
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16.22 A CONTRATADA deverd no inicio do contrato apresentar ART (Anotacdo de
Responsabilidade Técnica) indicando o profissional responsavel pela prestacaéo do
servico.

16.23 A CONTRATADA deverd apresentar, quando aplicavel, até 05 (cinco) dias Uteis
do inicio das atividades, o Plano de Emergéncia para o escopo do servico em questado.

16.24 A CONTRATADA deverd constituir, quando aplicavel, o SESMT (Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) préprio ou
subcontratado conforme preconizado pela Norma Regulamentadora N°4 (NR-4) e
dimensionado para grau de risco 4.

16.25 A CONTRATADA deverd apresentar, quando aplicdvel, um plano de atuacdo da
CIPA (Comissao interna de Prevencao de Acidentes), , com previsao de sua instalacao
tao logo sejam iniciados a prestacdo de servicos, com prazo méximo de para conclusao
do processo em 60 (sessenta) dias corridos, conforme Norma Regulamentadora N°5
(NR-5).

16.26 A CONTRATADA deverd fornecer a AST (Geréncia Setorial de Seguranca do
Trabalho), o Relatério de Acidentes do Trabalho (RAT) até o 5° dia (til de cada més, em
formuléario préprio ou formulario modelo da NUCLEP, como também, a CONTRATADA
deverd fornecer a AS (Geréncia-Geral de Seguranca, Meio Ambiente e Salde), o
Relatorio Estatistico Mensal (REM) até o 5° dia util de cada més, conforme formulario
da NUCLEP.

16.27 A CONTRATADA devera solicitar, obrigatoriamente para todos o0s seus
colaboradores, antes do inicio de suas atividades dentro das instalacbes da NUCLEP,
Treinamento de Integracao/Ambientacao. Este treinamento devera ser agendado com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, ap6s a entrega da documentacao minima
(cépias do CPF, RG e duas fotos 3x4) de cada colaborador para registro e confeccdo de
cracha identificador.

16.28 A CONTRATADA devera realizar diariamente, antes do inicio das atividades,
DDSMS (Dialogo Diario de Seguranca, Meio Ambiente e Salude Ocupacional). Esta
atividade devera ter duracdo maxima de 15 min (quinze minutos), abordando assuntos
de Seguranca do Trabalho, Meio Ambiente e Salde Ocupacional, pertinentes ao
trabalho a ser realizado. O DDSMS deverd ser ministrado por um colaborador em cargo
de lideranca {mestre, encarregado, supervisor, etc.), tendo a participacao de toda a
equipe de trabalho. Os comprovantes de realizacao de DDSMS deverao ser entregues
até o 52 dia do més seguinte.

16.29 A CONTRATADA devera promover a seguranca de seus colaboradores
disponibilizando e fazendo utilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPI),
conforme o escopo do trabalho a ser realizado dentro das instalacbées da NUCLEP. Para
acessar a area fabril da NUCLEP, o colaborador deverd portar, no minimo, os seguintes
EPI

16.29.1 Capacete de seguranca com jugular
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16.29.2 Calcado de seguranca

16.29.3 Oculos de seguranca

16.29.4 Protetor auricular

16.29.5 Mascara com filtros (para trabalhos em locais com odores muito fortes)
16.29.6 Uniforme com camisa de manga comprida (para trabalhos no interior da érea

fabril).

16.30 Em casos de acidentes ou mal slbito, o Servico Médico da NUCLEP realizard o
atendimento de emergéncia, encaminhando o colaborador a unidade hospitalar
previamente definida pela CONTRATADA e aprovada pela NUCLEP.

16.31 A CONTRATADA devera informar por escrito o nome e os contatos atualizados
(telefones, E-mail) do Médico Coordenador Responsavel ou substituto, para agilizar a
comunicacdo entre os profissionais de salde envolvidos, principalmente em casos de
acidente de trabalho, mantendo sempre atualizada a referida informacao.

17. REAJUSTAMENTO DE PRECOS

17.1 Quando aplicdvel, o preco contratado serd reajustado com base no indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - I[IPCA, mediante solicitacao da
CONTRATADA.

17.2 O IPCA podera ser substituido por indice especifico ou setorial relacionado ao
objeto contratado, quando couber, desde que reconhecido por érgaos oficiais.

18. REPACTUAGAO

18.1 Visando a adequacado aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de
Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovacao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°
9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicdveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de

2017.

18.2 A repactuacdao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servico.

18.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

Pagina 24 de 48

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 - Brisamar - Itaguai — RJ, Cep: 23825-410
+55 21 3781-4456 | www.nuclep.gov.br | juridico@nuclep.gov.br



PATRIA AMADA

N —
N N U CLEP MINISTERIO DE /,\ GBWBAS“_

MINAS E ENERGIA NO FEDERAL
NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

18.3.1 Da data limite para apresentacao das propostas constantes do ato
convocatério, em relacdo aos custos com a execucado dos servicos
decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos
necessarios a execucao do servico; ou

18.3.2 Da data do Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variacao dos custos
for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.

18.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.
19. DA SUBCONTRATAGAO

19.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

20. GARANTIA DA EXECUGCAO DO CONTRATO

20.1 Serdo exigidas as garantias definidas em clausula especifica da minuta
contratual anexa ao edital.

21. PENALIDADES

21.1 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

21.1.1 Adverténcia, na ocorréncia das seguintes hipéteses:

21.1.1.1 Descumprimento das obrigacbes assumidas contratualmente, desde que nao
acarretem prejuizos para a NUCLEP;

21.1.1.2 Execucado insatisfatéria, descumprimento de exigéncia expressamente
formulada pela NUCLEP, inobservancia de qualquer obrigacao legal ou
inexecucao dos servicos, desde que a sua gravidade nao recomende o
enguadramento nas sancdes tratadas nas demais sancdes contratuais;

21.1.1.3 Peguenas ocorréncias que, apesar de nao acarretarem prejuizos, causam
transtornos no desenvolvimento dos servicos internos da NUCLEP.

21.1.2 Multa, observada a tabela abaixo:
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% sobre o
Iltem Descrigdo valor mensal Incidéncia
do contrato
Permitir situacao que crie a
1 possibilidade de causar dano fisico, 3,2% Por ocorréncia
lesao corporal ou consequéncias letais.
Suspender ou interromper, salvo Por dia e por
2 motivo de forca maior ou caso fortuito, 0,4% tarefa
0s servicos contratuais. designada
3 Manter funcionario sem qualificacao 0 2% Por empregado
para a execucao dos servicos. 1 7o e por dia
Recusar-se a executar servico Por ocorréncia e
4 determinado pela fiscalizacao, sem 0,4% .
S r— por dia
motivo justificado.
Retirar funcionérios ou encarregados
5 do servico durante o expediente, sem 0,2% Poreemoarggado
a anuéncia prévia da CONTRATANTE. P
6 Apresentar documentos falsos. 3,2% Por ocorréncia
Executar servico sem a utilizacao de Por empregado
. A o
7 equipamentos d(eEg;’;)te(;ao individual 0,8% e por ocorréncia
Executar servico incompleto, paliativo,
8 substitutivo como por caréater 0,8% Por ocorréncia
permanente.
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a Por empregado
6 assiduidade e a pontualidade de seu 0,2% breg
e por dia
pessoal.
Cumprir determinacao formal ou
7 instrucdo complementar do 6rgao 0,4% Por ocorréncia
fiscalizador.
Substltwr empreggdo que se conduza . Por empregado
8 de modo inconveniente ou nao atenda 0,2% e por dia
as necessidades do servico. P
Cumprir quaisquer dos itens do
Edital/contrato e seus Anexos nao
9 previstos nesta tabela de multas, apds 1,6% Por ocorréncia
reincidéncia formalmente notificada
pelo érgao fiscalizador.
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indicar e manter durante a execucao
10 do contrato os prepostos previstos no 0,4% Por ocorréncia
contrato.
Providenciar treinamento/certificados
11 para seus funciondrios conforme 0,2% Poreemop;rgi%ado
previsto no contrato. P
Cumprir horario estabelecido pelo
12 contrato ou determinado pela 0,4% Por ocorréncia
fiscalizacao.
13 Efetuar a reposicao de funciondrios 0 4% Por ocorréncia e
afastados. e por dia
instalar rel6gio de ponto digital no o :
14 prazo estipulado no contrato 0.4% Por dia
15 Manter a documentagao de habilitacao 1.6% Por ocorréncia
atualizada
21.1.2.1 Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacao
devidamente atualizado, por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois
por cento), na hipétese de recusa injustificada da CONTRATADA em
apresentar a garantia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da
assinatura do contrato, e/ou recompor o valor da garantia no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas apos regularmente notificada.
21.1.2.2 Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacao
devidamente atualizado, por dia de atraso, observado o maximo de 5%
(cinco por cento), na hipdtese de auséncia injustificada da CONTRATADA em
apresentar, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, o comprovante das
transferéncias bancarias referente a quitacao das obrigacbes trabalhistas,
efetiva por intermédio da liberacdo dos recursos da conta-depdsito
vinculada.
21.1.3 A penalidade de suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a
NUCLEP, que sera aplicada nos seguintes prazos e situacoes:
21.1.3.1 Por 06 (seis) meses quando ocorrer atraso no cumprimento das obrigacdes
assumidas contratualmente, que tenha acarretado prejuizos a NUCLEP, ou
guando ocorrer execucao insatisfatéria dos servicos, se ja houver sido
aplicada a penalidade de adverténcia;
21.1.3.2 Por 01 (um) ano quando a CONTRATADA der causa a rescisao do Contrato.
21.1.3.3 Por 02 ({dois) anos quando, em relacao a NUCLEP, a CONTRATADA

demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar em virtude de atos ilicitos
praticados, cometer atos ilicitos que Ihe acarretem prejuizo, Ihe apresentar
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qualquer documento falso ou falsificado, no todo ou em parte. Esse mesmo
prazo sera aplicado se a CONTRATADA sofrer condenacado definitiva pela
pratica de fraude fiscal, no recolhimento de quaisquer tributos.

21.2 As multas aplicadas nao impedem a extincao do Contrato na forma dos
preceitos de direito privado, observada a Clausula Rescisao Contratual e podem ser
aplicadas juntamente com as outras sancdes previstas nesta Clausula, facultada a
defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo.

21.3 Na aplicacao das sancdes serao levados em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, a caracterizacéo da ma-fé e o dano
causado a NUCLEP, observado o principio da proporcionalidade e eventuais hipéteses
atenuantes ou agravantes definidas no Regulamento de Licitacbes e Contratacdes da
NUCLEP.

21.4 Contra a decisao de aplicacdo de penalidade, a CONTRATADA podera interpor
recurso no prazo de 10 ( dez) dias Uteis ap6s a notificacdo da decisao.

21.5 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.6 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, nao recolhimento das contribuic6es sociais, previdenciarias ou para com o
FGTS ou a ndao manutencao das condicbes de habilitacdo, ensejard a aplicacdao de
sancbes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacao
vigente, podendo culminar em rescisao contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE.

22. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

22.1 A NUCLEP indica como 6rgao administrador do Contrato, a Geréncia Geral de
Seguranca Patrimonial e Infraestrutura (Al) da NUCLEP, o qual deverd acompanhar e
fiscalizar o objeto deste Contrato, de modo a zelar pelo integral cumprimento de todas
as clausulas e condicbes estabelecidas neste documento.

22.2 A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeic6es técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, néo
implica em corresponsabilidade da NUCLEP ou de seus agentes, gestores e fiscais.

22.3 Serao utilizados como meios de comunicacdao o correio eletrénico, cartas em
papel timbrado (e se for o caso, firmado}, avisos de recebimento, notificacdes,
adverténcias e outros apontados pela NUCLEP.

22.4 Toda execucao do servico sera acompanhada por fiscal da NUCLEP e caso
exista alguma ocorréncia extraordinaria esta serd registrada por e-mail. Os casos que
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resultem em notificacdo, a NUCLEP encaminhard carta com Aviso de recebimento - AR,
e-mail com confirmacdo de leitura ou entregara ao preposto designado.

22.5 A fiscalizacdo do contrato avaliara constantemente a execucao do objeto e

utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no

ANEXO V - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS, devendo haver o

redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre

que a CONTRATADA:

22.5.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

22.5.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

22.5.3 A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacao concomitante de outros
mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servicos.

22.6 Durante a execucao do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

22.7 O fiscal deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

22.8 Em hipo6tese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

22.9 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, gue podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

22.10 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatdrio.

22.11 Os representantes da NUCLEP deverdao promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

22.12 O acompanhamento e fiscalizacdao do contrato avaliard constantemente a
execucao do objeto e utilizard o IMR para aferir a qualidade da prestacdo dos servicos.
23. MATRIZ DE RISCOS

23.1 A CONTRATADA e a NUCLEP, tendo como premissa a obtencao do melhor custo

contratual, mediante a alocacdo do risco a parte que detenha maior capacidade para
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geri-lo e absorvé-lo, identificam os riscos decorrentes da relacdo contratual e, sem
prejuizo de outras previsdes contratuais, estabelecem os respectivos responsaveis, na
MATRIZ DE ALOCACAO E GESTAO DE RISCOS (ANEXO Vi).

24. DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1 Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes Anexos.

ANEXO | - CARACTERISTICAS GERAIS DO IMOVEIS

ANEXO Il - TABELA DO EFETIVO MINIMO NECESSARIO PARA MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA

ANEXO Ill - TABELA DE CAPACITACAO EXIGIDA

ANEXO IV - TABELA DE PRAZO PARA CAPACITACAO
ANEXO V - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
ANEXO VI - MATRIZ DE RISCO

ANEXO VI - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

itaguai, 6 de julho de 2021

LUdmi”a Luceﬂa Assinado de forma digital por

Ludmilla Lucena Azeredo de Souza

Azeredo de Souza pados: 2021.07.08 14:05:55 -03'00"

Ludmilla Lucena A de Souza
Engenheira Civil - AIS/E

Cassiano Crivano Assinado de forma digital por
Cassiano Crivano Macedo Mendes
Macedo Mendes Dados: 2021.07.07 16:23:41 -03'00'

Cassiano Crivano M. Mendes
Gerente de Infraestrutura e Servicos - AlS

Assinado de forma digital por Gilberto Barros

Gilberto Barros dos Santos  dos santos
Dados: 2021.07.08 14:43:41 -03'00'

Gilberto Barros dos Santos
Gerente Geral de Seguranca Patrimonial e infraestrutura - Al
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A — AREA ADMINISTRATIVA — NUCLEP / ITAGUAI

Area de Lazer AEP 147,54 m?
Canteiro de Obras 3.342,60 m?
Carpintaria 900,00 m?
Centro de Treinamento 4.933,47 m?
Centro Médico 705,05 m?
Heliponto 144,00 m?
Passagem Coberta 1.442,45 m?
Portaria de Servico 4,00 m?
Portaria do Canteiro de Obras 4,00 m?
Portaria Secundaria “"A” 50,68 m?
Portaria Secundaria “B” 50,68 m?
Portaria Social 165,54 m?
Prédio Administrativo 6.798,00 m?
Prédio de Servicos 1.575,00 m?
Prédio Social 1.304,00 m?
Restaurante 2.659,50 m?
Terminal Rodovidrio 884,44 m?
TOTAL ADMINISTRATIVO 25.110,95 m?
B - AREA INDUSTRIAL - NUCLEP / ITAGUAI
Anexo Longitudinal do Galpao Auxiliar 2.343,74 m?
Anexo Longitudinal do Galpao Principal 6.954,04 m?
Anexo Transversal do Galpao Principal 3.245,08 m?
Cabine da Balanca 19,35 m?
Castelo D'agua 20,70 m?
Central de GLP 51,69 m?
Depésito de Inflamaveis 294,45 m?
Anexo do Galpao Alfandegado 233,00 m?
Galpao Alfandegario 1.400,00m?
Galpao Auxiliar 10.200,41 m?
Galpao Principal 37.876,00 m?
Prédio de Raio-X 620,66 m?
Prédio da ETEDI 209,76 m?
Prédio de Utilidades 627,75 m?
Sala de Martelamento 418,20 m?
Subestacao Principal 1,100,84 m?
Subestacao Secundaria 112,70 m?
TOTAL INDUSTRIAL 65.728,37 m?
C - TERMINAL MARITIMO
Terminal Maritimo/ltaguai [ 1.248,00 m?
D — AREA ESCRITORIO — NUCLEP / CENTRO-R]
Escritério Rio de janeiro 168,00 m?
TOTAL DE AREAS EDIFICADAS 92.225,25 m?
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ANEXO Il - TABELA DO EFETIVO MINIMO NECESSARIO PARA MANUTENCAO PREVENTIVA

E CORRETIVA
Funcéo CBO Efetivo | Adicional Horério
Ajudante de Obras - Servico de
apoio em geral para todas as 7170-20 08 7:30 3s 17:18
atividades que nao necessitem
de especializacao.
Bombeiro Hidraulico - Servico de
manutencao e pequenas obras
Lreneao ¢ pedt 7241-10 02 7:30 as 17:18

das redes de dgua e esgoto dos
sanitarios e das redes externas.

Carpinteiro - Servico de
confeccao de embalagens,
conserto de esquadrias de 7155-05 02 7:30 35 17:18

madeiras e guaisquer servicos
relacionados a madeira.

Chaveiro - Cépia de chaves e
abertura de portas. Servico de
montagem e reparo de:
fechaduras, dobradicas, molas e
afins. Ajustando e regulando as
partes e o conjunto, para
possibilitar sua instalacdo e
utilizacdo em esquadrias, portas,
grades, méveis, apareihos e
outros equipamentos.

5231-15 01 7:30 25 17:18

Eletricista - Servico de

manutencao, novos circuitos e ) Periculosida ] N )
tomadas, das redes elétricas de 7156-10 01 de 7:30 as 17:18

baixa tenséo dos prédios.

Encarregado de Manutengao -
Auxiliar o mestre de obras em 3131-15 01 7:30 3s 17:18
suas atribuicdes.

Mestre de Obras — Supervisionar
e comandar a equipe de
trabalhadores, zelar pela

qualidade, segurancga, 7102-05 01 7:30 as 17:18
organizacéo e limpeza das areas
onde sdo realizados os servicos,

fiscalizar os servicos.
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Montador - Servico de
montagem de andaimes, linhas
de vida, consertos em
coberturas, montagem de
divisérias, confeccao de
elementos em estrutura
metélica, servicos de pequeno
porte de solda, manuseio, corte
e instalacdo de vidros em
esquadrias de portas e janelas.

7242-05

06

7:30 as 17:18

Pedreiro - Servico de conserto e
peguenas obras de pisos,
alvenarias e elementos

estruturais em concreto armado.

7152-10

03

7:30 as 17:18

Pintor - Servico de pinturas e
lixamento de alvenarias, pisos,

etc. Suas funcdes consistem em:

recobrir os produtos com tinta,
esmalte, laca ou substancias
similares, para protegé-los ou
decora-los, empregando pincéis,
rolos ou pis tolas de
pulverizacdo; submergir os
objetos em um banho de
pintura, esmalte, laca ou
produto analogo; dispor e pintar
letras e motivos decorativos
para letreiros.

7166-10

02

7:30 as 17:18

Técnico em Telecomunicagdes -
Servico de manutencao das
redes de telefonia e instalacao
de novos pontos, redes e
passagem de cabos.

3133-15

02

7:30 as 17:18

Vidraceiro - manuseio, corte e
instalacao de vidros em
esquadrias de portas, janelas e
divisérias.

7163-05

01

16 h por més ~
efetivo eventual

Serralheiro - servicos de
pequeno porte de solda e
conserto de mobiliario.

7244-40

01

7:30 as 17:18
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ANEXO Ill - TABELA DE CAPACITACAO EXIGIDA

EEEEEEEEEEEEEEE

NR 33 Montagem
. NR NR | NR 33 . NR de
Funcéo Efetivo 10 11 | (vigia) ((jseug:tr;gzgr) 35 andaimes
(NR 18)
Ajudante de
Manutengao & i ) 5IM i SIM )
Bombeiro
Hidraulico 02 ) ) ) ) SIM .
Carpinteiro 02 - - - - - -
Chaveiro 01 - - - - - -
Eletricista 01 SiM - - - SiM -
Encarregado
de Turma 01 - - - SiM SiM -
Mestre de
Obras 01 - - - SiM SiM -
Montador 06 - SiM - - SiM SiM
Pedreiro 03 - - - - SIM -
Pintor 02 - - - - SiM -
Técnico em
Telecomunica 02 - - - - SiM -
¢oes
Vidraceiro 01 - - - - SIM -
Serralheiro 01 - - - - - -
Total de

Treinamentos 01 07 08 02 29 07
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ANEXO IV - TABELA DE PRAZO PARA CAPACITACAO

* A partir do 15° dia de prestacdo do servico o quadro de colaboradores devera estar
completo com os treinamentos sob pena de sancéo.

NR 33 Montagem
= . NR NR NR 33 : de
Fungao Efetivo 10 11 (vigia) (supervisor | NR 35 S —
de entrada) (NR 18)
Ajudante de
Manutencgéao e i ) A i A l
Bombeiro
Hidraulico 02 - - - : A ]
Carpinteiro 02 - - - - - -
Chaveiro 01 - - - - - -
Eletricista 01 B - - - A -
12 ao 62 dia de inicio
Encarregado N
01 - - - da prestacao dos -
eS g ma servicos
72 ao 122 dia de
M%stt,;:sde 01 - - - inicio da prestacdo -
dos servicos
Montador 07 - & - - A A
Pedreiro 03 - - - - A _
Pintor 02 - - - - A _
Técnico em
Telecomunica 02 - - - - A -
coes
Vidraceiro 01 - - - - C -
Serralheiro 01 - - - - - -

A: dentro do intervalo do 12 ao 109 dia de inicio da prestacao dos servicos
B: dentro do intervalo do 12 ao 52 dia de inicio da prestacdo dos servicos
C: até 2 dias antes da apresentacao na Nuclep, quando convocado.
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ANEXO V - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADQS

INDICADOR N¢ 01
ATENDIMENTO DA ROTINA DE EXECUCAO DOS SERVICOS CONTINUOS
Item Descricao
Finalidade Garantir a execucao de todas as rotinas de manutencao

preventiva, preditiva e corretiva dentro dos prazos previstos.

Meta a cumprir

Atender a demanda das solicitacdes diarias.

instrumento de

Relatérios do sistema informatizado comprovando execucao
de acordo com as Rotinas de Manutencdo, na frequéncia

medica )

edicao prevista.
Forma de Pelo sistema informatizado com acompanhamento pelo fiscal
acompanhamento |do contrato.

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de
Calculo

Cada solicitacdo que nao for atendida receberd pontuacdo
conforme segue:

Nao atendimento em 24 horas - 01 ponto

Nao atendimento em 1 semana - 02 pontos

Ndo atendimeno em 1 més - 03 pontos

Somatorio dos itens nao cumpridos =Y

Inicio de Vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste
no pagamento

0 <Y <20:100% do valor da fatura mensal de manutencao;
20 <Y < 35:95% do valor da fatura mensal de manutencao;
Y > 35 : 90% do valor da fatura mensal de manutencao.

Em caso de reincidéncia para 20 <Y =< 35: multa de 5%

Sancoes sobre a Nota Fiscal de Manutencao + faixa de ajuste

Adicionais pertinente;
Para Y > 35: multa de 10% sobre a Nota Fiscal de Manutencao
+ faixa de ajuste pertinente + rescisao contratual.
1. Caso haja impedimentos na realizacao das rotinas de
manutencao, o fiscal do contrato deverd ser comunicado
imediatamente visando a normalizacao dos servicos e a nao
incidéncia de ajustes ou sancoes.

Observacoes 2. Todas as ocorréncias deverao estar registradas no sistema

informatizado de gerenciamento dos servicos a fim de que
estes sejam validados pelo fiscal do contrato e mensurados os
resultados para atesto e autorizacao dos pagamentos.

3. Rotinas a serem consideradas: diarias, semanais,
guinzenais, mensais, semestrais e anuais.
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INDICADOR N2 02

PRAZO DE ATENDIMENTO DE ORDENS DE SERVICO (OS) - SISTEMA SIN

ltem Descricao

Garantir um atendimento célere as demandas de
manutencao corretiva do 6rgdo, que requeiram a utilizacéo

FinahGates de materiais néo basicos, realizadas por meio de 0S5 - Ordem
de Servico.

Meta a cumprir Numero de horas (depende do servico a realizar).

instrumento de Relatérios do sistema informatizado — Ordem de Servico (0OS)

medicao eletrbnica.

Forma de Pelo sistema informatizado com acompanhamento pelo fiscal

acompanhamento |do contrato.

Periodicidade Mensal.

Mecanismo de Cada OS sera verificada e valorada individualmente. Nimero

Caélculo de horas no atendimento / meta a cumprir = X.

Inicio de Vigéncia |Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste  |X < 1:100% do valor da OS;
no pagamento 1< X<2:90% do valor da 0S;
X > 2 :80% do valor da 05.

Infragao Tipo 1 - 20% das OS5 acima de 2 : multa de 2% sobre
a Nota Fiscal de Manutencao;

Infracdo Tipo 2 - 40% das OS5 acima de 2 : multa de 5% sobre
a Nota Fiscal de Manutencao;

Reincidéncia nas infrac6es do Tipo 2 acarretara multa de 5%
sobre o valor do contrato + rescisao contratual.

Sancoes
Adicionais

1. O mecanismo de célcuio serd verificado pelo gestor do
contrato, avaliando se o atraso nos atendimentos se deu em
virtude de impedimentos da prépria administracdo do 6rgao,
caso este em que serd isentada a prestadora de servicos.

Observacoes 2. Todas as ocorréncias deverao estar registradas no sistema
informatizado de gerenciamento dos servicos a fim de que
estes sejam validados pelo gestor do contrato, e mensurados
os resultados para atesto e autorizacao dos pagamentos.
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ANEXO VI - MATRIZ DE RISCO

MATRIZ DE RISCO

Categoria
do risco

Descricao

Consequéncia

Medidas
Mitigadoras

Alocacao
do risco

Probabi

lidade | 'MPacto

Risco
atinente ao
Tempo de
Execucgao

Atraso na execucao
do objeto contratual
por culpa do
Contratado.

Aumento do custo
do produto e/ou do
servico.

Diligéncia do
Contratado na
execucao
contratual.

Contratada

Média Maior

Fatos retardadores
ou impeditivos da
execucao do
Contrato préprio do
risco ordinério da
atividade
empresarial ou da
execucao.

Aumento do custo
do produto e/ou do
servicgo.

Planejamento
empresarial.

Contratada

Baixa Maior

Fatos retardadores
ou impeditivos da
execucao do
Contrato que nao
estejam na sua alea
ordinaria, tais como
fatos do principe,
caso fortuito ou de
forca maior, bem
como o
retardamento
determinado pela
NUCLEP, que
comprovadamente
repercuta no preco
da Contratada.

Aumento do custo
do produto e/ou do
servico.

Revisao de
preco.

Contratada

Baixa Maior

Risco da
Atividade
Empresarial

Elevacao dos custos
operacionais para o
desenvolvimento da
atividade
empresarial em geral
e para a execucao do
objeto em particulas,
tais como aumento
de prego de insumos,
prestadores de
servico e mao de
obra.

Aumento do custo
do produto e/ou do
servico.

Reajuste
anual de
preco.

NUCLEP

Alta Moderado

Elevacao dos custos
operacionais
definidos na linha
anterior, quando
superior ao indice de
reajuste previsto na
cldusula de Equilibrio
Econdmico-
Financeiro do
Contrato.

Aumento do custo
do produto e/ou do
servicgo.

Reajuste
anual de
preco.

Contratada

Alta Moderado
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Elevacao dos custos | Aumento do custo Empresa Contratada Alta Maior
para arcar com as do produto e/ou do arcar com
diferencas salariais servico. custo até
desde o inicio da ocorrer a
data base da Repactuacao
convencao coletiva
Responsabilizacdo da Ressarciment | Contratada Media Menor
NUCLEP por o pelo
recolhimento Contratado,
indevido em valor ou retencdo
menor ou de pagamento
recolhimento, . . e
quando devido, sem tD_eb|t9 ou cre_dlto compensacao
Ol ributério ou fiscal
que 0 necessario, ou (no tributario). com vanr_es a
ainda de auséncia de este devido,
recolhimento, da quantia
quando devido, sem despendida
Risco gue haja culpa da pela NUCLEP.
Tributdrio e NUCLEP.
Fiscal (Na&o Alteracdo de Aumento ou Planejamento | Contratada Media Menor
Tributério) enquadramento diminuicdo do tributario.
tributdrio, em razdo lucro do
do resultado ou de Contratado.
mudanca da
atividade
empresarial, bem
como por erro do
Contratada na
avaliacdo da
hipétese de
incidéncia tributéria.
Impacto Financeiro
Probabili | Insignifi .
dade cante Menor Moderado Maior
1 2 3 4
Alta
L Responsabilizacéo
Media da NUCLEP por
recolhimento
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indevido em valor
menor ou
recolhimento,
quando devido, sem
que o necessario, ou
ainda de auséncia
de recolhimento,
quando devido, sem
que haja culpa da
NUCLEP.

Alteracdo de
enquadramento
tributdrio, em razado
do resultado ou de
mudanca da
atividade
empresarial, bem
como por erro da
Contratada na
avaliacao da
hipétese de
incidéncia tributéria.

Baixa
Impacto Financeiro
Nivel Descrigcao Descrigcao
1 Insignificante Baixas perdas financeiras
2 Menor Perdas financeiras médias
3 Moderado Altas perdas financeiras
4 Maior Elevadas perdas financeiras
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ANEXO VII - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 do Processo:

Licitacao N2: _ /

Dia_/_/

as _:  horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

& Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:

D NUmero de meses de execucdo contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

PATRIA AMADA

BRASIL

GOVERNO FEDER AL

Tipo de
Servigo

Unidade de
Medida

Quantidade total a contratar (Em funcao da
unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisées e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.

Nota 2: As provistes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se
tratar de determinados servicos gque prescindam da dedicacao exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracao.
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Mao de obra

Mao de obra vinculada a execucao contratual
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Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 | Tipo de Servico {(mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 | Classificacao Brasileira de Ocupacoes {(CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Mdédulo 1 - Composicao da Remuneracao (Redagao dada pela Instru¢do Normativa n2

7, de 2018)
1 Composicdo da Remuneracgao Valor (R$)
A | Saldrio-Base
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
F | Outros (especificar)

Total
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Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao
do servico no periodo de 12 meses.

Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 139 {(décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 {(um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redacao dada pela Instrugao
Normativa n2 7, de 2018).

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 {(um terco)
da remuneracao que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracao a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n?
8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogacaoc contratual, torna-se custo nao
renovavel. (Incluido pela Instru¢ao Normativa n2 7, de 2018).

Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (R$)
i) INSS 20,00%

B Salario Educacao 2,50%

C SAT
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D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes
sao agueles estabelecidos pela legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco

leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submdédulo 2.1. (Redacado dada
pela Instrucdao Normativa n2 7, de 2018)

Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
£ Transporte
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).
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Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencoes e
Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 desta Instrucao
Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 132 {(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicbes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Mddulo 3 - Provisao para Rescisdao (Reda¢ao dada pela Instrugao Normativa n2 7, de
2018)

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)

A | Aviso Prévio indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado

C | Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
Indenizado

D | Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o
Aviso Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Total
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Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados
pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacao de servico estiver
ausente, conforme as previsbes estabelecidas na legislacdo. (Redacao dada pela
Instrugao Normativa n2 7, de 2018).

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagdo dada pela Instrugédo
Normativa n? 7, de 2018)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redagao dada pela Instru¢ao Normativa n¢
7, de 2018)

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)

&, Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou
alimentacao

Total
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente (Redacao
dada pela Instru¢dao Normativa n? 7, de 2018)

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)
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C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual Valor (R$)

(valor por empregado)

A | Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao

B | Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios

C | Mdédulo 3 - Provisao para Rescisao

D | Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

E | M6dulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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