NucLep Hroker

PE 57/2021

APENDICE 05 - FL 03

PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PRECOS

PROFISSIONAL: [TRACADOR
CBO: 7250-10
1 - SALARIO NORMATIVO DO PROFISSIONAL: |
MODULO 1 - REMUNERACAO % Sobre

1 SALARIO: RS 3.707,82| 35,88%

2 Adic.de Insalubridade (Clausula 62 da CCT Sindimetal - Grupo 19) 40,00% RS 505,02 4,89%

3 Adicional Noturno RS 0,00%

4 Adicional de Turno RS 0,00%

5 Sobreaviso RS 0,00%

TOTAL DO MODULO 01 RS 4.212,84 | 40,77%
MODULO 02 - ENCARGOS SOCIAIS: (Sobre o valor da remuneragio e reserva técnica)
Grupo "A"

1 INSS 20,00% |R$ 842,57 | 8,15%

2 SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 105,32 1,02%

3 FGTS 8,00% RS 337,03 | 3,26%

4 SAT 3,00% RS 126,39 1,22%
TOTAL DO GRUPO “A” 33,50% RS 1.411,30| 13,66%
Grupo "B"

1 FERIAS 11,11% RS 468,05 | 4,53%

2 132 SALARIO 8,33% RS 350,93 3,40%
TOTAL DO GRUPO “B” 19,44% RS 818,98 7,93%
Grupo "C"

1 INCIDENCIA DE “A” $/132 SALARIO 2,79% RS 117,54 1,14%
TOTAL DO GRUPO “c” 2,79% RS 117,54 1,14%
TOTAL DO MODULO 02 - ENCARGOS SOCIAIS 55,73% RS 2.347,82| 22,72%
VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA (encargos+remuneragio) R$ 6.560,66| 63,49%
MODULO 03 - INSUMOS

1 Uniformes / EPI RS 107,00 1,04%

2 Alimentag3o (café da manh3 + almogo) RS 586,92 5,68%

3 Transporte RS 185,53 1,80%

4 Seguro de Vida (Clausula 72 da CCT) RS 15,00 0,15%
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 894,45 | 8,66%
VALOR TOTAL DO MODULO 03 - INSUMOS RS 894,45 | 8,66%
VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA (1+2+3) encargos+remuneragdo RS 7.455,11| 72,14%
MODULO 04 - DEMAIS COMPONENTES

1 Custos Indiretos 13,20% RS 984,07 | 9,52%

2 Lucro 5,00% RS 421,96 4,08%
Valor total dos demais componentes RS 1.406,03| 13,61%
TOTAL DOS INSUMOS + TOTAL DA MAO DE OBRA + TOTALDEMAIS COMPONENTES RS 8.861,14| 85,75%
MODULO 05 -TRIBUTOS
PIS 1,65% RS 170,51 1,65%
COFINS 7,60% RS 785,36 7,60%
1SS s/ NOTA FISCAL 5,00% RS 516,68 5,00%
TOTAL DO MODULO 05 - IMPOSTOS 14,25% | RS 1.472,55| 14,25%
TOTAL INSUMOS + TOTAL MAO DE OBRA + TOTAL DEMAIS COMPONENTES + TOTAL TRIBUTOS RS 1.472,55| 14,25%

PREGO TOTAL POR EMPREGADO R$ 10.333,69 | 100,00%




