Aos vinte (20) dias do més de novembro de dois mil e um (2001), reuniram-se
nesta Capital: 1) a Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP, Empresa Publica
de Direito Privado, com sede na cidade do Rio de Janeiro/RJ, na Praia do
Flamengo, namero 200, 13.° andar, inscrita no CNPJ sob o nUmero
33.749.086/0001-09, representada na conformidade do Estatuto Social por seu
Presidente, o Sr. Mauro Marcondes Rodrigues, brasileiro, casado, quimico,
residente e domiciliado no Rio de Janeiro/RJ, portador da carteira de identidade
numero 032.10070 CRQ/RJ e do CPF numero 316.053.977-68, e pelo Diretor
Executivo, o Sr. Fernando de Nielander Ribeiro, brasileiro, solteiro, sociélogo,
residente e domiciliado no Rio de Janeiro/RJ, portador da carteira de identidade
numero 2.796.898 IFP/RJ e do CPF numero 627.437.597-04, 1) o Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada — IPEA, Fundagédo Publica de Direito Puablico, com
sede na cidade de Brasilia/DF, no SBS Quadra 01, Edificio BNDES, inscrita no
CNPJ sob o numero 33.892.175/0001-00, representada na conformidade do
Estatuto Social por seu Presidente, o Sr. Roberto Borges Martins, brasileiro,
casado, economista, residente e domiciliado em Brasilia/DF, portador da carteira
de identidade nimero M-122.108 SSP/MG e do CPF nimero 112.727.166-00, 1)
o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq,
Fundacdo Publica de Direito Publico, com sede em Cidade de Brasilia/DF, no
SEPN 507, Bloco B, Edificio CNPq, inscrita no CNPJ sob o namero
33.654.831/0001-36, representada na conformidade do Estatuto Social por seu
Presidente, o Sr. Esper Abrio Cavalheiro, brasileiro, solteiro, meédico, residente e
domiciliado em Brasilia/DF, portador da carteira de identidade ndmero 4.678.024
SSP/SP e do CPF numero 763.105.668-49, IV) o Instituto Nacional de Pesquisas
Espaciais — INPE, Empresa Publica de Administragdo Direta, com sede em Sao
José dos Campos/SP, na Avenida dos Astronautas, nimero 1758, inscrita no
CNPJ sob o numero 01.263.896/0005-98, representada na conformidade do
Estatuto Social por seu Diretor, o Sr. Luiz Carlos Moura Miranda, brasileiro,
casado, engenheiro, residente e domiciliado em S&o José dos Campos/SP,
portador da carteira de identidade nidmero 114.309.103 SSP/SP e do CPF nimero
075.835.164-04, V) o Instituto Nacional de Pesquisas da Amazénia — INPA,
Instituto_sem fins lucrativos, com sede na cidade de Manaus/AM, na Avenida
André Aradjo, numero 2936, Bairro Petropolis, inscrita no CNPJ sob o numero
00.394.411/00042-87, representada na conformidade do Estatuto Social por seu
Diretor, o Sr. Warwick Estevam Kerr, brasileiro, casado, bidlogo geneticista,
residente e domiciliado em Manaus/AM, portador da carteira de identidade
numero 581.769-9 SSP/SP e do CPF numero 015.469.108-91 e, VI) a Fundagéo
de Previdéncia Privada dos Funcionarios da FINEP, do IPEA, do CNPq, do INPE,
do INPA - FIPECq, com endereco em Brasilia/DF, no SCN, Quadra 04, Bloco B,
Edificio VARIG, sala 304, inscrita no CNPJ sob o ntimero 00.529.958/0001-74,
também representada na conformidade de seu Estatuto Social pelo seu Diretor
Superintendente, o Sr. Milton Barbosa, brasileiro, casado, economista, residente
e domiciliado nesta Capital, portador da carteira de identidade numero 3.942.131
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SSP/SP e do CPF nimero 060.472.388-15, por seu Diretor de Previdéncia, o Sr.
Roberto Teixeira de Carvalho, brasileiro, casado, administrador, residente e
domiciliado nesta Capital, portador da carteira de identidade numero 6.213
CRA/DF, e do CPF numero 347.166.297-91, por seu Diretor de Administragéo, o
Sr. Sérgio Faria Lemos da Fonseca Junior, brasileiro, casado, engenheiro,
residente e domiciliado nesta Capital, portador da carteira de identidade namero
1.710.210 SSP/DF, e do CPF numero 033.385.847-68, por seu Diretor de
Assisténcia e Projetos Especiais, o Sr. Celso Martins Pinto, brasileiro, divorciado,
economista, residente e domiciliado nesta Capital, portador da carteira de
identidade ndmero 3.486.221 SSP/SP, e do CPF namero 376.944.648-87.
Assumindo a diregdo dos trabalhos por indicagdo dos presentes, o Sr. Milton
Barbosa esclareceu que, estavam ali reunidas aquelas empresas para, na
qualidade de “Instituidores” e sob a forma de sociedade civil sem fins lucrativos,
constituirem uma CAIXA DE ASSITENCIA SOCIAL DA FIPECq, com o fim de
administrar, supervisionar e executar, por meio de convénios com as Instituidoras
e outras que venham a ser conveniadas, servigos profissionais e programas
assistenciais a serem prestados a seus servidores/empregados e/ou dependentes
vinculados a estas empresas/instituicées. Em seguida, o Sr. Milton Barbosa
lembrou que a implementagdo e consegiiente constituicdo da CAIXA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq tinham sido devidamente aprovadas no
ambito interno da Administragdo das empresas instituidoras ali representadas.
Prosseguindo o Sr. Milton Barbosa passou a leitura do projeto do estatuto da
CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq em constituicdo, o qual
elaborados em conformidade com a legislagdo vigente, submetendo a aprovagao
dos presentes. Finda a leitura do Estatuto da CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA FIPECq, os textos foram aprovados pela unanimidade dos presentes.
Prosseguindo, o Sr. Milton Barbosa, na qualidade de Diretor-Superintendente da
Fundagdo de Previdéncia Privada dos Empregados da FINEP, do IPEA, do
CNPq, do INPE, do INPA — FIPECq, em cumprimento as disposigdes dos Artigos
50, 51 e 52 do Estatuto da CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq que
acaba de ser aprovado, determinou que fossem lavrados os termos de posse dos
dirigentes designados desta forma: Diretor Presidente, Roberto Teixeira de
Carvalho, brasileiro, casado, administrador, residente e domiciliado a SHIN QI 05
Conj. 05 Casa 07, Brasilia — DF, portador da carteira de identidade nimero 6.213
CRA/DF, e do CPF nUmero 347.166.297-91; Diretor de Administragdo e
Financeiro, Milton Barbosa, brasileiro, casado, economista, residente e
domiciliado a SHIN QI Conj. 02 Casa 23, Brasilia — DF, portador da carteira de
identidade nimero 3.942.131 SSP/SP e do CPF numero 060.472.388-15; Diretor
de Operagdes, Celso Martins Pinto, brasileiro, divorciado, economista, residente e
domiciliado a SHIN QL 02 Conj. 10 Casa 12, Brasilia — DF, portador da carteira de
identidade numero 3.486.221 SSP/SP, e do CPF numero 376.944.648-87.
Brasilia, 20 de novembro de 2001, incumbindo-se, desde logo, de tomarem todas
as providéncias necessarias ao registro da CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
FIPECq, a qual devera ser requerida de acordo com as disposigbes legais
vigentes. Finalizando os ftrabalhos, o Sr. Milton Barbosa declarou. que se
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encontrava definitivamente constituida a CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
FIPECq. Nada mai hayendo a tratar, foi encerrada a reunizo, da qual eu, Simone

& - lavrei a presente
ata, que, para fin§ € prova e registro, depois de lida, foi assinada por todos os
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ESTATUTO 2015

CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq

TITULO - |

DA CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq E SEUS FINS

CAPITULO — |

Da Denominagao, Natureza e Duragio da CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
FIPECq.

Art. 1° - A CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq, doravante designada
simplesmente FIPECq Vida, instituida pelas seguintes Instituidoras: Financiadora de
Estudos e Projetos — FINEP, Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada — IPEA,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq, Instituto
Nacional de Pesquisas Espaciais — INPE, Instituto Nacional de Pesquisas da
Amazonia — INPA, e Fundagéo de Previdéncia Complementar dos Empregados ou
Servidores da FINEP, do IPEA, do CNPq, do INPE e do INPA — FIPECq, & pessoa
juridica de direito privado, de fins nao lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira.

Paragrafo Unico: Para fins de gozo dos programas assistenciais, equipara-se a
condicao de Instituidora, a Caixa de Assisténcia Social da FIPECq, sendo vedada a
representagado nos érgaos Colegiados e Assembleia.

Art. 2° - A FIPECq Vida reger-se-a4 pelo presente Estatuto, bem como pelos
regulamentos dos beneficios assistenciais instituidos, instrugées, planos de acgéo e
demais atos que forem aprovados pelos Orgaos competentes.

Art. 3° - A natureza da FIPECq Vida nao podera ser alterada, nem modificada sua
finalidade, estabelecida no art. 6°, deste Estatuto.

Art. 4° - O prazo de duragéo da FIPECq Vida é indeterminado.

Paragrafo Unico: A FIPECq Vida extinguir-se-a nos casos previstos em Lei.




CAPITULO - 1I

Da sede e foro

Art. 5° - AFIPECq Vida tem sede e foro na cidade de Brasilia — Distrito Federal.
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CAPITULO 1ll

Da Finalidade.

Art. 6° - A FIPECq Vida tem por finalidade promover, gerir, supervisionar e executar
programas e projetos assistenciais, representando exclusivamente seus Associados
vinculados as Instituidoras e Instituidoras por Adesao.

Paragrafo Primeiro: Além das atividades descritas no caput deste artigo, a FIPECq
Vida podera disponibilizar planos de beneficios previdenciarios ou de seguridade
complementar, além de representar seus Associados juntos a entidades dos ramos
previdenciario e securitario, de acordo com as normas regulamentares vigentes.

Paragrafo Segundo: A implementagéo dos programas e projetos da FIPECq Vida se
efetivara por intermédio de Regulamentos, por meio de convénio de adesio ou
outros instrumentos similares.

Paragrafo Terceiro: Nenhum beneficio de carater assistencial podera ser criado,
majorado ou estendido na FIPECq Vida, sem que, em contrapartida, seja
estabelecida a respectiva receita de cobertura.

Paragrafo Quarto: A FIPECq Vida, para o fiel cumprimento de sua finalidade, podera
estabelecer acordos ou convénios com entidades de direito publico ou privado.

Paragrafo Quinto: A FIPECq Vida n&o distribuira bonificagdes, remuneracoes ou
outras vantagens a seus Instituidores, Instituidores por Adesdo, Associados e
Membros da Assembleia Geral.

TITULO -1l

Dos Associados { T
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CAPITULO - |

Das categorias dos Associados.

Art. 7° - A FIPECq Vida se constitui das seguintes categorias de membros:

| - Instituidoras;

Il - Instituidoras por Adeséo:;
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lIl — Associados Titulares:

IV — Associados Dependentes;

V — Associados Especiais; e

VI — Associados Especiais Dependentes:

Paragrafo Primeiro: Sdo consideradas Instituidoras a Financiadora de Estudos e
Projetos — FINEP, o Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada — IPEA, o Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq, o Instituto Nacional
de Pesquisas Espaciais — INPE, o Instituto Nacional de Pesquisas da Amazénia —
INPA e a Fundagéo de Previdéncia Complementar dos Empregados ou Servidores
da FINEP, do IPEA, do CNPq, do INPE e do INPA - FIPECq.

Paragrafo Segundo: Sao consideradas Instituidoras por Ades&o quaisquer pessoas
juridicas que venham a ser conveniada mediante instrumento préprio de adeséo,
nas condicdes estabelecidas pelo Conselho de Administracéo. -

Paragrafo Terceiro: Sao considerados Associados Titulares os empregados ativos,
aposentados, servidores ativos, inativos, pensionistas, ocupante de cargo
comissionado ou de natureza especial, ou que percebam remuneracao, direta ou
indireta, da Instituidora.

Paragrafo Quarto: Equiparam-se aos Associados Titulares, os bolsistas e
colaboradores vinculados a Instituidoras, exclusivamente enquanto perdurar o
vinculo.

Paragrafo Quinto: S&ao considerados Associados Especiais os servidores e
empregados vinculados as Instituidoras por Ades&o que se encontrem nas mesmas
condigbes do Associados Titular.

Paragrafo Sexto: S&o considerados Associados Dependentes e Associados
Especiais Dependentes as pessoas assim definidas em lei, além daquelas
estabelecidas pela FIPECq Vida em seus regulamentos instituidos para cgda
programa assistencial.
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Paragrafo Sétimo: Em caso de falecimento do Associado Titular ou Associados
Especial, inscritos nos programas assistenciais da FIPECq Vida na mesma data, os
Associados Dependentes e Associados Dependentes Especiais passardo a
condicédo de Associados Titular, independente da condicao.

Paragrafo Oitavo: Sao direitos dos Associados:

a) usufruir dos programas ou projetos, vantagens e beneficios, proporcionados
pela FIPECq Vida, nos termos deste Estatuto e dos regulamentos aos quais
aderirem;

b) recorrer, por meio de requerimento escrito perante a Presidéncia da FIPECq
Vida, em primeira instancia, de atos considerados violadores de seus direitos
e, em segunda instancia, ao Conselho de Administragdo, sem prejuizo e
independente de suas garantias constitucionais e seus direitos civis e penais;
e

c) ter a sua disposi¢ao, mediante acesso a pagina oficial da FIPECq Vida, por
ocasidgo de sua inscrigdo, cépia deste Estatuto, dos regulamentos
assisténciais a ele aplicaveis, bem como todas as alteracées posteriores,
além de material explicativo, que descreva as caracteristicas dos prag

ou projetos, direitos e obrigagdes. T 0&3‘\353‘0{0@\0

Paragrafo Nono : Sao deveres dos Associados:

a) Cumprir e manter-se em dia com todas as obrigagdes assumidas-pela FIPECq
Vida em seu nome e por sua expressa solicitag&o;

b) Manter atualizados dos dados cadastrais perante a FIPECq Vida: e

c) Zelar pelo bom nome da Instituicéo.

Paragrafo Décimo: Somente terao direito a voto na eleigdo da Assembleia Geral, os
Associados integrantes da categoria Titular, e, ainda, que estejam em pleno gozo de
seus direitos e deveres.

Art. 8° - Constitui requisito para admisséo dos Associados indicados nos incisos Il e
V, do paragrafo 7°, a subscricdo de instrumento de adesdo ou acordo de
cooperagdo, no qual se estabelecam as obrigagbes reciprocas para essas
categorias de Associados, além de outros previstos neste Estatuto:

Paragrafo Unico — a exclusdo dessa categoria de Associados ocorrera nas seguintes
hipoteses:

a) mediante solicitagdo expressa da Instituidora por Adesdo ou Associado
Especial;

b) descumprimento das disposi¢oes estatutarias ou normas regulamentadoras:

c) descumprimento das obrigagdes assumidas.

Art. 9° - Constitui requisito para admissdo dos Associados Titulares, Associados
Dependentes e Especiais, além da qualificacdo prevista no art. 7°, a declaracao
expressa de adesé&o aos dispositivos estatutarios e regulamentos da FIPECgq Vida.
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Paragrafo Unico — A exclusdo dessa categoria de Associado se dara nas seguintes
hipoteses:

a) mediante solicitacdo expressa do Associado;

b) descumprimento de dispositivo estatutario ou normas regulamentadoras;

c) descumprimento de obrigagbes assumidas perante os Programas no qual tenha
ingressado;

d) omitir ou suprimir informagées que resultem em vantagem superior aos demais
associados da mesma categoria, quando do ingresso na Associagdo ou nos
programas assisténcias.

Art. 10 — A exclusdo da categoria de Associados qualificados como Instituidoras
somente podera ocorrer mediante solicitagdo expressa do respectivo representante
legal.

Art. 11 — A exclusé@o dos quadros associativos de qualquer categoria de Associado nao

exonera do cumprimento das obrigagdes por ele expressamente assumidas, tampouco
das obrigacées que possam remanescer da condigao de Associado.

TITULO =111

Do Patriménio, sua Formacgéo e Aplicagédo

CAPITULO — |
Da Formagéao do Patriménio.

Art. 12 - O Patriménio da FIPECq Vida sera constituido por:

| = dotagao inicial;

Il — receita mensal dos Associados, estabelecida em regulamentagdo propria,
aprovada pelo Conselho de Administragao;

Il - resultado das aplicagdes financeiras dos recursos e das rendas:

IV — contribuicdes ou taxas que vierem a ser instituidas por meio de regulamentacgéao
prépria;

V — doacgdes, subvengdes, legados e rendas extraordinarias nao previstas nos itens
anteriores.

VI - bens e valores que, por qualquer modo, tenha ou venham a adquirir.




Paragrafo Unico — Os Associados n&o respondem subsidiariamente pelas
obrigagbes assumidas em nome da Caixa de Assisténcia Social da FIPECq -
FIPECq Vida.

CAPITULO - II

Da Aplicagao do Patriménio.

Art. 13 — A aplicagao do patriménio da FIPECq Vida obedecera o estabelecido neste
Estatuto, em observancia as normas legais vigentes.

Art. 14 - A FIPECq Vida aplicara seu patriménio no Pais, tendo em vista a realizagcao
dos beneficios a que se propée e de acordo com os planos que visem a manutengéo
do poder aquisitivo do capital e da rentabilidade dos investimentos.

Paragrafo Primeiro: Devera o Presidente da FIPECq Vida apresentar anualmente ao
Conselho de Administragao, o orgamento do programas ou projetos de beneficios
assistenciais em vigor ou a serem instituidos, podendo, entretanto, institui-los a

qualquer tempo, mediante prévia e expressa autorizagdo do Conselho de
Administragao’.

Paragrafo Segundo: Os bens patrimoniais da FIPECq Vida somente poderdao ser
alienados ou gravados, pelo Diretor-Presidente, até o limite de trés salarios minimos.

Paragrafo Terceiro: A inobservancia do disposto no paragrafo precedente sujeitara
seus infratores as penalidades previstas em Lei.

TITULO - IV

Dos Orgéos Estatutarios e das suas Atividades

CAPITULO —|

Dos Orgéos de Deliberagao, Fiscalizagdo e Administragéo.

Art. 15 - Seréo responsaveis pela administragdo e fiscalizagao da FIPECq Vida:
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| —Assembléia Geral (AG);

Il — o Conselho de Administragéo (CA);
Il — o Conselho Fiscal (CF); e

IV — a Presidéncia (PRE).

Paragrafo Primeiro: Somente poderdo ser eleitos e nomeados para representar os
Associados na Assembleia Geral e Conselhos, servidores ou empregados
vinculados as Instituidoras por, no minimo, cinco anos, além de vinculagdo minima
de dois anos ininterruptos a planos de beneficios ou programas assistenciais
promovidos pela FIPECq Vida.

Paragrafo Segundo: O exercicio das fungdes de Diretor-Presidente, de membros dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal sera remunerado, na forma estabelecida em
resolucao editada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro: A fungdo de Presidente é privativa de servidor ou empregado
publico, ativo ou inativo, vinculado a uma das Instituidoras por, no minimo, cinco
anos, além de vinculagdo minima de dois anos ininterruptos a planos de beneficios
ou programas assisténcias promovidos pela FIPECq Vida.

Paragrafo Quarto: Os membros dos érgéos referidos nos itens |1, 11l e IV deste artigo
nao serao responsaveis pelas obrigacdes que contrairem em nome da FIPECq Vida
em virtude de ato regular de gestdo, respondendo porém, civel e penalmente, por
violagédo da Lei ou deste Estatuto.

Art. 16 - Nao poderao fazer parte dos 6rgaos de administragdo ou fiscalizacdo da
FIPECq Vida parentes consangiiineos e afins dos membros dos referidos orgaos,
até 3° (terceiro) grau, bem como os associados que néo estejam em pleno gozo de
seus direitos na entidade.

Art. 17 - Para consecugdo das finalidades da FIPECq Vida, ser4 estabelecida, em
ato regulamentar préprio, a estrutura dos érgdos internos necesséarios a sua
administragao.
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CAPITULO - II

Da Assembleia Geral

Art. 18 — A Assembleia Geral serd composta por um representante titular e um
representante suplente de cada Instituidora, eleitos pelos Associados Titulares para
esta finalidade especifica, competindo-lhes privativamente:




) eleger e destituir membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e o
Presidente;

Il) deliberar sobre o Relatério Anual da Administragéo, previamente aprovado pelo
Conselho de Administragdo composto de: relatério anual de atividades, balanco
patrimonial, demonstragcdes financeiras e contabeis, parecer dos Auditores

Independentes e parecer do Conselho Fiscal: S Oieio de Brasilia-DF
P parece 1 Oﬁglgedpromcolo

lI1) alterar este Estatuto, observadas as formalidades nele previstas;

IV) deliberar sobre a admisséo e exclusdo de Associado de qualque
caso de omisséo do Estatuto ou Regulamento;

V) discutir e deliberar sobre todos os problemas que envolvam o interesse da
Associacao.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral elegera um dos seus membros titulares
para presidir os trabalhos, com mandato de dois anos, permitida uma U(nica
reconducgao.

Paragrafo Segundo: Os representantes eleitos para compor a Assembleia Geral
terao mandato de quatro anos, admitida uma Unica reeleicdo para o mesmo periodo.

Art. 19 — As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvado disposicdo em contrario
especifica neste Estatuto, serdo tomadas por maioria de votos, ndo computados os
votos em branco e os nulos, mediante Assembleias ordinarias ou extraordinarias em
que participem mais da metade dos eleitores, devendo ser convocada com
antecedéncia minima de quinze dias.

Paragrafo Primeiro - Ao término de cada consulta sera lavrada ata dos trabalhos, na
qual constardo a sintese dos debates e os resultados das consultas, bem como a
lista de assinatura dos presentes, com presenca legal e legitima de representacéo.

Paragrafo Segundo. Para deliberacées relativas a destituicdo do Presidente,
aprovacao de contas e alteracdo estatutaria, sera exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a Assembleia, especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta, ou com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 20 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente no més de junho para
aprovacao do Relat6rio Anual da Administrag&o.

Paragrafo Primeiro - No periodo de quinze dias que antecedem a realizagdo da
Assembleia Geral Ordinaria, deverdo estar a disposigdo dos seus membros, todos
os documentos que subsidiam o Relatério Anual da Administracgao.

Paragrafo Segundo - A aprovagdo sem ressalva do Relatério Anual da
Administragdo exonera de responsabilidades os integrantes do Conselho de
Administragédo, do Conselho Fiscal e da Presidéncia, salvo erro, dolo, fraude ou

simulagéo. :

o :t?;)
VIST¢ }

W



Art. 21 - As Assembleias Extraordinarias serdo convocadas por iniciativa do
Presidente da Assembleia, por requerimento de, no minimo, dois tercos de seus
membros, podendo ocorrer a qualquer tempo:

Paragrafo Unico — As Assembleias Extraordinarias também poderao ser convocadas
pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou pelo Presidente da FIPECq Vida.

CAPITULO I 1|
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Do Conselho de Administragido

Art. 22 — O Conselho de Administragédo é o 6rgao de administracdo e orientagio da
FIPECq Vida, cabendo-lhe precipuamente expedir e supervisionar a execugao dos
objetivos e politicas da Associacdo, mediante a edicdo de normas gerais de
organizacao e gestéao.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administragdo serao responsaveis,
no exercicio de suas fungdes, pelos prejuizos que causarem a FIPECq Vida, por ato
ou omissdo de seus antecessores, uma vez conhecidos e nio apurados. Esse
conhecimento devera ser comprovado por meio de instrumento legal e/ou regular,
previsto em normativo.

Art. 23 - Os membros do Conselho de Administragao deveréo comprovar experiéncia
em gestao, por, no minimo, cinco anos consecutivos.

Art. 24 - A experiéncia de que trata o paragrafo anterior podera ser comprovada por
declaragéo expedida por dirigentes das Instituidoras, ou seus prepostos, e, ainda,
por reconhecida e comprovada atuagéo em areas de gest&o.

Art. 25 - Aos membros do Conselho de Administragdo sera devido pro-labore em
valor a ser definido em Resolugéo.

Art. 26 — O Conselho de Administracdo sera composto pelos seguintes membros:

| — Um representante de cada Instituidora, e seu respectivo suplente, eleitos pela
Assembleia Geral;

Il — O Presidente da FIPECq Vida, como convidado.

Paragrafo Primeiro: O presidente e o vice-presidente do Conselho de Administragéo
serao eleitos entre os membros do Conselho de Administragdo para mandato de
dois anos, permitida uma Unica recondugao.

Paragrafo Segundo: O mandato dos membros titulares e suplentes sera de quatro
anos, admitida uma reconducéo.




Paragrafo Terceiro: A convocagdo de suplentes sera feita pelo Presidente do
Conselho de Administragdo, que ocorrera no caso de impedimento temporario do
membro titular e pelo restante do periodo do mandato, em caso de vacancia.

Paragrafo Quarto: A posse dos membros do Conselho de Administragdo sera
efetivada mediante subscricido de Termo de Posse, a ser lavrado e assinado,
também, pelo Presidente do Colegiado.

Art. 27- O Conselho de Administragdo se reunira bimestralmente e
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pela maioria de seus
membros, pelo Presidente da FIPECq Vida ou pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro: As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, fixados em
quatro o quorum minimo para realizacdo das reuniées.

Paragrafo Segundo: O Presidente do Conselho de Administragdo, além do voto
pessoal, tera a faculdade do desempate, quando necessario.

Paragrafo Terceiro: Das reunides do Conselho de Administracédo, lavrar-se-a ata
contendo o resumo dos assuntos tratados e das deliberagées tomadas pela maioria
de seus membros.

Art. 28 - Findo o mandato dos membros do Conselho de Administragdo, estes
permanecerao em pleno exercicio do cargo até a posse dos substitutos.

Art. 29 - Além de outras atribuicdes previstas neste Estatuto, compete 'ﬁ%mﬁgtig_op
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Il — programa anual de trabalho e respectivo orcamento e suas eventuais alteracdes;

Il - regulamento de beneficios assistenciais, assim como os respectivos planos de
custeio;

IV - relatério anual de atividades, balango patrimonial, demonstragdes financeiras e
contabeis, parecer dos Auditores Independentes apresentados pelo Presidente da
FIPECq Vida, ap6s a devida apreciagdo do Conselho Fiscal:

V — aquisigao e alienagdo de bens iméveis, constituicdo do 6nus ou direitos reais

sobre referidos bens e outros assuntos correlatos, que representem um valor total
superior a trés salarios minimos;

VI — aceitagéo de doagao com ou sem encargos;
VIl — a politica de remuneracgéo do pessoal da FIPECq Vida;

VIl - realizagao de inspegdes, auditagens ou tomadas de contas, sendo facultado
ao 6rgao confia-los os peritos de sua escolha;

IX — dar posse ao Presidente da FIPECq Vida, mediante ato do Presidente do
Conselho;
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X — aprovar a nomeagéo e a destituicio dos Gerentes da FIPECq Vida, mediante
processo fundamentado a ser apresentado pela presidéncia da FIPECq Vida,
quando se tratar de destituicdo de Gerentes:

X| — a fixagéo das contribuigdes ou taxas que vierem a ser instituidas por meio de
regulamentagéo propria;

XIl — apreciagao e aprovagéo do ingresso de novas Instituidoras por Adeséao;

Xlll — deliberagdo sobre a exclusdo ou admissdo de Associados de qualquer
categoria, assegurado o direito de recurso a Assembleia Geral;

XIV - aprovar a criagéo, alteracdo ou modificagdo na estrutura organizacional da
FIPECq Vida.

Art. 30 — Compete, ainda, ao Conselho de Administragdo julgar, em instancia
superior, os recursos interpostos contra os atos praticados pelo Presidente e os
processos de natureza administrativa ou disciplinar.

Art. 31 - Perdera a condigdo de Conselheiro o membro que faltar, sem motivo
justificado, a 2 (duas) reunides consecutivas do Conselho de Administragao.
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CAPITULO -1V

Do Conselho Fiscal

Art. 32 — O Conselho Fiscal sera composto por um representante de cada
Instituidora, titular e suplente, eleito pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: Constituem motivos de destituicdo dos membros do Conselho
Fiscal a omissdo nos deveres que lhes forem atribuidos e os atos lesivos que
comprometerem os direitos dos associados, de qualquer categoria, beneficirios e o
patriménio social.

Paragrafo Segundo: Em caso de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia
injustificada a 2 (duas) reunides consecutivas, sera o membro do Conselho Fiscal
substituido pelo membro suplente.

Paragrafo Terceiro: O mandato dos membros efetivos e suplentes do Conselho
Fiscal sera de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleito uma Unica vez.

Paragrafo Quarto: O presidente do Conselho Fiscal sera eleito entre os membros do
Conselho Fiscal para mandato de dois anos, permitida uma Gnica reconducgao.

Art. 33 - Os membros do Coriselho Fiscal deverdo ser servidores ou empregados,
ativos ou inativos, com vinculagéo formal as Instituidoras por, no minimo, cinco anos;
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de dois anos ininterruptos, no minimo, a FIPECq Vida e, ainda, detentor de
experiéncia comprovada nas areas administrativa, financeira e contabil.

Art. 34 - A experiéncia de que trata o paragrafo anterior podera ser comprovada por
declaracdo expedida por dirigentes, ou seus prepostos, das Instituidoras e, ainda,
por reconhecida e comprovada atuagdo em &reas de gestdo orgcamentaria e
financeira.

Art. 35 - Aos membros do Conselho Fiscal sera devido o pro-labore a ser definido
em Resolugao do Conselho de Administracao.

Art. 36 - Os membros do Conselho Fiscal serdo responsaveis no exercicio de suas =
fungdes pelos prejuizos que causarem a FIPECq Vida, por ato ou omis 9@%13{35&}%‘”
antecessores, uma vez conhecidas e nao apuradas. R
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| — examinar, em qualquer tempo, os livros, e registros contabeis, papéis e a posi¢ao
de caixa da FIPECq Vida devendo o Presidente ou eventuais liquidantes fornecer-
Ihes todas as informagées necessarias ao bom desempenho de suas fungdes;

Art. 37 - Aos membros do Conselho Fiscal compete:

Il — comparecer as reuniées do Conselho de Administracédo e da Assembleia Geral, a
convite dos respectivos Presidentes e do Presidente da FIPECq Vida;

Il — apresentar ao Conselho de Administragdo parecer sobre as atividades e
operagbes da FIPECq Vida, no exercicio anterior, tomando por base o inventario, o
balanco, o relatério e as contas da Presidéncia:

IV — praticar durante o periodo de liquidagéo da FIPECq Vida, em ocorrendo, os atos
que se referem as alineas anteriores:

V — pronunciar-se, a pedido da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo ou
da Presidéncia, sobre os assuntos de interesse da FIPECq Vida;

VI — reunir-se em carater ordinario a cada trimestre, e extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente, pela maioria de seus membros, pelo Presidente,
pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou pela Assembléia Geral; e

VIl — o que mais for de sua competéncia, como 6rgéo fiscal da FIPECq Vida.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal podera solicitar a contratacdo, mediante
justificativa escrita, de perito contador ou firma especializada de sua confiancga.

Art. 38 - As deliberagbes do Conselho Fiscal em reunides ordinarias serdo tomadas
por maioria de votos, respeitado o quorum minimo de 4 (quatro) membros,
substituidos os efetivos se ausentes pelos suplentes convocados.

Paragrafo Unico: As reunides do Conselho Fiscal seréo consignadas em ata propria,
encaminhando-se copia ao Conselho de Administragdo e ao Presidente.




CAPITULO -V

Da Presidéncia

Art. 39 - A Presidéncia é o 6rgao de administragéo geral da FIPECq Vida, cabendo-
lhe executar as diretrizes e normas baixadas pelo Conselho de Administragéo, de
acordo com os objetivos fixados.

Paragrafo Primeiro - O Presidente sera responsavel, no exercicio de suas fungdes,
pelos prejuizos que causar a FIPECq Vida, por ato ou omissdo de seus
antecessores, uma vez conhecidas e ndo apuradas.

Paragrafo Segundo - Para a execugdo das atividades de administracdo a
Presidéncia contara com duas Geréncias, como Orgaos auxiliares.

Paragrafo Terceiro — A destituicdo do Presidente somente podera ocorrer nas
seguintes hipoteses:

a) Pelo cometimento de ato previsto no Cédigo de Etica da FIPECq
Vida, assegurada a ampla defesa perante o Conselho de
Administragao;

b) Pelo cometimento de qualquer infragdo prevista no art. 482, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, assegurada a ampla defesa
perante o Conselho de Administragao;

c) Por insuficiéncia de desempenho, aferida pelo Conselho de
Administragao; e

d) Sem justa causa, ,por deliberacdo de , no minige

f CITTCEOR d08a-0F
membros da Assembléia Geral.
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Paragrafo Quinto — Cabera ac Conselho de Administragéo, nas hipdteses prévistas
nos itens a, b, e ¢, submeter a proposta de destituicdo do Presidente a Assembleia
Geral, convocada especificamente com esta finalidade, sem prejuizo do direito de
iniciativa prépria da Assembléia Geral.

Art. 40 - A investidura na fungéo de Presidente far-se-a mediante Termo de Posse,
subscrito pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

Art. 41 - A funcdo de Presidente somente podera ser exercida por servidor ou
empregado, ativo ou inativo, com vinculagéo formal as Instituidoras por, no minimo,
cinco anos, e vinculagédo a FIPECq Vida por no minimo dois anos, e, ainda, ser
detentor de experiéncia comprovada na gestao.

Art. 42 - A experiéncia de que trata o artigo anterior podera ser comprovada por
declaragéo expedida por dirigentes das Instituidoras e, ainda, por reconhecida e
comprovada atuagéo em areas de gestéo.

Art. 43 - A remuneragao do Presidente ser4 definida pelo Conselho de Administracao
por meio de Resolugéo.



Art. 44 - O Presidente ao assumir e deixar a fungéo devera apresentar declaragao de
bens ao Conselho de Administracéo.

Art. 45 - A acdo da Presidéncia se exercera:

| - pela administragdo da FIPECq Vida, executando os atos necessarios ao seu
funcionamento;

Il - pela elaboragdo de regulamentos especificos a serem submetidos ao Conselho
de Administragdo, quando couber; e

Il - por outros meios legais e regulares.

Art. 46 - Compete ao Presidente:

| — propor ao Conselho de Administracao:
a) os regulamentos de beneficios assistenciais e de programas ou projetos com
os respectivos planos de custeio e o plano de aplicagdo dos recursos, bem como

a reforma do presente Estatuto;

b) a criagéo, alteragdo ou modificacdo na estrutura organizacional da FIPECq
Vida;

C) a aceitagdo de doagbes, a alienagao de imbveis e a constituicdo de 6nus ou
direitos reais sobre estes bens, observados os limites de sua competenci

: , . ilia-DF
Estatuto, em conjunto com um Gerente; o 0&9‘353;%{335{0
d) a politica salarial do pessoal da FIPECq Vida; 13280 4

gistro dé Pess0as Juridi

e) admisséo e excluséo de Instituidoras por Adesao: \Re

f) programa anual de trabalho e respectivo orcamento:

g) fixacdo das contribuicées ou taxas que vierem a ser instituidas por meio de
regulamentagao propria; e

h) submeter a aprovacdo do Conselho de Administragcdo as indicagbes e
destituices dos cargos de gerentes da FIPECq Vida.

Il — aprovar em conjunto com um Gerente a celebracdo de contratos, convénios e

acordos que nao importem na constituicdo de énus reais sobre os bens da FIPECq
Vida;

Il — autorizar a aplicagao de eventuais disponibilidades, respeitadas as condigbes
regulamentares pertinentes:

IV — autorizar alteragbes orgamentarias e outras de natureza econdmico-financeira,
desde que preservadas as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral e Conselho de
Administragao;

cas



V — designar os chefes de 6rgédos técnicos e administrativos da FIPECq Vida, bem
como seus Representantes;

VI — orientar e acompanhar a execugdo das atividades técnicas e administrativas,
baixando os atos necessarios;

VIl — participar das reuniées do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, como convidado.

VIl — representar a FIPECq Vida ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
podendo nomear procuradores, prepostos ou delegados, especificados nos
respectivos instrumentos, os atos e as operagoes que poderao praticar;

IX — representar a FIPECq Vida, em convénios, contratos, acordos e demais
documentos, firmando em nome dela os respectivos instrumentos, e movimentar
recurso da FIPECq Vida, em conjunto com um dos Gerentes, podendo tais
faculdades serem outorgadas por mandato:

X - admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar empregados,

contratar prestacdo de servicos, sendo-lhe facultada a outorga de tais poderes a .
titulares de 6rgaos da FIPECq Vida; 75 Oficio de Brasilia-DF |
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XI — aprovar a inscrigdo de Associados Titulares e Associados Especiais;

XIl — fiscalizar e supervisionar a administragéo da FIPECq Vida na e
suas atividades;

Xl — fornecer as autoridades competentes as informagdes sobre os assuntos da
FIPECq Vida e de seus associados, referentes as questées fiscais e financeiras que
lhe forem solicitadas:

XIV — fornecer ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal os elementos
que lIhe forem solicitados, pertinentes ao exercicio regular de seus encargos e os
meios necessarios ao desempenho de suas atribuicdes; e

XV — ordenar, quando julgar conveniente, exame e verificagdo do cumprimento dos
atos normativos ou dos programas de atividades por parte dos oérgaos
administrativos ou técnicos.

XVI — propor a exclusdo ou admissido de associados de qualquer categoria,
assegurado o direito de recurso ao Conselho de Administragéo, para deliberagao da
Assembleia Geral.

Art. 47 - O Relatério Anual da Administragao composto de: relatério anual de
atividades, balango patrimonial, demonstragdes financeiras e contabeis, em cada
exercicio, serdo submetidas a exame de Auditoria Independente e apos o parecer do
Conselho Fiscal e aprovagdo do Conselho de Administragdo, submetido a
Assembleia Geral para deliberagéo, apés o que ficara o Presidente da FIPECq Vida
exonerado da responsabilidade, salvo erro, dolo, fraude ou simulacao.
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Art. 48 - Na hipbtese de afastamento regular do Presidente da FIPECq Vida, a

Presidéncia da FIPECq Vida sera exercida por um dos Gerentes nomeados pelo
Conselho de Administragéo.

Art. 49 - Na hipétese de afastamento definitivo do Presidente da FIPECq Vida, o
substituto designado na forma do Art. 48, assumira a Presidéncia da FIPECq Vida,
até a nomeagao de novo titular, que devera ocorrer no prazo de 60 (sessenta) dias.

TiTuLO - v
Dos Empregados

Art. 50 - Os empregados da FIPECq Vida estardo sujeitos as regras e normas
contidas na Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), com tabela de remuneracgao
proposta pela Presidéncia, aprovada pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico: Os direitos, deveres e regime de trabalho dos empregados da

FIPECq Vida serdo objeto de regulamento proprio, observando o disposto na
Consolidagao das Leis Trabalhistas.

TITULO - VI

Da Alteragao e Complementacgio Estatutarias

Art. 51 - O presente Estatuto s6 podera ser alterado por deliberacdo da Assembleia
Geral, por iniciativa desta ou mediante proposicdo do Conselho de Administragéo ou
do Presidente, com voto concorde de, no minimo, dois tercos dos presentes a
Assembleia, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo deliberar

primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos Associados, ou com menos de um
terco nas convocacgées seguintes.

Paragrafo Unico: As alteragbes deste Estatuto nZo poderdo, em nenhum caso,
contrariar os objetivos da FIPECq Vida.

Art. 52 - A FIPECq Vida complementara as disposigcdes deste Estatuto por meio de
atos regulamentares baixados pelos érgaos competentes.




Das Condigdes de Dissolugao

Art. 53 — No caso de dissolucdo da FIPECq Vida, o remanescente do seu
patrimbnio liquido, depois de satisfeitas todas as obrigagbes assumidas, sera
destinado a entidade de fins nao econédmicos ou 2 instituicdo municipal, estadual ou
federal de fins idénticos ou semelhantes, a critério da deliberagdo da Assembléia
Geral .

- fia-DF |
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Das Disposigdes Gerais

Art. 54 — O processo eleitoral para eleicido da Assembléia Geral sera regido por
regulamento préprio, aprovado pela Assembléia Geral, mediante proposicao do
Conselho de Administracéo.

Art. 55 - O regulamento eleitoral devera ser submetido a Assembléia Geral com o}
minimo de sessenta dias de antecedéncia da realizagao do pleito.

Art. 56 - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 57 - E condicdo para exercer a fungdo de membro do Conselho de
Administragéo e do Conselho Fiscal ser Associado da FIPECq Vida, com no minimo
de dois anos de vinculagéo a Caixa de Assisténcia Social da FIPECq.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral ao nomear os membros dos 6rgdos de
administragao e fiscalizacdo, observara as qualificagbes e requisitos necessarios ao
desempenho da funcgéo.

Art. 58 - A posse dos membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal,
do Conselho Fiscal e do Presidente, dar-se-4 em datas a serem definidas pela
Assembleia Geral e sera formalizada mediante lavratura de Termo de Posse,
igualmente subscrito pelo Presidente da Assembléia Geral.

Art. 59 — Os mandatos dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal
iniciar-se-ao na data da lavratura do Termo de Posse.

Art. 60 - Findo o mandato dos membros do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal, estes permanecerdo no pleno exercicio dos cargos até a posse dos
Seus sucessores.

Art. 61 - Para a eleigdo do Presidente da FIPECq Vida deverdao ser observados
todos os requisitos descritos neste Estatuto.
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Paragrafo Unico - A lavratura do termo de posse dos novos membros da Assembléia
e dos Conselhos, Conselheiros implicara na abertura de prazo maximo de até trinta
dias para eleigao do novo Presidente da FIPECq Vida.

Art. 62 - O exercicio fiscal da FIPECq Vida, tera inicio em 1° de janeiro, encerrando-
se em 31 de dezembro.

Art. 63 - O presente Estatuto, uma vez aprovado, entrard em vigor t4o logo sejam
atendidas as exigéncias legais.
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ATA DA DECIMA PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA CAIXA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq

Aos vinte e oito dias do més de novembro de dois mil e trés, realizada no SCS Quadra 07 Bloco
A n° 100 Sala n° 811 — Edificio Torre do Patio Brasil — Asa Sul - em Brasilia, Distrito Federal, instalou-
se, em segunda chamada, as 10h30min, a Assembleia Geral Extraordinaria da Caixa de Assisténcia
Social da FIPECq, por convocagdo da Diretora-Presidente, com o comparecimento dos seguintes
representantes das Instituidoras: Sr. Acioli Antonio de Olivo, Presidente da Assembleia e
representante do INPE; Sr. Hugo Eduardo Martins Ferreira, representante da FINEP; Sr. Marcelo
José Braga Nonnenberg, representante do IPEA; Sr. Carlos Roberto Silveira Silva, representante
do CNPq; pelo INPA, Sr. Raimundo Nonato de Abreu Aquino; e pela FIPECq, Sra. Verénica de
Arruda Camara, membro suplente; e a Sra. Sonia Cristina de Moura Seabra, Diretora-Presidente da
FIPECq Vida; e a Assessora Juridica da FIPECq Vida, Dra. Katia Lanuzia. Auséncia justificada do
representante da FIPECq, Dr. Wilmon Alves de Oliveira. Com a palavra o Sr. Acioli Anténio de Olivo,
Presidente da Assembleia Geral que abriu os trabalhos, com indicagéo da Sra. Anna Katarina Gondim
de Sousa, para secretariar a Assembleia. Em seguida teve inicio os debates a respeito do Item 1 -
Eleicdo e posse dos membros do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal e Diretor
Presidente. Aberta a discusséo, foram eleitos, por unanimidade os seguintes nomes para compor o
Conselho de Administracéo: Pelo INPE, Sra. Maria de Lourdes Neves de Oliveira Kurkdjian, Membro
Titular; Sr. Ciro Hernandes, membro Suplente; Pela FINEP, Sr. Ruben Silveira Mello Filho, Membro
Titular; Sr. Paulo Roberto Faria Alves, membro Suplente; Pelo IPEA, Sr. Ronald do Amaral Menezes,
membro Titular; Sr. Renato Lées Moreira, membro Suplente; Pelo INPA, Sr. Aprigio Rodrigues de
Sousa Filho, membro Titular, Sr. Jaime da Rocha Nascimento, membro Suplente; Pelo CNPq, Sr.
Tarciso José de Lima, membro Titular e FIPECq Previdéncia, Sr. Danilo Carvalho de Brito, Membro
Titular; Sr. Edmilson Pereira Carvalho, Membro Suplente. Para composicéo do Conselho Fiscal foram
eleitos os seguintes nomes: Pelo INPE, Sr. Carlos Roberto Marton da Silva, Membro Titular; Sr. Gentil
Moura da Silva, Membro Suplente; Pela FINEP, Sra. Claudia Maria Perasso, Membro Titular; Sr.
Rodrigo Molinari Mello, Membro Suplente; Pelo IPEA, Sr. José Valente Chaves, Membro Titular: Sr.
Luiz Guilherme Ferreira Deud, Membro Suplente; Pelo INPA, Sr. Silvio Jardim de Oliveira Silva,
Memobro Titular; Sr. Luiz Gustavo Negro Vaz, Membro Suplente; Pelo CNPq, Sra. Sandra Regina
Costa Alves, Membro Titular, Sr. Josenaldo Ferreira Batista, Membro Suplente; e Pela FIPECq
Previdéncia, Sra. Marlene Ergang de Barros, Membro Titular; Sra. Isa Quirino de Sousa, Membro
Suplente. Prosseguindo, teve inicio os debates a respeito do Item 2 - Eleigdo do Diretor-Presidente
da FIPECq Vida. Com a palavra o representante do IPEA, Sr. Marcelo Nonnenberg que apresentou a
Assembleia a indicagdo do Sr. Anténio Semeraro Rito Cardoso. Em seguida o representante do |, 3
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CNPq, Sr. Carlos Roberto, pediu a palavra para indicar o nome do Sr. Adilmar Ferreira Martins. Apos

discussdo, a Assembleia Geral definiu, por maioria, pela indicagdo do Sr. Anténio Semeraro Rito

Cardoso, servidor do IPEA, para exercer o cargo de Diretor-Presidente da Caixa de Assisténcia Social

da FIPECq — FIPECq Vida. Prosseguindo, o Presidente da Assembleia encerrou a pauta e tendo em

vista que nenhum dos presentes trouxe outro assunto, foi declarada encerrada a Assembleia Geral

Extraordinaria, tendo sido entdo lavrada por mim, Anna Katarina Gondim de Sousa, Secretaria da

Assembleia. Brasilia, vinte e oito de novembro de dois mil e treze, as 12h10.
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TERMO DE POSSE

Que assina ANTONIO SEMERARO RITO CARDOSO,
Nomeado por ATO do Presidente do Conselho de
Administracdo da FIPECq Vida, conforme Art. 40 do Estatuto
da FIPECq Vida.

Aos vinte dias do més de janeiro do ano de 2014, na sede da
Caixa de Assisténcia Social da FIPECq — FIPECq Vida toma posse na funcgdo de
Diretor-Presidente nos termos do Artigo 29, inciso IX, do Estatuto da FIPECq Vida, o
Senhor ANTONIO SEMERARO RITO CARDOSO, nomeado por ATO do
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA FIPECq Vida, pelo qual lavrou-se o
presente TERMO que vai assinado pelo empossado e pelo Presidente do Conselho
de Administragao.

g
Rube; Silveira Mello Fil

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
DA FIPECq Vida
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APOSTILAMENTO:

Em decorréncia da alteragao efetuada no Estatuto da FIPECq
Vida, aprovada na 1022 Assembleia Geral Extraordinaria, fica
apostilado o presente Termo de Posse para consignar que a
denominagéao do Diretor-Presidente e passa a ser Presidente.

Brasilia/ DF, 27 de abril de 2016.

/ Ruben Silveira Mello Filho
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRA(}AO
Da FIPECq Vida
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