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TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO:
(SERVICO CONTINUADO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de servicos continuados de montagem e desmontagem de andaimes
multidirecionais e tubos equipados nas instalagdes fabris da NUCLEP em Itaguai-RJ, com
disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacio exclusiva, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM ESPECIFICAGAO UNID QTD

1 MONTADOR UN 02

1.2 A presente contratacao adotara como regime de execugao por Empreitada por Preco Global.

1.3 O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 06(seis) meses, com inicio na data da assinatura
do contrato, vedada a sua prorrogagéo.

2. JUSTIFICATIVA

21 A necessidade de contratagcdo dos servicos de montagem e desmontagem de andaimes esta
associada ao porte industrial, as dimensbes estruturais € a complexidade operacional dos
empreendimentos executados pela NUCLEP.

2.2 A Nuclep utiliza os seus andaimes proprios, porém, para a operacionalizacdo deste servigo de
apoio, faz-se necessaria a contratacdo de uma equipe de montadores, através de empresa
especializada no ramo, considerando que a NUCLEP n&o possui em seu plano de cargos e salarios
esta fungao, e, portanto, impedida de contratar via concurso publico.

2.3 Justificam-se, portanto, a aludida contratagao de servigo continuado, os motivos acima e ainda:

2.3.1 As caracteristicas especiais de execucdo das obras na NUCLEP, que demandam a
permanéncia de andaimes montados por longos periodos;

2.3.2 Picos de servicos periodicos e redugdes inesperadas na captagao de novas obras;

2.3.3 Tais situagdes dificultariam sobremaneira a contratagdo do servico com remuneragdo por
medicdo em m* montado, que poderia resultar em prejuizo financeiro para a empresa,
considerando as inumeras dificuldades de gerenciamento resultantes desta modalidade de
contratagao.

24 A adocgéao do critério de julgamento por lote unico justifica-se em razao da natureza integrada,
continua e interdependente dos servicos de montagem, desmontagem, remanejamento, adequagéo e
inspecao de andaimes industriais, os quais demandam padronizagdo operacional, uniformidade
técnica e gestao centralizada das atividades executadas nas dependéncias da NUCLEP.
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3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

31 Trata-se de servico comum de carater continuado com fornecimento de méo de obra em regime
de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica.

3.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execucgao indireta é vedada.

3.3 A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administragao Contratante, vedando-se qualquer relacio entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

4.  DESCRIGAO DOS SERVIGOS

4.1 Executar a montagem e desmontagem dos andaimes multidirecionais e tubos equipados
conforme planejamento da NUCLEP e designacao do fiscal técnico, nas instalagdes da NUCLEP, sob
a supervisao do preposto da Contratada.

4.2 O preposto da Contratada sera o contato direto com a Contratante, ndo sendo necessaria sua
permanéncia fisica nas dependéncias da NUCLEP, desde que permaneca disponivel para atendimento
remoto/online sempre que solicitado.

4.3 O prazo de execugao dos servigos sera de 03 (trés) meses, contados a partir da emissao da
Ordem de Servigo ou da assinatura do contrato, conforme definido pela Nuclep.

4.3.1 Mobilizagao da equipe e inicio das atividades: em até 10 dias apds a emissdo da Ordem de
Servico;

4.3.2 Execugdo continua dos servigos de montagem, desmontagem, adequacdo e remanejamento
de andaimes: durante todo o periodo contratual;

4.3.3 Desmobilizacdo e encerramento contratual: até 05 dias apds o término da vigéncia contratual.

4.3.4 Executar o escopo dos servigos dispondo das suas ferramentas necessarias, empregando mao
de obra, constituida de pessoal qualificado para a perfeita realizagao dos servigos.

4.3.5 A equipe da CONTRATADA ficara encarregada da logistica de transporte das pecgas na area
interna da NUCLEP, ficando encarregada da entrega e retirada no almoxarifado de andaimes, das
pecas desmontadas ou a montar.

4.3.6 A equipe da Contratada devera zelar pela integridade fisica das pegcas dos andaimes, bem
como efetuar a limpeza e a manutengao/ lubrificagdo dos encaixes e parafusos.

4.3.7 A equipe de trabalho da contratada devera ser composta de 02(dois) montadores de andaimes,
para atender ao planejamento da area demandante da NUCLEP no turno administrativo.

4.3.8 O objeto do futuro Contrato sera realizado prevendo-se uma carga horaria igual a jornada
normal de trabalho que é de 40 (quarenta ) horas semanais para o turno administrativo.
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4.3.9 O horario de trabalho no Turno Administrativo sera de: 07h40min as 16h40min, com 1 hora de
almoco incluida, de segunda a sexta-feira.

4.3.10 Na hipétese de haver carga horaria excedente as 40 horas semanais, estas deverdo ser pagas
acrescidas de valor adicional, no percentual determinado, preferencialmente, pelo Acordo Sindical da
Categoria.

4.3.11 O planejamento e a demanda de execucdo dos servicos de montagem e desmontagem de
andaimes partirao exclusivamente do fiscal técnico ou preposto da NUCLEP, que instruira os servigos
aos montadores de andaimes.

4.3.12 Os servigos de montagem, desmontagem, remanejamento e adequacao de andaimes poderao
ser executados em areas industriais sujeitas a incidéncia de agentes insalubres, conforme
caracteristicas operacionais das atividades e ambientes de trabalho existentes nas instalagdes da
NUCLEP.

43121 Para fins de elaboragdo da proposta comercial e composicao estimativa de custos,
devera ser considerado adicional de insalubridade correspondente a 20% (vinte por cento),
observando-se a aplicagao sobre o salario-minimo, salvo previsao mais vantajosa em CCT ou ACT. O
Percentual considerado leva em consideragdo as similaridades entre os cargos e ambientes
constantes no laudo vigente da NUCLEP.

4.3.12.2 O percentual estimado adotado possui como referéncia as condicdes ambientais e as
similaridades entre atividades, cargos e ambientes constantes nos laudos técnicos atualmente
utilizados pela NUCLEP, ndo afastando a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao correto
enquadramento legal, trabalhista e previdenciario aplicavel aos seus empregados.

5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 A CONTRATADA devera executar os servicos em conformidade com os principios da
sustentabilidade ambiental, da prevengdo de acidentes, da saude e seguranga do trabalho e da
eficiéncia operacional, observando a legislacédo vigente, normas técnicas aplicaveis e procedimentos
internos da NUCLEP.

5.2 A CONTRATADA devera observar integralmente as Normas Regulamentadoras aplicaveis as
atividades executadas, especialmente aquelas relacionadas a montagem de andaimes, trabalhos em
altura, segurancga industrial e utilizagdo de Equipamentos de Protec&o Individual — EPI e Equipamentos
de Protegéo Coletiva — EPC.

5.3 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento, fiscalizagédo, conservagao e substituicao
dos EPIs e EPCs necessarios a execugao segura dos servigos, sem 6nus adicional para a NUCLEP.

5.4 O descumprimento das obrigagdes ambientais, de seguranga e sustentabilidade podera ensejar
aplicagdo das penalidades previstas contratualmente, sem prejuizo das demais sancdes legais
cabiveis.
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6. VISTORIA

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagdes do local de execugéo dos servigos, acompanhado por empregado designado
para esse fim, com agendamento prévio através do e-mail

_ ou telefone _ de segunda a sexta-feira, das 08 horas

as 15 horas.

6.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizagao da vistoria.

6.3 Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reproducdo, contendo as informacdes relativas ao
objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condi¢cdes de bem elaborar sua proposta.

6.4 A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos
servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6.5 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacbes e das condicbes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

7. QUALIFICAGAO DO FABRICANTE.

71 Nao havera exigéncia de qualificagdo técnica para o objeto licitatério.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por Empregado especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

8.2.1 O fiscal designado nao devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de fungdes (TCU, acérdao 1375/2015 —
Plenario e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

8.2.2 A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 — Plenario);
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8.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucgao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

8.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

8.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administracado da Contratada, tais como:

8.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢ao e apoio ao usuario;

8.6.2 direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.6.3 promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a
funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens.

8.7 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato;

8.8 Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

8.9 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagcdes, apresentem
condicbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

8.10 Realizar, nas instalagdes da NUCLEP o treinamento de Integragao/ Ambientacao;

8.11 Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
da CONTRATADA.

8.12 Fiscalizar a continuidade da prestacao dos servigos que, ressalvados os casos de forgca maior,
justificados e aceitos pela NUCLEP, nao deve ser interrompida.

8.13 Emitir, por intermédio do Executor (Fiscal / Gestor) do Contrato, pareceres sobre os atos
relativos a execugéo do contrato, em especial quanto ao acompanhamento da prestagc&do dos servigos.

8.14 Fornecer, sem 6nus para a CONTRATADA, os servicos de primeiros socorros aos seus
empregados, encaminhando o colaborador a unidade hospitalar previamente definida pela
CONTRATADA.



™
N} NUCLEP

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

8.15 Disponibilizar, sem 6nus para a CONTRATADA, para a execucdo do objeto do presente
CONTRATO, instalacdes sanitarias, vestiario e refeitorio.

8.16 Fornecer, sem 6nus a CONTRATADA, energia elétrica e agua potavel para as atividades objeto
do CONTRATO.

8.17 Colocar a disposicdo da CONTRATADA o Orgéo Administrador do CONTRATO, para solucionar
ou encaminhar para a solugao eventuais questdes surgidas quando do seu cumprimento.

8.18 Fornecer os andaimes multidirecionais e seus acessorios.

8.19 Disponibilizar o Fiscal Técnico ou um preposto da NUCLEP que deve estar presente em todo
periodo de trabalho, inclusive aos sabados.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servigos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados;

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.4  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.5 Vedar a utilizagdo, na execucado dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgédo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.6 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Uniado; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

9.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagcbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacédo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;
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9.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.9 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucéo do empreendimento.

9.10 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.11 Promover a guarda, manutencido e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.12 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

9.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de segurancga, higiene e disciplina.

9.14 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

9.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9.16 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

9.18 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.19 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o
caso;

9.20 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.21 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

9.22 Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagéo de pregos as disposigdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
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estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para o0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

9.23 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.24 Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancbes cabiveis.

9.25 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

9.26 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.27 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.28 Instruir seus empregados, no inicio da execugcdo contratual, quanto a obtengdo das
informagbes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.28.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacédo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.28.2 viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admiss&o do empregado;

9.28.3 oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.29 Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.30 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de méao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
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Nacional a contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, ll e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

9.30.1 Para efeito de comprovacdo da comunicacio, a contratada devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessdo de méao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacédo de vedacéo.

9.31  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de Seguranga e Codigo de Conduta e Integridade da Contratante.

9.32 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o
caso;

9.33 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.34 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

9.35 Nao seréo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

9.36 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigao, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.37 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuices previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.

9.38 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.39 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
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9.40 Instruir seus empregados, no inicio da execugcdo contratual, quanto a obtengcdo das
informacbes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacgdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.41 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;

9.42 viabilizar a emissdao do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admisséo do empregado;

9.43 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.44 Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegbes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.45 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as exceg¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §1°, Il e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

9.46 Para efeito de comprovagdao da comunicacio, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacéo.

9.47 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de Seguranga e Cddigo de Conduta e Integridade da Contratante.

9.48 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor.

9.49 Assumir a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e obrigacbes
sociais previstos na legislagao em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que todos os
seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a NUCLEP, inexistindo qualquer
possibilidade de transferéncia de responsabilidade por tais encargos por ventura inadimplidos pela
empresa CONTRATADA.

9.50 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido na
dependéncia da NUCLEP.

9.51 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a
execugao dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia.

9.52 Apresentar certificado valido bem como manter seu pessoal treinado nas Normas Reguladoras:
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e NR 18 — Condi¢bes de Segurancga e Saude no Trabalho na Industria da Construgao;
e NR 33 — Seguranca e Saude nos Trabalhos em Espacgos Confinados;

e NR 34 — Condi¢cdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo, Reparacao e
Desmonte Naval;

e NR 35 — Trabalho em Altura

9.53 Manter em servico a quantidade de empregados estipulados em contrato, providenciando com
a devida antecedéncia substitutos temporarios para aqueles que estiverem no gozo de férias ou de
licenga médica.

9.54 Manter na NUCLEP relégio de ponto eletronico, que permita a NUCLEP a verificacdo dos
horarios de entrada e saida.

9.55 As folhas de ponto com os registros pertinentes deverao ser entregues a NUCLEP, assinadas
pelos funcionarios da contratada e pelo preposto da mesma, até o terceiro dia util do més subsequente
a prestacao do servigo.

9.56 Encaminhar, até o terceiro dia util do més subsequente a prestagao do servigo, planilhas com
as informacdes digitais (em formato .xls) obtidas pelo ponto eletrénico.

9.57 Apresentar Atestado de Saude Ocupacional (ASO) e seus respectivos exames, atualizado de
todos os empregados, como exigéncia para o desenvolvimento do trabalho. Os exames ocupacionais
devem atender a NR - 7 da portaria 3214 do Ministério do Trabalho.

9.58 O exame médico periddico (ASO) para os empregados expostos a condigdes insalubres devera
ser feito rigorosamente a cada 6 (seis) meses, acompanhados dos exames laboratoriais pertinentes,
devendo a CONTRATADA comprovar a realizagdo dos mesmos juntamente com a entrega do ASO.

9.59 A fiscalizacdo da NUCLEP se reserva o direito de realizar, as suas préprias custas, exames
clinicos nos empregados da CONTRATADA, quando julgar necessario, respeitando-se os preceitos
éticos e clinicos de sigilo e confidencialidade, regidos pelo CRM - Conselho Regional de Medicina.

9.60 Visando permitir a emissdo de crachas para acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalagbes da NUCLEP, apresentar a relagdo dos empregados da CONTRATADA que atuardo na
prestacdo dos servigos objeto da presente contratagdo, bem como coépia dos documentos individuais
necessarios ao cadastro. Tal relacdo deve ser mantida permanentemente atualizada, de modo a refletir
as possiveis alteragdes no contingente dos empregados da CONTRATADA utilizados nos servigos
contratados.

9.61 Afastar imediatamente do local de trabalho qualquer empregado que venha a ser considerado
inidéneo ou inconveniente pela NUCLEP. A solicitagdo de afastamento sera sempre feita por escrito,
muito embora as razdes do afastamento possam ser dadas verbalmente ou por telefone ao preposto
da CONTRATADA.

9.62 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo 6rgdo da NUCLEP administrador do
Contrato, por escrito, de qualquer anormalidade, tao logo verificada durante a vigéncia do contrato.
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9.63 Comunicar ao o6rgdo da NUCLEP administrador do Contrato, por escrito, qualquer
anormalidade, tao logo verificada durante a vigéncia do contrato.

9.64 Providenciar a imediata correcio das deficiéncias alinhadas pela NUCLEP quando a execugao
do objeto do CONTRATO.

9.65 Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPI), aos seus empregados na
admissédo, conforme descritos neste TR, atendendo a NR-6, devendo ser repostos tantas vezes quanto
se fizerem necessarios, caso se deteriorem pelo uso constante.

9.65.1 EPIs: Capacete de seguranga, Oculos (impactos de particulas volantes), Oculos de sobrepor
(impactos de particulas volantes), Protetor auditivo tipo concha, Protetor auditivo de insergao,
Respirador semifacial PFF1 (poeiras e névoas), Luvas em vaqueta contra agentes mecanicos, Luvas
mista contra agentes mecanicos, Luvas em algoddo pigmentada e/ou tricotada contra agentes
mecénicos (Luvas Cano curto e Cano longo), Botina de seguranga com biqueira de composite,
Cinturdo de seguranca com duplo talabarte “Y” (com absorvedor).

9.66 Manter em estoque no minimo 30% dos equipamentos de seguranga (EPI) e dos uniformes dos
colaboradores em servico, para atender as necessidades de trocas.

9.67 Manter em perfeito estado de funcionamento os equipamentos, Ferramentas e EPIs de sua
propriedade, a serem utilizados na prestagao dos servicos.

9.68 Fornecer o sistema de linha de vida e seus acessorios, tais como: cabo de ag¢o, manilha,
sapatilha para cabo de ago, corda estatica, esticador, entre outros.

9.69 Submeter-se aos regimes de seguranca internas: Cédigo de Etica, Patrimonial e de Seguranca
do Trabalho da NUCLEP.

9.70 Cumprir o Cédigo de Etica da NUCLEP.

9.71 Responsabilizar-se pelo fornecimento de refeicbes aos seus empregados utilizados nos
servigos, podendo usar o refeitério da NUCLEP, mediante prévio acordo com a concessionaria do
restaurante que presta servico a NUCLEP, caso necessario.

9.72 Caso a CONTRATADA ofereca aos seus empregados alguma modalidade de vale-refei¢ao, o
crédito desse beneficio devera ocorrer sempre antes do primeiro dia util de cada més.

9.73 Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e encargos Federais, Estaduais e/ou
Municipais, que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do Contrato.

9.74 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto contratado, cabendo-lhe integralmente os 6nus
decorrentes, necessariamente ja incluidos no prego para execugdo dos servigos, independentemente
da fiscalizagdo exercida pela NUCLEP.

9.75 Nao transferir a terceiros, no todo ou em partes, os direitos e obrigagdes oriundas do Contrato,
sem prévia e expressa anuéncia da NUCLEP.
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9.76 Manter nas dependéncias da NUCLEP, em carater permanente, durante o horario da prestacéo
dos servicos, encarregado responsavel pelo cumprimento da rotina e da boa qualidade dos trabalhos,
pela disciplina e seguranga dos seus subordinados.

9.77 Informar eventuais danos ou reprovagao de pecas dos andaimes, utilizando o formulario de
ocorréncia, sempre que necessario, para que seja realizado o devido reparo e/ou substituigado.

9.78 Zelar para que cada um de seus empregados compareca ao seu posto de trabalho
devidamente uniformizado, portando cracha, habilitado e treinado, com acesso a todo o material e
equipamentos necessarios ao bom desempenho de sua atividade.

9.79 Apresentar ao 6rgao administrador do contrato pela NUCLEP, a A.R.T. (Anotacdo de
Responsabilidade Técnica) do Engenheiro Responsavel Técnico da contratada para os servigos de
montagem e desmontagem de andaimes a serem realizados na NUCLEP.

9.80 Apresentar os seguintes documentos para o controle da saude ocupacional, prevencao de
riscos e acidentes do trabalho referentes as atividades a serem executadas:

e PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

e PCMSO - Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional;

e ASO - Atestado de Saude Ocupacional;

e APR - Andlise Preliminar de Risco.

9.81 Indicar preposto para representa-la durante a execug¢do do contrato.

9.82 Devera informar por escrito 0 nome e os contatos (telefones, e-mail) do Médico Coordenador
Responsavel ou substituto, para agilizar a comunicagéo entre os profissionais de saude envolvidos,
principalmente em casos de acidente de trabalho, mantendo sempre atualizada a referida informacgao.

10. SUBCONTRATAGAO

10.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

11. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

11.1 Durante a vigéncia deste Contrato o fornecimento do bem sera acompanhado e fiscalizado pela
Geréncia de Caldeiraria e Montagem, especialmente designada, na forma do Regulamento de
Licitacoes e Contratos da NUCLEP.

11.2 O acompanhamento contratual é pressuposto para o recebimento provisério ou definitivo do
seu objeto, mas nao exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e seguranga com
relacdo ao objeto contratado, nem ético-profissional pela perfeita execu¢cado do contrato, dentro dos
limites estabelecidos pela lei ou pelo Contrato.

11.3 Qualquer desconformidade quanto ao objeto contratado, apontada pela comissdo ou pelo
Fiscal (Gestor ou Executor) do Contrato, acarretara a rejeicdo do objeto, devendo a CONTRATADA
providenciar as devidas corregdes ou o correto adimplemento da obrigacéo.
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11.4 As irregularidades apontadas pela comissido ou pelo Fiscal (Gestor ou Executor) do Contrato
durante o acompanhamento da execucao, ou no momento do recebimento, deverido ser sanadas até o
prazo previsto para o adimplemento da obrigacao, sob pena da aplicacdo das penalidades cabiveis.

12.  CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

121 O faturamento sera realizado pela CONTRATADA ao término de cada més, mediante a
apresentacao dos cartdes ou folhas de ponto.

12.2 As faturas deverao ser enviadas até o 5° (quinto) dia util, subsequente ao més da prestacgéo, ao
orgao gestor do contrato, que tera um prazo de 05 (cinco) dias, para conferéncia e aprovacgao.

12.3 Na hipétese de haver duvidas quanto a exatiddo dos faturamentos emitidos pela
CONTRATADA, a NUCLEP se reserva o direito de glosar a parte da fatura correspondente, até que a
CONTRATADA comprove a sua exatidao.

13. RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

13.1 A emissao da nota fiscal/fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

13.2 No prazo de até 10 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagéo contratual,

13.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

13.3.1 A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com
a finalidade de verificar a adequacgao dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisoes finais que se fizerem necessarios.

13.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

13.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou
unica medigcédo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

13.31.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
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13.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizagcdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonéncia
com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

13.3.21 quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico empregado, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em
relacéo a fiscalizagéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

13.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

13.3.2.3 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisoério no dia do
esgotamento do prazo.

13.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizacao e,
caso haja irregularidades que impeg¢am a liquidagcdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

13.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com
base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

13.4.3 Comunicar a empresa para que emita a nota fiscal/fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

13.5 O recebimento da ultima etapa da execucao equivale ao recebimento do objeto como um todo,
e sera realizado da seguinte forma:

13.5.1 provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita do contratado;

13.5.2 definitivamente, por empregado ou comissao designada pela autoridade competente, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de observacgao, ou vistoria que
comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais.

13.5.3 O prazo para recebimento definitivo sera de 10 dias.

13.5.4 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento.

13.6 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
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concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em
vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

13.7 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacao de penalidades.

14. PAGAMENTO

141 O pagamento sera efetuado, pela NUCLEP, em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data
da entrega da nota fiscal/fatura, apds a devida conferéncia e aprovacao desta pelo gestor do contrato
da NUCLEP.

14.2 Para toda efetivagdo de pagamento, o CONTRATADO devera apresentar no minimo 1 (uma)
via do documento fiscal, quando emitido em papel, no Protocolo Geral da NUCLEP, localizado na Av.
General Euclydes de Oliveira Figueiredo, n°® 200, Brisamar, Itaguai — RJ, no periodo compreendido
entre 08h e 15h, ou encaminhar o documento fiscal, quando emitido eletronicamente, para os e-mails:
nfnuclep@nuclep.gov.br e carlos.amaral@nuclep.gov.br.

14.3 Salvo excecdes legais previstas na legislacdo e regulamentos pertinentes, a CONTRATADA
devera, obrigatoriamente, emitir nota fiscal eletrdnica.

14.4 Havendo erro na apresentacido da nota fiscal/fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da
regularizagédo da situagao, nao acarretando qualquer 6nus para a NUCLEP.

14.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuracéao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros
de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicagédo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) = (6/100) | =0,00016438
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365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14.6 Os pagamentos serdo efetuados através de ordem de pagamento bancaria, devendo a
CONTRATADA informar a Geréncia de Planejamento e Financas (AF) da NUCLEP o numero de sua
conta, agéncia e o banco depositario.

14.7 Na hipétese de duvida quanto a exatiddo dos faturamentos emitidos pela CONTRATADA a
NUCLEP se reserva o direito de descontar da fatura ou da garantia prestada até que a contratada
comprove a sua exatiddao ou a CONTRATADA emitindo a nota fiscal no valor exato autorizado, podera
pleitear a restituicdo, caso ndo concorde, no més subsequente.

14.8 Nas hipoteses abaixo, a NUCLEP se reserva o direito de efetuar a retencdo/o desconto da
fragdo inadimplida na nota fiscal/fatura ou a glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
quando a CONTRATADA:

14.8.1 Deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida para as atividades
contratadas;

14.8.2 Emitir a nota fiscal/fatura com qualquer erro detectado pelo 6rgdo gestor do contrato da
NUCLEP;

14.8.3 Na hipétese de duvida quanto a exatidado da nota fiscal/fatura emitida detectado pelo 6rgao
gestor do contrato da NUCLEP.

15. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

15.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracao Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

15.2.1 Quando n&o for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administragcao (ex.: por
falta da documentacgéao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdao depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

15.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdao depositados pela Contratante em conta-depdsito
vinculada  especifica, em nome do prestador dos  servicos, bloqueada para
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movimentag¢ao, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017,
0s quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

15.4 A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em
Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacéao e
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

15.4.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condi¢des:

15411 parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

15.4.1.2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

15.4.1.3 parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o
FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

154.1.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

15.5 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisées a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou
entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

15.5.1 13° (décimo terceiro) salario;

15.5.2 Férias e um terco constitucional de férias;

15.5.3 Multa sobre o FGTS e contribuigédo social para as rescisées sem justa causa; e
15.5.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

15.6 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item
14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

15.7 O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta licitagao
e instituicao financeira.

15.8 Eventual alteragdo da forma de corregao implicara a revisao do Termo de Cooperagéao
Técnica.

15.9 Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.
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15.10 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

15.11 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade Contratante
para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

15.111 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

15.11.2 Somente apds a confirmacido da ocorréncia da situacdo pela Administracao, sera
expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

15.11.3 A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

15.11.4 A empresa devera apresentar ao 6rgéo ou entidade contratante, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

15.12 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagao da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

16. DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

16.1 No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, os 6rgaos e entidades deverdo adotar os
seguintes procedimentos:

a) Serao objeto de pagamento mensal pela Administragao a Contratada o somatério dos seguintes
modulos que compdem a planilha de custos e formagao de precos, disposta no Anexo VII-D:

1. Mddulo 1: Composigao da Remuneragao;

2. Submoddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;
3. Submddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e
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6. Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as
alineas acima.

b) Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo
terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como
outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a
contratada, devendo ser pagos pela Administracdo a contratada somente na ocorréncia do seu
fato gerador;

c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas seguintes
condicoes:

c.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao
contrato, quando devido;

c.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigao,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e
a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato;

c.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados
vinculados ao contrato; e

c.5. outras de evento futuro e incerto, apods efetivamente ocorridas, pelos seus valores
correspondentes.

16.2 A nao ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima nao gera direito
adquirido para a contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo o
pagamento seguir as regras previstas neste termo de referéncia e demais anexos do edital.

17.  PREGCO

17.1 No preco deverao estar incluidos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
cumprimento integral do objeto deste termo.

18. REAJUSTE E REPACTUAGAO

18.1 A contratada tera direito ao reajuste e repactuagao do contrato, conforme o caso,
observada as condigdes constantes nos artigos 53 a 61 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG N°
05/2017.

18.2 Quando aplicavel, o prego contratado podera ser reajustado com base no indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, mediante solicitacdo da CONTRATADA, observada as
condi¢oes constantes na Instrugcdo Normativa SEGES/MPDG N° 05/2017.
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18.2.1 O IPCA podera ser substituido por indice especifico ou setorial relacionado ao objeto
contratado, quando couber, desde que reconhecido por érgaos oficiais.

19. EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

19.1 A revisdo de precos podera ser solicitada pela CONTRATADA, a qualquer tempo, quando
ocorrer fato imprevisivel ou previsivel, porém, de consequéncias incalculaveis, retardador ou
impeditivo da execugdo do contrato, ou ainda em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, que onere ou desonere as
obrigagdes pactuadas no presente Contrato, respeitando-se o seguinte:

19.1.1 A CONTRATADA devera formular, por escrito, a NUCLEP requerimento para a revisao do
contrato, comprovando a ocorréncia do fato gerador;

19.1.2 A comprovagao sera realizada por meio de documentos, tais como, atos normativos que
criem ou alterem tributos, lista de preco de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-
primas, de transporte de mercadorias, alusivas a época da elaboragao da proposta e do momento
do pedido de reviséo;

19.1.3 Com o requerimento, a CONTRATADA devera apresentar planilhas de custos unitarios,
comparativas entre a data da formulacdo da proposta ou do ultimo reajuste e o0 momento do
pedido de revisdao, contemplando os custos unitarios envolvidos e evidenciando o quanto o
aumento de precgos ocorrido repercute no valor pactuado;

19.2 Independentemente de solicitacdo, a NUCLEP podera convocar a CONTRATADA para
negociar a redugao dos pre¢os, mantendo o mesmo objeto, na quantidade e nas especificagcdes
indicadas na proposta, em virtude da redugao dos precos de mercado, ou de itens que compdem
o custo, cabendo a CONTRATADA apresentar as informagdes solicitadas pelo 6érgdo da NUCLEP
administrador do contrato.

20. GARANTIA DE EXECUGAO

20.1 Apos a celebragdo do contrato e no prazo de 5 (cinco) dias contados da convocagao,
prorrogavel por igual periodo, a CONTRATADA devera optar pela prestacao de uma das seguintes
garantias, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do presente Contrato:

a) Caucao em dinheiro, depositada em favor da NUCLEP, de acordo com as orientagdes fornecidas
no momento da convocagao;

b) Seguro-garantia, mediante apdlice de seguro emitida por Instituicdo autorizada pela SUSEP a
operar no mercado securitario, que ndo se encontre sob regime de Diregdo Fiscal, Intervencgao,
Liquidacdo Extrajudicial ou Fiscalizacdo Especial, e que n&o esteja cumprindo penalidade de
suspensao imposta pela SUSEP; ou

c) Fianga Bancaria emitida por Instituicdo Financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil-
BACEN para funcionar no Brasil e que nao se encontre em processo de liquidacao extrajudicial ou
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de intervencdo do BACEN e que, por si ou pelos acionistas detentores de seu controle, nao
participem do capital ou da direcdo da CONTRATADA.

20.2 A garantia somente serd devolvida & CONTRATADA quando terminada a execugao
contratual e depois do integral cumprimento das obrigacées assumidas e constatada a inexisténcia
de qualquer débito com a NUCLEP, e, ainda, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

20.3 Em caso de aditamento ao instrumento contratual, importando tal fato na elevacao de seu
valor total, a CONTRATADA se obriga a reforgar proporcionalmente as garantias prestadas.

20.4 A garantia sera considerada extinta em até 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia
contratual, que pode ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

21. PENALIDADES

21.1 A inexecugdo total ou parcial das condicbes pactuadas neste contrato sujeitara a
CONTRATADA as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa;

¢) Suspensao temporaria de licitar e impedimento de contratar com a NUCLEP por prazo até 2
(dois) anos.

21.1.1 As ndo conformidades detectadas na entrega do objeto e outros registros considerados
relevantes pela Fiscalizagdo da NUCLEP, que evidenciem a mora, o descumprimento de
obrigagbes ou a inexecugdo parcial ou total do contrato, motivardo a aplicacdo das
sancdes/penalidades previstas nesta clausula.

21.2 Da Adverténcia:

21.2.1 A sangao de adverténcia de que trata a alinea “a” do subitem 21.1 tem previsao legal no
inc. | do art. 83 da Lei 13.303/16 e podera ser aplicada nos casos de descumprimento das
obrigagdes e responsabilidades assumidas neste contrato e/ou outras ocorréncias que possam
acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servicos da NUCLEP, desde que nao caiba a
aplicagdo de sangao mais grave.

21.3 Da Multa de mora:

21.3.1 A Multa de Mora tem previsdo legal no art. 82 da Lei 13.303/16, sendo aplicada a
CONTRATADA mediante desconto em garantia pecuniaria, se prevista no presente contrato, ou
em créditos da CONTRATADA, em decorréncia de perda de prazo, atraso injustificado na entrega
do objeto contratado ou do retardamento de alguma obrigagé&o inicial, ndo vinculados a interesses
da NUCLEP.

21.3.2 Pelo atraso na entrega do objeto em relacdo ao prazo estipulado e/ou execugao de
obrigacao inicial: multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratado, por dia de atraso, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor contratado.

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 - Brisamar - Itaguai - R, CEP: 23825-410 22/33
+55213781-4303 | www.nuclep.gov.br | presidencia@nuclep.gov.br



http://www.nuclep.gov.br/
mailto:presidencia@nuclep.gov.br

™
N} NUCLEP

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

21.3.3 A multa de mora nao impede que a NUCLEP rescinda unilateralmente o contrato e aplique
outras sancdes previstas neste contrato.

21.4 Da Multa por descumprimento de obrigagoes:

21.4.1 A Multa por descumprimento de obrigagdes tem previsdo legal no Inciso Il do art. 83 da Lei
13.303/16, sendo aplicada a CONTRATADA mediante desconto em garantia pecuniaria, se
prevista no presente contrato, ou em créditos da CONTRATADA, da seguinte forma:

a) pela recusa/demora na retirada/devolugao/substituicdo/correcdo do objeto rejeitado/defeito, em
relacdo aos prazos estabelecidos: multa de 1% (um por cento) sobre o valor do objeto
rejeitado/defeito, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento);

b) pelo atraso na manutengao ou na substituicdo do objeto rejeitado/defeito, durante o periodo de
garantia: multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste contrato, por dia de atraso, até o limite
de 10% do valor;

c) pela recusa formal em fazer a manutencao ou substituir o objeto rejeitado/defeito, durante o
periodo de garantia: multa de 15% (quinze por cento) do valor contratado;

d) pela omissdo em fazer a manutengao ou substituir o objeto rejeitado/defeito, durante o periodo
de garantia, caracterizada apés o 10° (décimo) dia utii do prazo estipulado para a
manutencao/substituicdo: multa de 15% (quinze por cento) do valor contratado;

e) pelo ndo cumprimento de qualquer outra condi¢ao fixada neste contrato e ndo abrangida pelas
alineas anteriores: multa de 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento de
descumprimento, ficando seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado.

21.4.2 O valor das multas previstas nesta subclausula esta limitado a 100% (cem por cento) do
valor do contrato.

21.5 Da Multa pela inexecugao do contrato:

21.5.1 Quando da inexecugao parcial ou total do contrato, a CONTRATADA se sujeitara ao
pagamento de multa compensatdria de até 15% (quinze por cento) do valor contratado, incluindo—
se valores de eventuais aditivagcbes, sem prejuizo da rescisdo contratual e outras sang¢des legais.

21.51.1 A multa prevista neste item possui a natureza juridica de prefixagdo de indenizagéo por
perdas e danos e visa a compensar a Administracdo por eventuais prejuizos causados pelo
inadimplemento contratual.

21.6 Da suspensao de licitar e impedimento de contratar:

21.6.1 Sancado de maior rigor, que impbe a CONTRATADA a suspensdo temporaria de
participagcao em licitagdo e impedimento de contratar com a NUCLEP, com base no art. 83 inc. llI
da Lei 13.303/16, sem prejuizo da aplicagao das multas e outras sangdes legais cabiveis.

21.6.2 A NUCLEP adotara os eventos e prazos seguintes para impedimento da CONTRATADA
que:
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a) ndo manter as condi¢gbes habilitatérias vigentes a data da celebracao contratual, excetuando—
se as relativas ao porte da CONTRATADA, durante sua vigéncia — prazo de 06 (seis) meses;

b) ndo recompor a qualidade e eficiéncia acordadas, quando esgotados os sancionamentos
préprios, regulares e inerentes aos monitoramentos técnico—operacional e administrativo do
gerenciamento contratual — prazo de 12 (doze) meses;

c) falhar ou fraudar na execugao do contrato ensejando o retardamento de seu objeto — prazo de
02 (dois) anos;

d) inexecucéao contratual total ou parcial — prazo de 02 (dois) anos;

e) sofrer condenacgao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos — prazo de 02 (dois) anos;

f) tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagdo — 02 (dois) anos;

g) demonstre nao possuir idoneidade para contratar com o NUCLEP em virtude de atos ilicitos
praticados — prazo de 02 (dois) anos.

21.6.3 Para registro da penalidade no SICAF, a abrangéncia da penalidade sera no ambito da
NUCLEP.

21.7 Observagoes gerais acerca da aplicagcao de penalidades:

21.7.1 As sangdes de adverténcia, suspensao de licitar e impedimento de contratar poderdo ser
aplicadas com a sancao de multa.

21.7.2 As penalidades estdo sujeitas a apresentacdo de defesa prévia do interessado no
respectivo Processo, no prazo de 10 (dez) dias uteis da notificagdo pela NUCLEP.

21.7.3 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido a conta informada pela NUCLEP, apds o
vencimento do prazo recursal, podendo a NUCLEP, para tanto, descontar da garantia, se prevista
no presente contrato, das notas fiscais vincendas e/ou ainda cobra—las judicialmente, se julgar
conveniente.

21.7.3.1 Podera a NUCLEP, se julgar conveniente, efetivar compensacgdes e/ou caucionamentos
preventivos de multas e descontar de notas fiscais por ocasido dos seus pagamentos, ainda que
inexista relagéo de causa e efeito entre o valor faturado e o fato gerador da multa.

21.7.3.2 As multas e demais penalidades sado independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo do pagamento das perdas e danos e da rescisédo
contratual.

21.7.4 A autoridade competente para decisdo quanto a aplicagdo das sangdes levara em
consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a NUCLEP, observado o principio da proporcionalidade.

21.7.41 Os prazos para impedimento de licitar previstos no subitem 21.6.2 poderdo ser
adequados por decisdo da autoridade superior, em razdo do histérico de adimplemento do
contrato.

Av. Gal. Euclydes de Oliveira Figueiredo, 200 - Brisamar - Itaguai - R, CEP: 23825-410 24/33
+55213781-4303 | www.nuclep.gov.br | presidencia@nuclep.gov.br



http://www.nuclep.gov.br/
mailto:presidencia@nuclep.gov.br

™
N} NUCLEP

NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

21.7.5 As sancgodes aplicadas pela NUCLEP seréao registradas no SICAF, apds esgotado o processo
de sancionamento.

22, MATRIZ DE RISCOS

221 Nao ha necessidade de Matriz de Riscos para o objeto licitatério.

23. ENCAMINHAMENTO

23.1 Em conformidade com descricbes e informagdes acima, encaminhe-se ao Gerente de
caldeiraria e Montagem para decidir sobre o prosseguimento da contratacdo mediante despacho
motivado.

Itaguai, 20 de maio 2026 .
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ANEXO|
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

(Os licitantes deverao utilizar o arquivo que contém a PLANILHA que compde o ORCAMENTO
ESTIMATIVO, constante do anexo Il deste Termo de referéncia, como modelo para elaboragéo da
proposta de precgos).

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:

D Nudmero de meses de execucgao contratual:

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Unidade de Quantidade total a contratar (Em fungao da unidade de
Servigo Medida medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisbes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se ftratar de
determinados servigos que prescindam da dedicagao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administracao.
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1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao de obra

1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificagéo Brasileira de Ocupagotes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Médulo 1 - Composicao da Remuneragao (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de
2018)

1 Composicdao da Remuneragao Valor (R$)

A Salario-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no
periodo de 12 meses.
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Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de
férias. (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018).

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragéo que
por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho
de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias
remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagéo contratual, torna-se
custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018).

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuigoes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%
B Salario Educagao 2,50%
C SAT
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
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H | FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sado aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco
médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mdédulo 1, o Submoédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugao
Normativa n® 7, de 2018)

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte

B Auxilio-Refeigao/Alimentacao
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisao para Rescisao (Redacgao dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisdo Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e contribuigédo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente, conforme as
previsbes estabelecidas na legislacdo. (Redagao dada pela Instru¢gao Normativa n° 7, de 2018).
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Submaédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Reda¢ao dada pela Instrugcao Normativa
n°7, de 2018)

41 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redag¢ao dada pela Instru¢gao Normativa n° 7,
de 2018)

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao
Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente (Redagao dada
pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

Total
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Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual Valor (R$)
(valor por empregado)
A | Moédulo 1 - Composigdo da Remuneragao
B | Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
C | Mddulo 3 - Provisao para Rescisao
D | Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
E | Mddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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