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ATA DE DELIBERACAO N2 059/2021/COEL-NCP
DO COMITE DE ELEGIBILIDADE DA
NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A. - NUCLEP,
REALIZADA EM 31 DE MAIO DE 2021
(Lavrada na forma de sumario, conforme determina o § 22 do art. 21 do
Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016)

COMPANHIA FECHADA
CNP) n? 42.515.882/0001-78
NIRE n2 33300115765

1. DATA, HORA E LOCAL:

Deliberacao realizada no dia 31 de maio de 2021, as 15:30 horas, por videoconferéncia, em
observancia a Circular P-003/2021, que atualizou as medidas temporarias de prevencdo ao
contagio e de enfrentamento da propagacao decorrente do novo Coronavirus (Covid-19), no
ambito da NUCLEP.

2. PRESENCA E QUORUM:

Estavam presentes todos os membros do Comité de Elegibilidade, instituido pela Portaria
NUCLEP n2 P-336/2018, de 25 de junho de 2018.

3. COMITE:

Presidente  : Diego Cunha Brum, matricula 6003574-1

Membro : Guilherme Amaral Tepedino, matricula 6003212-8
Membro : Rosangela Vieira Paes da Silva, matricula 6003485-1

4. ORDEM DO DIA:

Item Unico: Verificagdo da conformidade do processo de avaliacdo e dos treinamentos dos
administradores e Conselheiros Fiscais.

5. VERIFICACAO DO PROCESSO DE AVALIACAO E TREINAMENTOS:

A manifestacao deste Comité se fundamenta no Estatuto Social da Companhia, em seu art.
107, inciso lll, que traz como uma das atribuicdes “verificar a conformidade do processo de
avaliacdo e dos treinamentos dos administradores e conselheiros fiscais”, bem como na
deliberagao contida na 1422 Reunido do Conselho de Administracdo, ocorrida 15 de abril de
2021, que aprovou a metodologia de avaliagcdo dos administradores da empresa na forma dos
formularios disponibilizados. Por intermédio do correio eletrdnico de 24/05/2021, foram
encaminhados este Comité, através da Assessoria de Governanca e Escrituracdo - PGE, o
extrato da ata da 1422 Reunidao do Conselho de Administracdo, contendo aprovacao dos
formularios e autorizagdo do processo de avaliacdo, assim como o cronograma, a
sistematica de avaliagdo e os respectivos formuldrios. Os formularios demonstram a
avaliagao de desempenho individual e coletiva, encontrando-se em conformidade com a
legislagdgo em vigor, eis que observados os seguintes quesitos minimos para o0s
administradores: (a) exposigao dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia
da agao administrativa; (b) contribuicdo para o resultado do exercicio; e (c) consecucao
dos objetivos estabelecidos no plano de negécios e atendimento a estratégia de longo prazo.
E o mesmo se pode dizer em relacdo ao processo de avaliacdo do Conselho Fiscal. Este
Comité foi regularmente informado sobre o processo de avaliacdo de desempenhoA/
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(individual e coletivo) do Conselho Fiscal, que encontra-se ancorado no Plano de Trabalho
daquele 6rgao e na Resolugao CGPAR N.2 7, de 29 de setembro de 2015. Assim, com base
nas informacdes disponiveis, o Comité, por unanimidade, se manifestou favoravel a
conformidade do processo de avaliagao dos administradores e conselheiros fiscais, referente
ao ano de 2020, considerando gue o0 mesmo cumpriu a legislagao vigente, em especial a Lei
n? 13.303/2016 e o Decreto n? 8.945/2016, bem como o Estatuto Social da NUCLEP. Em
relacdo aos treinamentos dos administradores e Conselheiros Fiscais, verificou-se que foram
disponibilizados pela Companhia, em plataforma EAD prépria, treinamentos especificos
sobre: (I) Legislagdo Societaria e de Mercado de Capitais; (Il) Lei n.2 12.846, de 19 de agosto
de 2013 (Lei Anticorrupgao); (lll) Controle Interno; (IV) Lei de Acesso a Informacgao; (V)
Politica de Gestao de Riscos; e (VI) Cédigo de Conduta e Integridade, cumprindo, assim, o
disposto na Lei n.2 13.303/2016, no Decreto n.2 8.945/2016 e no Estatuto Social da NUCLEP.
Contudo, ndo restou evidenciado que tais treinamentos foram também disponibilizados pela
Companhia, na posse dos administradores e Conselheiros Fiscais, razao pela qual revela-se
oportuno sugerir a Diretoria Executiva, a titulo de melhoria, que adote providéncias no
sentido de evidenciar que os treinamentos estdo sendo disponibilizados tanto na posse dos
administradores e Conselheiros Fiscais, quanto anualmente, inclusive, com alerta aos
beneficidrios dos treinamentos da consequéncia prevista no art. 31 do Estatuto Social da
NUCLEP.

6. DELIBERACOES ADOTADAS:

A vista do exposto, o Comité de Elegibilidade, apds discutidos e relatados os autos, deliberou,
por unanimidade, concluir pela conformidade do processo de avaliagao e dos treinamentos
dos administradores e Conselheiros Fiscais - exercicio 2020, sugerindo, por oportuno, a titulo
de melhoria, que a Companhia adote providéncias no sentido de também evidenciar que os
treinamentos estdo sendo disponibilizados na posse.

7. PUBLICACAOQ DA ATA:

Na forma do paragrafo Unico do art. 10 da Lei n? 13.303/2016, a presente Ata devera ser
publicada, pelo menos, no sitio eletronico da Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. - NUCLEP,
para fins de publicidade dos atos administrativos (CF, artigo 37) e atendimento as boas
praticas de transparéncia.

Nada mais havendo a tratar, foi ¢ erativa, lavrada a presente ata,

GUILHERME AMARAL TEPEDINO
Membro

ROSANGELA VIEIRA PAES DA SILVA
embro
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