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EXTRATO DA ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA

P 2062 RCA
NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A. — NUCLEP

CNPJ n242.515.882/0001-78 26/06/2026
NIRE n2 33300115765

Deliberacdo realizada no dia 26 de junho de 2026, as 09:00 horas, na sala de reunides da Presidéncia, na sede
da Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. - NUCLEP, situada na Avenida das Américas, 3.500, bloco 01, 62
andar, sala 613, Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ, sob a presidéncia do Sr. Luis Guilherme Parga Cintra, com

a participacdo dos conselheiros Sr. Fabio de Rezende Scarton Coutinho, Sr. Adeilson Ribeiro Telles, Sr. Jodo

Henrique Daniel e do Alte. Luiz Henrique Caroli. Ausente o Alte. Yuri Barwick Lannes de Camargo, com a

auséncia devidamente justificada.

ORDEM DO DIA E DELIBERACOES ADOTADAS:

VI.

VII.

VIII.

. Andlise das Demonstragdes Financeiras — 12 trimestre de 2026 (ndo auditadas);

. Relatdrio anual de gestdo do Nucleos subscrito pela Diretoria Executiva — exercicio de 2025;
. Relatdrio consolidado do Plano de Saude Suplementar 2025;

. Manifestacdo de Riscos e Integridade em atendimento a resolugdo CGPAR N2 52/2024;

. Contratagdo do servigo continuado de vigilancia armada;

Rescisdo e contratagdo de Auditoria Independente;
Prorrogacgao excepcional de mandato do Presidente do Comité de Auditoria e do Presidente do Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remuneracao;
Autorizacdo para publicar no sitio eletronico da Companhia as atas das 1902, 1912 e 1922 Reunides do

Comité de Auditoria — COAUD;

. Relatdrio de acompanhamento das acGes estratégicas — 12 trimestre de 2026; e

. ContratacOes aprovadas pela Diretoria Executiva.
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“ITEM I: Submetidas as Demonstragdes Financeiras do 12 trimestre de 2026 para analise e manifestacdo do
Colegiado, em atendimento ao artigo 57, inciso XIV do Estatuto Social da NUCLEP, o qual dispGe que ao menos
trimestralmente as demonstracGes financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia devem ser
analisadas pelo Conselho de Administracao, sem prejuizo da atuacdo do Conselho Fiscal. Ato continuo, foram
convidados a participar da reunido o Diretor Administrativo, Sr. Mauricio Pessbéa, e a Gerente de
Contabilidade, Sra. Rosangela Paes, para apresentar as demonstracdes financeiras da NUCLEP, referente ao
primeiro trimestre, ndo auditadas, aprovadas pela Diretoria Executiva e analisadas e acompanhadas na sua
elaboracdo pelo Comité de Auditoria, com algumas recomendac¢Ges e com os ajustes solicitados pelo Comité,
todos ja realizados, bem como ndo foram observadas restricdes a sua aprovagao, portanto, submetidas para
anadlise do Colegiado e ainda serdo apresentadas ao Conselho Fiscal da Companhia. Passada a palavra para a
Gerente de Contabilidade, foi apresentado o resultado do primeiro trimestre e os principais fatos do trimestre
no ativo e no passivo: depdsitos judiciais, despesas a realizar, diminuicdo da receita operacional liquida, com
a principal variacdo nas receitas de vendas referente a entrega de estacas torpedo da Petrobras e o resultado
do periodo. Ressaltou, ainda, que as demonstragdes financeiras do 12 trimestre de 2026 ndo foram auditadas
em razdo do descumprimento contratual pela auditoria independente, razao pela qual também é solicitada
na presente reunido a autorizacdo para a rescisdo do contrato e contratacdo de nova auditoria.

()

Apds visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administracdo analisou e
aprovou, por unanimidade dos presentes, as demonstracgdes financeiras do 12 trimestre do exercicio de 2026,
com o atendimento das solicitagdes do Conselho.

ITEM II: Submetido a aprovagdo do Conselho de Administragdo o Relatério anual de atividades do Nucleos
Instituto de Seguridade Social, elaborado e subscrito pela Diretoria Executiva, referente ao exercicio de 2025,
a fim de cumprir o disposto no artigo 42, § 22 da Resolugdo CGPAR 38/2022 e no artigo 57, inciso XLIII do
Estatuto Social da Companhia, com a andlise e manifestacdo prévia do Comité de Auditoria, o qual ndo
observou 6bices a sua aprovagdo pelo Colegiado, devendo o referido relatério ser encaminhado a PREVIC no
prazo de 30 dias apds a apreciacdo deste Conselho. Ato continuo, o Presidente da NUCLEP convidou a
representante indicada da empresa no Conselho Deliberativo do Nucleos, Sra. Maristela Souza, para
apresentar o relatério e esclarecer eventuais duvidas dos Conselheiros. Em breve resumo, a representante da
empresa no Nucleos informou que o relatério em questdo consolida os dados atuariais auditados, gestdo e
custos, governanca e controles, e demais informacdes relevantes enviadas pelo Instituto de Seguridade Social
as patrocinadoras. Iniciada a apresentacdo com os nimeros do fundo de pensdo: quantitativo de ativos e
assistidos por patrocinadora e os gastos da NUCLEP com previdéncia no exercicio de 2025. {...)

Apds visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administragao aprovou,
por unanimidade dos presentes, o Relatério Anual de Gestdo do Nucleos, subscrito pela Diretoria Executiva
da NUCLEP, referente ao exercicio de 2025, em conformidade com o disposto na Resolu¢cdo CGPAR/ME
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38/2022, e autorizou o envio a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC no prazo
de 30 (trinta) dias apds a apreciagdo deste Colegiado.

ITEM lll: Submetido para manifestacdo do Conselho de Administracao o Relatério Consolidado do Plano
Suplementar de Saude, referente ao exercicio de 2025, com as informacdes necessarias relativas a gestdao do
beneficio de assisténcia a saude, bem como a atualiza¢do do plano de metas com as medidas corretivas, os
riscos identificados e com a definicao dos respectivos planos de acdo e de contingenciamento para o exercicio
de 2026, apresentados tempestivamente, em atendimento a Resolugdo CGPAR 36/2022 e demais normativos
aplicaveis. O relatdrio ja foi aprovado pela Diretoria Executiva e analisado pelo Comité de Auditoria, sem
ressalvas, encaminhado para manifestacdo do Colegiado. O Presidente da Companhia convidou o Diretor
Administrativo, Sr. Mauricio Pess6a, a Gerente Geral de SMS, Sra. Rachel Matos, e a Assistente de Plano de
Saude, Sra. Karen Oliveira Santos, para apresentar o relatério e responder eventuais questionamentos dos
Conselheiros. Inicialmente, a Assistente do plano de salde apresentou a participacdo a empresa no custeio
do beneficio dentro do plano na modalidade autogestdo, com os custos operacionais e administrativos, a
recuperacao dos valores em desconto em folha, desconto em rescisdo e pagamentos via GRU para ex-
empregados, bem como ressaltou que a cobrancga de saldo devedor acima de mil reais é realizada em parceria
com o juridico e o setor financeiro por meio judicial. Ainda em relacdo a modalidade autogestdo, destacou
também a posicao do saldo devedor. Ato continuo, passou a apresentacao do beneficio de assisténcia a saude
na modalidade reembolso, a qual foi implementada em 2021, com um quantitativo crescente de adesdes. (...)

Apods visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administragdo se
manifestou de forma favordvel, por unanimidade dos presentes, sobre o Relatério Consolidado do Plano
Suplementar de Saude, referente ao exercicio de 2025, e a atualizagdo do plano de metas contemplando o
exercicio de 2026, tempestivamente, devendo a Companhia continuar envidando esfor¢os e adotando
medidas para estimular a migracao dos empregados para a modalidade reembolso.

ITEM IV: Submetida para avaliacdo e manifestacdo do Conselho de Administracdo a manifestacdo anual das
areas de gestdo de riscos e de integridade, referente a evolugdo dos beneficios concedidos aos empregados
por meio de instrumentos como acordos coletivos de trabalho, referente ao exercicio de 2025, a fim de
cumprir a Resolu¢do CGPAR n.2 52/2024 e a Portaria SEST/MGI 11.208/2025, a qual determina o
encaminhamento da manifestagdo a Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais — SEST
até 31 de julho do exercicio subsequente. Ato continuo, o Presidente da Companhia convidou a Assessora de
Integridade, Sra. Ana Paula Balthazar, para apresentar a sua andlise e a andlise do Gerente de Gestdo de Riscos,
em substituicdo por motivo de férias. A Assessora de Integridade iniciou a apresentacdo detalhando os
beneficios concedidos em 2025 e os instrumentos analisados pela area como acordos coletivos de trabalho,
convengao coletiva, relatdrio de andlise de riscos relativa aos acordos coletivos, dentre outros. Observou que
a andlise foi realizada tomando como base a avaliagdo dos riscos de integridade como: riscos de fraude,
favorecimento indevido, conflito de interesses, utilizacdo inadequada de recursos corporativos e fragilidade
dos controles internos, descumprimento de normativos internos e externos, riscos reputacionais e riscos
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relacionados a sustentabilidade dos beneficios, tendo concluido que os beneficios concedidos em 2025
mostraram-se compativeis com a realidade orgcamentdria, administrativa e operacional da Companhia,
observadas as limita¢des inerentes a condicdo de estatal dependente e os mecanismos de controle e
governanc¢a adotados e recomendou a continuidade do acompanhamento permanente dos impactos
financeiros e administrativos atuariais relacionados aos beneficios concedidos, especialmente os vinculados a
assisténcia a saude e previdencidrios, de moda a assegurar a sustentabilidade de longo prazo, equilibrio
institucional e conformidade normativa, fortalecendo a integridade da NUCLEP. Ato continuo, apresentou a
matriz de riscos com a andlise de riscos quanto a evolucdo dos beneficios concedidos por meio de
instrumentos como concessdes e acordos coletivos, elaborada pela Geréncia de Gestdo de Riscos com os
principais riscos em relacdo aos beneficios concedidos aos empregados em 2025.

()

Apds visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administragdo aprovou,
por unanimidade dos presentes, a manifestacdo anual das areas de gestao de riscos e integridade, referente
a evolucdo dos beneficios concedidos aos empregados por meio de concessdo de beneficios e instrumentos
como acordos coletivos de trabalho, referente ao exercicio de 2025, a fim de cumprir a Resolucdo CGPAR n.¢
52/2024 e a Portaria SEST/MGI 11.208/2025, com as recomendacdes do Conselho de Administracdo para as
proximas analises, e determinou o envio a SEST, tempestivamente, até 31 de julho de 2026.

ITEM V: Submetida a aprovacao do Conselho de Administracdo a autorizacdo para realizar o processo
licitatorio, o qual tem por objeto a contratagdo do servigo de vigilancia armada na fabrica da Companhia, para
o periodo de 12 meses, a fim de cumprir o disposto na Politica de Algadas. Ato continuo, o Presidente da
Companhia convidou o Diretor Administrativo, Sr. Mauricio Pessba, e o Gerente de Seguranga Patrimonial, Sr.
Michel Barbosa, para esclarecer eventuais duvidas dos Conselheiros acerca do servigco de natureza continua a
ser contratado.

(..)

Ap0s visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administracdo aprovou,
por unanimidade dos presentes, a contratacdo do servico de vigilancia armada da NUCLEP, por meio de
licitagcdo, conforme os normativos legais aplicaveis e registrou a preocupac¢do com o perimetro da area do
terreno que faz divisa com comunidades da regidao, portanto, solicitou que seja refor¢ada a seguranga no local
para coibir eventuais invasdes.

ITEM VI: Submetida a autorizacdo do Colegiado a rescisdo do contrato C5-021/2025, o qual tem por objeto a
contratacdo de auditoria independente, celebrado com a sociedade empresdria Metropole — Auditores
Independentes Associados em maio de 2025, e a homologacdao da contratacdao da Berkan Auditores
Independentes, pelo periodo de dois anos, em substituicdo a atual contratada, a fim de cumprir o disposto no
artigo 57, XI do Estatuto Social da NUCLEP, para autorizar e homologar a contratacdo da auditoria
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independente da Companhia, realizada por meio de licitacdo, apds conhecimento do Comité de Auditoria da
NUCLEP. O Presidente da Companhia convidou o Diretor Administrativo, Sr. Mauricio Pess6a, e a Gerente de
Contabilidade, Sra. Rosangela Paes, para participar da reunido e informou que a pedido do Conselho Fiscal e
tendo em vista a necessidade de aprimoramento do trabalho na andlise das demonstracdes financeiras da
Companhia apontada pelo Conselho de Administragdo, bem como em razdo dos apontamentos por
descumprimento contratual e de prazos verificados pela gestdo do contrato, foi necessaria a rescisdao do
contrato CS-021/2025, celebrado com a Metrépole Auditores Independentes Associados, por
descumprimento de contrato e, consequentemente, a realizacdo de nova contratacdo da auditoria
independente com a segunda colocada da licitagdo do Pregdo n.2 003/2025 para executar o objeto
remanescente, em substituicdo ao contrato a ser rescindido com a primeira colocada, mantidas as mesmas
condig¢des estabelecidas no certame, em atendimento aos normativos internos e legais.(...)

Apds visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administragdo, por
unanimidade dos presentes, autorizou a rescisdo por descumprimento contratual do contrato C5-021/2025,
celebrado com a Metrépole Auditores Associados, e homologou a contratacdo proposta da auditoria
independente para executar o servico remanescente, com a segunda colocada do certame licitatério a Berkan
Auditores Independentes, por um periodo de dois anos, mantidas as condi¢des da licitagdo — Pregdo 003/2025.

ITEM VII: Submetida a prorrogacdo excepcional dos mandatos do Presidente do Comité de Auditoria, Sr.
Luciano Campos Frade, cujo término ocorrerd no dia 30/06/2026, e do Presidente do Comité de Pessoas,

Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo, Sr. Adilson Dias Oliveira, com vigéncia até 28/06/2026. (...)

Apds visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administracdo, por
unanimidade dos presentes, aprovou a prorrogacao excepcional dos mandatos do Presidente do Comité de
Auditoria e do Presidente do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remunerac¢do até a conclusdo do
processo de nomeagdo dos novos indicados, o qual estd em andamento, conforme justificativa apresentada,
tendo em vista a competéncia do Conselho de Administragdo para a presente deliberagao.

ITEM VIII: Submetidas as Atas das 1902, 1912 e 1922 Reunifes do Comité de Auditoria — COAUD para
conhecimento do Conselho de Administracdo e deliberacdo acerca da sua publicacdo, na forma do artigo 38,
8§42 e §52 do Decreto n.2 8.945/2016, sem recomendacdes que merecam acompanhamento detido pelo
Colegiado.

Apds visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administracdo tomou
conhecimento do contetdo das Atas das 1902, 1912 e 1922 Reunides do Comité de Auditoria — COAUD, bem
como determinou a publicacdo das mesmas na integra no site da NUCLEP, conforme determina a legislagdo

vigente e os normativos internos da Companhia.
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ITEM IX: Submetido para conhecimento e acompanhamento do Conselho de Administracao o Relatdrio de
Acompanhamento das AcOes Estratégicas, referente ao 12 trimestre de 2026, a fim de manter o
acompanhamento das ag¢les previstas no planejamento estratégico e no plano de negdcios da Companhia,
conforme previsto no artigo 57, inciso XlIl do seu Estatuto Social. O Presidente da Companhia convidou a
Gerente de Inteligéncia Competitiva, Sra. Tatiane Oliveira, para permanecer na reunido, apresentar o relatério
e participar aos Conselheiros a analise das metas e dos resultados alcancados pela Companhia na execucao
do seu Plano de Negdcios, e da sua estratégia de longo prazo, relativos ao 12 trimestre de 2026. (...)

Apods visto, relatado e discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administracdao tomou
conhecimento e permanece acompanhando o Relatério das Ac¢Oes Estratégicas, referente ao 12 trimestre
2026, com o acompanhamento das acdes previstas no planejamento estratégico e no plano de negdcios da
NUCLEP.

ITEM X: O Presidente da Companhia submeteu para conhecimento a relagdo de contratos aprovados pela
Diretoria Executiva, a fim de cumprir o disposto na Politica de Alcadas da NUCLEP. Apds visto, relatado e
discutido o material de apoio correspondente, o Conselho de Administracdo tomou conhecimento dos
contratos aprovados na al¢cada da Diretoria Executiva, em atendimento ao disposto na Politica de Alcadas da
Companhia.”

Certifico que este documento é parte transcrita da deliberagdo da Ata da 2069 Reunido do Conselho de
Administra¢Go da NUCLEP, realizada em 26.06.2026.
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