COMISSAO DE ETICA DA NUCLEP
Portaria P-007/2008, de 20/03/08

DADOS

EMENTA

Referéncia Correspondéncia
de empregado, datada de
30/09/2008

ASSUNTO: Interferéncia
criticas ao trabalho alheio.

DECISOES:

12, — Aplicar pena de censura
empregado que interferiu
criticou para terceiros
trabalho alheio.

22, — Encaminhar copia dos autd Q'Z
Geréncia Geral de Recurs
Humanos, para apurar e ton
as providéncias cabiveis, ca

conclua que houve infrag
disciplinar.

A Comissio de Etica da NUCLEP receliemincia forma
de um empregado cujo trabalho teria sofrido intérfeia ¢
criticas de outro empregado.
€
Ficou evidenciado que o denunciado se ausentoudgoiq|
local de trabalho e, no local de trabalho do delame,
interferiu e criticou para tercels o modo de trabalhar
denunciante. Tal fato produziu posteriormente nisd
%?scusséo entre o denunciante e o denunciado.

Fundamentada nos Incisos Il e Il da Secao | ealindg
Inciso XV da Secao Ill, do Capitulo I, bem comoambgo
do Decrai 6029, de 1°. de fevereiro de 2007, €
ragrafo 2°. do artigo 2°. Da Resolucéo no. 1CGER, de
142/09/2008, a Comissao de Etica da NUCLEP apliena
Je censura ao denunciado e encaminhou copia dos &
sGeréncia Geral de Recursos Humanos da NUChER
apurar e tomar as providéncias cabiveiasoc aquel
Geréncia conclua que houve infracdo disciplinarfato
ocorrido.
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